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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C) Facultad de Ciencias y Tecnología (FCT) 35010762

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Óptica y Optometría

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Óptica y Optometría por la Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO ÁMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Fisioterapia, podología, nutrición y dietética,

terapia ocupacional, óptica y optometría y

logopedia

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANTONIO NICOLAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ Presidente

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

RODRIGUEZ PEREZ ANTONIO JOSE Rector

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANTONIO NICOLAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ Presidente

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

calle de la juventud s/n 35450 Santa María de Guía de
Gran Canaria

657087744

E-MAIL PROVINCIA FAX

rector@ufpcanarias.es Las Palmas

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Las Palmas, AM 29 de noviembre de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, ÁMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Óptica y Optometría por la
Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ciencias

ÁMBITO

Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y optometría y logopedia

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Canaria de Calidad Universitaria y Evaluación Educativa

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

084 Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 18

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

18 138 6

1.4-1.9 Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

35010762 Facultad de Ciencias y Tecnología
(FCT)

Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias y Tecnología (FCT)
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

50

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

200 50

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

1.11 Principales objetivos formativos del título.

El Grado en Óptica y Optometría por la Universidad Fernando Pessoa Canarias tiene como objetivo principal formar titulados altamente cualificados
para el cuidado de la salud visual mediante el desarrollo de actividades dirigidas a la prevención, detección, evaluación y tratamiento de las alteracio-
nes de la visión, para dar respuesta a las demandas de la sociedad. Para ello adquirirán conocimientos, habilidades y destrezas en la realización de
exámenes visuales y oculares, diseño, verificación y adaptación de sistemas ópticos, diseño y desarrollo de programas de entrenamiento visual y dise-
ño y propuestas de mejoras ergonómicas.
· Proporcionar una formación exhaustiva al estudiantado, para que puedan convertirse en profesionales capaces de responder con éxito la realidad profesional y

adquiera las bases científicas y las habilidades necesarias para el ejercicio de la profesión del óptico- optometrista.
· Que el estudiantado adquiera los conocimientos, habilidades y actitudes requeridos para realizar diseñar y aplicar programas de prevención y mantenimiento re-

lacionados con la salud visual de la población y realizar exámenes visuales.
· Que el estudiantado adquiera la capacidad de comunicación con los pacientes, sus familias y profesionales que intervienen en su atención y desarrollen capacida-

des y actitudes que en cualquier circunstancia permitan adaptarse a las características socioculturales de cada interlocutor.
· Que el estudiantado adquiera el hábito de la formación continuada, que se deberá desarrollar a lo largo de toda su vida profesional.

· Que el estudiantado conozca los fundamentos científicos de la óptica y optometría y se inicien en de la práctica de proyectos de investigación que contribuyan a
la producción de conocimientos.

· Que el estudiantado alcance todos los objetivos del título incorporando Incorporar los principios éticos y legales de la profesión a la práctica profesional, con el
máximo respeto a la autonomía del paciente, sus determinantes genéticos, demográficos, culturales y socioeconómicos.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Óptico y optometrista

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Sí

PROFESIÓN REGULADA: Óptico-Optometrista

RESOLUCIÓN Resolución de 5 de febrero de 2009, BOE de 17 de febrero de 2009

NORMA Orden CIN/727/2009, de 18 de marzo, BOE de 26 de marzo de 2009

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Conocer la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los
fenómenos de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA2.2 - Conocer los principios, la descripción y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los
instrumentos que se utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.3 - Conocer y saber calcular los parámetros estrictos, ópticos y físicos más relevantes que caracterizan todo tipo de lente
oftálmica utilizada en prescripciones optométricas y saber relacionarlos con las propiedades que intervienen en el proceso de
adaptación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C
SV

: 7
59

56
63

56
58

97
14

70
56

42
70

7 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759566356589714705642707


Identificador : 1500015 Fecha : 10/07/2024

4 / 58

RA2.4 - Conocer las propiedades físicas y químicas de los materiales utilizados en la óptica y la optometría. TIPO: Conocimientos
o contenidos

RA2.5 - Conocer los procesos de selección, fabricación y diseño de las lentes. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.6 - Manejar las técnicas de centrado, adaptación, montaje y manipulación de todo tipo de lentes, de una prescripción
optométrica, ayuda visual y gafa de protección. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA2.8 - Desarrollar la capacidad para el cálculo de los parámetros geométricos de sistemas de compensación visual específicos:
baja visión, lentes intraoculares, lentes de contacto y lentes oftálmicas. TIPO: Competencias

RA2.9 - Conocer las aberraciones de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.10 - Conocer los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.11 - Conocer los parámetros y los modelos oculares. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.12 - Comprender los factores que limitan la calidad de la imagen retiniana. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.13 - Conocer los aspectos espaciales y temporales de la visión. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.14 - Realizar pruebas psicofísicas para determinar los niveles de percepción visual TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.15 - Conocer el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la salud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.16 - Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de forma uni o multidisciplinar e
interdisciplinar los profesionales y demás personal relacionados con la salud visual TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.17 - Adquirir la capacidad para ejercer la profesión con respeto a la autonomía del paciente, a sus creencias, cultura,
determinantes genéticos, demográficos y socioeconómicos, aplicando los principios de justicia social y comprendiendo las
implicaciones éticas en un contexto mundial en transformación TIPO: Competencias

RA3.1 - Conocer las propiedades y funciones de los distintos elementos que componen el sistema visual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA3.2 - Reconocer los distintos tipos de mecanismos y procesos fisiopatológicos que desencadenan las enfermedades oculares.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.3 - Conocer los síntomas de las enfermedades visuales y reconocer los signos asociados a las mismas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA3.4 - Reconocer las alteraciones que modifican el funcionamiento normal y desencadenan procesos patológicos que afectan a la
visión TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.5 - Conocer y aplicar los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de exploración clínica y las técnicas
diagnósticas complementarias. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.6 - Conocer las formas de presentación y vías de administración generales de los fármacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.7 - Conocer los principios generales de farmacocinética y farmacodinamia. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.8 - Conocer las acciones farmacológicas, los efectos colaterales e interacciones de los medicamentos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA3.9 - Conocer los preparados tópicos oculares, con especial atención al uso de los fármacos que facilitan el examen visual y
optométrico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.10 - Conocer los efectos sistémicos adversos más frecuentes tras la aplicación de los fármacos tópicos oculares habituales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.11 - Detectar y valorar los principales trastornos oftalmológicos, con el fin de remitir a los pacientes al oftalmólogo para su
estudio y tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.12 - Conocer las manifestaciones de las enfermedades sistémicas a nivel ocular. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.13 - Conocer los modelos epidemiológicos de las principales patologías visuales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.14 - Conocer y aplicar las técnicas de educación sanitaria y los principales problemas genéricos de salud ocular. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA3.15 - Conocer los principios de salud y enfermedad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C
SV

: 7
59

56
63

56
58

97
14

70
56

42
70

7 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759566356589714705642707


Identificador : 1500015 Fecha : 10/07/2024

5 / 58

RA3.16 - Conocer las manifestaciones de los procesos patológicos y los mecanismos por los que se producen las principales
enfermedades humanas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA0.1 - Saber aplicar los conocimientos y comprensión en la elaboración de un trabajo científico TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.3 - Conocer los campos eléctricos y magnéticos hasta llegar al campo electromagnético y las ondas electromagnéticas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.4 - Conocer la estructura celular, el desarrollo embrionario y la organogénesis. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.5 - Conocer el desarrollo del sistema visual TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.6 - Reconocer con métodos macroscópicos y microscópicos la morfología y estructura de tejidos, órganos y sistemas del
cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.12 - Saber aplicar los métodos generales de la estadística a la Optometría y Ciencias de la visión. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA1.14 - Reconocer el ojo como sistema óptico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.1 - Desarrollar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.2 - Adquirir la destreza para la interpretación y juicio clínico de los resultados de las pruebas visuales, para establecer el
diagnóstico y el tratamiento más adecuado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.3 - Demostrar haber adquirido destreza en las pruebas instrumentales de evaluación de las funciones visuales y de salud
ocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.4 - Saber realizar una anamnesis completa. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.5 - Capacidad para medir, interpretar y tratar los defectos refractivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.6 - Conocer los mecanismos sensoriales y oculomotores de la visión binocular. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.7 - Conocer los principios y tener las capacidades para medir, interpretar y tratar las anomalías acomodativas y de la visión
binocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.8 - Habilidad para prescribir, controlar y hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.9 - Diseñar, aplicar y controlar programas de terapia visual. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.10 - Conocer las técnicas actuales de cirugía ocular y tener capacidad para realizar las pruebas oculares incluidas en el examen
pre y postoperatorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.11 - Conocer, aplicar e interpretar las pruebas instrumentales relacionadas con los problemas de salud visual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA4.12 - Conocer y aplicar ayudas ópticas y no ópticas para baja visión. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.13 - Conocer las propiedades de los tipos de lentes de contacto y prótesis oculares. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.14 - Conocer la geometría y propiedades fisicoquímicas de la lente de contacto y asociarlas a las particularidades oculares y
refractivas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.15 - Conocer y utilizar protocolos clínicos e instrumentales en la exploración asociada a la adaptación de lentes de contacto.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.16 - Conocer las disoluciones de mantenimiento, diagnóstico y tratamiento y asociarlas a con las características lenticulares y
oculares. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.17 - Aplicar los procedimientos clínicos asociados a la adaptación de lentes de contacto ante diferentes disfunciones
refractivas y oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.18 - Aplicar técnicas de modificación controlada de la topografía corneal con el uso de lentes de contacto. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA4.19 - Detectar, valorar y resolver anomalías asociadas al porte de lentes de contacto. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.20 - Adaptar lentes de contacto y prótesis oculares en la mejora de la visión y el aspecto externo del ojo. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.21 - Conocer el funcionamiento de la retina como receptor de energía radiante. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.23 - Conocer las modificaciones ligadas al envejecimiento en los procesos perceptivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.22 - Conocer los modelos básicos de visión del color, forma y movimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA4.24 - Medir e interpretar los datos psicofísicos obtenidos en la evaluación de la percepción visual. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.25 - Adquirir las habilidades clínicas necesarias para el examen y tratamiento de pacientes. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.26 - Examinar, diagnosticar y tratar anomalías visuales poniendo especial énfasis en el diagnóstico diferencial. TIPO:
Competencias

RA4.27 - Conocer la naturaleza y organización de los distintos tipos de atención clínica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.28 - Conocer los diferentes protocolos aplicados a los pacientes. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.29 - Conocer y aplicar técnicas de cribado visual aplicados a las diferentes poblaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.30 - Conocer y aplicar las nuevas tecnologías en el campo de la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.31 - Conocer los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.32 - Actuar como agente de atención primaria visual. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.33 - Conocer los fundamentos y técnicas de educación sanitaria y los principales programas genéricos de salud a los que el
optometrista debe contribuir desde su ámbito de actuación. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.34 - Identificar y analizar los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA5.1 - Realizar actividades clínicas relacionadas con la refracción, exploración visual, adaptación de lentes de contacto,
entrenamiento visual y baja visión. TIPO: Competencias

RA5.2 - Aplicar las técnicas de montaje de correcciones o compensaciones visuales en gafas y posible retoque de lentes de
contacto. TIPO: Competencias

RA5.3 - Tomar contacto con la comercialización de los productos, aprovisionamiento, almacenaje, conservación e información.
TIPO: Competencias

RA5.4 - Conocer y aplicar las técnicas de fabricación de ayudas visuales e instrumentos ópticos y optométricos. TIPO:
Competencias

RA5.5 - Conocer los diferentes protocolos de actuación en función del paciente. TIPO: Competencias

RA5.6 - Conocer las indicaciones y procedimiento de realización e interpretación de las pruebas complementarias necesarias en la
consulta de visión. TIPO: Competencias

RA5.7 - Saber realizar el protocolo de atención a pacientes en la consulta/clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.8 - Saber realizar una historia clínica adecuada al perfil del paciente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.9 - Seleccionar y aplicar correctamente en cada caso todas las destrezas, habilidades y competencias adquiridas en Optometría.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.10 - Fomentar la colaboración con otros profesionales sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.11 - Desarrollar las habilidades sociales para saber comunicar e informar al paciente de todos los actos y pruebas que se van a
realizar y explicar claramente los resultados y su diagnosis. TIPO: Competencias

RA5.12 - Realizar un Trabajo fin de Grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizará asociado a distintas materias. TIPO:
Competencias

RA1.1 - Conocer el comportamiento de los fluidos y los fenómenos de superficie. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.2 - Comprender los fenómenos ondulatorios a partir de las oscilaciones y de las ondas mecánicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA1.7 - Conocer y describir macroscópica y microscópicamente las estructuras que componen el sistema visual y los anexos
oculares TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.8 - Conocer los distintos microorganismos involucrados en las enfermedades del sistema visual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA1.9 - Saber determinar la función de los aparatos y sistemas del cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.10 - Conocer los principios y las bases de los procesos biológicos implicados en el funcionamiento normal del sistema visual.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.11 - Demostrar conocimientos básicos de geometría y análisis matemático. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.13 - Conocer el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.15 - Conocer los modelos básicos de visión. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA1.16 - Conocer la estructura de la materia, los procesos químicos de disolución y la estructura, propiedades y reactividad de los
compuestos orgánicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.17 - Conocer la composición y la estructura de las moléculas que forman los seres vivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.18 - Comprender las transformaciones de unas biomoléculas en otras. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.19 - Conocer las bases moleculares del almacenamiento y de la expresión de la información biológica. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA1.20 - Aplicar los conocimientos bioquímicos al ojo y al proceso de la visión. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.21 - Conocer y manejar material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.22 - Comprender los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente. TIPO: Habilidades o
destrezas

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

3.1 Requisitos de acceso y procedimientos de admisión de estudiantes. En su caso, pruebas particulares de acceso o criterios particulares
de admisión.

REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

La UFPCanarias, antes del inicio del acceso de estudiantes, creará la Comisión de Admisión de Estudiantes para el título de Grado en Óptica y Opto-
metría, que será el órgano encargado de las admisiones y estará compuesto por:

· El representante de admisiones de la administración de la UFPC

· Un representante del PDI relacionado con la titulación

· Un representante del PAS

· Un representante de los estudiantes

REQUISITOS DE ACCESO

El RD 412/2014 establece los requisitos de acceso y la normativa básica relativa a los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias ofi-
ciales de Grado, de acuerdo con los criterios establecidos en los artículos 38 y 69 y las disposiciones adicionales trigésimo tercera y trigésima sexta de
la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.

Su artículo 3 establece que podrán acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades españolas, en las condiciones que pa-
ra cada caso se determinen en el presente real decreto, quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos:

1. Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.
2. Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.
3. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea

o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.
4. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en sistemas

educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del título de
Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

5. Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de Técnico De-
portivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos títulos, sin per-
juicio de lo dispuesto en el artículo 4.

6. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Profesional, Téc-
nico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la
Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos
estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

7. Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
8. Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.
9. Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

10. Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.
11. Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,

correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.
12. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no ha-

yan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito indispensable que la universi-
dad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

13. Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Orgánica 8/2013,
de 9 de diciembre.

Respecto a las solicitudes de homologación del título, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros en tramitación, el ar-
tículo 4 indica que en todos aquellos supuestos en los que se exija la homologación de cualquier título, diploma o estudio obtenido o realizado en siste-
mas educativos extranjeros para el acceso a la universidad, las Universidades podrán admitir con carácter condicional a los estudiantes que acrediten
haber presentado la correspondiente solicitud de la homologación mientras se resuelve el procedimiento para dicha homologación.

Los estudiantes cuyo idioma materno no sea el español deberán acreditar el dominio de la lengua española equivalente al nivel C1 del Marco Común
Europeo de Referencia para las Lenguas.

CRITERIOS DE ADMISIÓN
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El artículo 5, del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñan-
zas universitarias oficiales de Grado, establece los principios generales de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado:

1. La admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado se realizará con respeto a los principios de igualdad, no discriminación, mérito y capacidad.
2. Todos los procedimientos de admisión a la universidad deberán realizarse en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapacidad y en general con

necesidades educativas especiales. Las Administraciones educativas determinarán las medidas necesarias que garanticen el acceso y admisión de estos estudian-
tes a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado en condiciones de igualdad. Estas medidas podrán consistir en la adaptación de los tiempos, la elaboración
de modelos especiales de examen y la puesta a disposición del estudiante de los medios materiales y humanos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técni-
cas que precise para la realización de las evaluaciones y pruebas que establezcan las Universidades, así como en la garantía de accesibilidad de la información y
la comunicación de los procedimientos y la del recinto o espacio físico donde éstos se desarrollen. La determinación de dichas medidas se realizará en su caso en
base a las adaptaciones curriculares que se aplicaron al estudiante en la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las Administraciones educativas y los
centros docentes deberán prestar colaboración.

3. En el caso de estudiantes en posesión de un título, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros, las Universidades podrán realizar
las evaluaciones que establezcan en los procedimientos de admisión en inglés, o en otras lenguas extranjeras. En la valoración de la formación previa de los pro-
cedimientos de admisión se tendrán en cuenta las diferentes materias del currículo de los sistemas educativos extranjeros.

4. Los estudiantes que reúnan los requisitos regulados en la normativa vigente para el acceso a las enseñanzas universitarias de Grado podrán solicitar plaza en las
Universidades españolas de su elección.

5. Los estudiantes que, habiendo comenzado sus estudios universitarios en un determinado centro, tengan superados, al menos, seis créditos ECTS y los hayan
abandonado temporalmente, podrán continuarlos en el mismo centro sin necesidad de volver a participar en proceso de admisión alguno, sin perjuicio de las nor-
mas de permanencia que la universidad pueda tener establecidas.

Atendiendo al artículo 15 del Resal Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, la Universidad reservará, al menos, un 5 por ciento de las plazas oferta-
das en los títulos universitarios oficiales de Grado para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
así como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus es-
tudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena inclusión educativa, teniendo presente lo establecido en el real decreto. Asimis-
mo, garantizará la disponibilidad de plazas para estos estudiantes que concurran a las convocatorias extraordinarias de acceso a la universidad, hasta
alcanzar el 5 por ciento del cupo de reserva sobre el total de plazas ofertada en dicho título.

La adjudicación de plazas se llevará a cabo una valoración de méritos de acuerdo a los siguientes Criterios de Admisión por tipo de Acceso:

Prueba de Acceso a la Universidad (Selectividad, PAU, EBAU).

· Modalidad en Ciencias.

· Nota media obtenida en la Fase General

· Calificación obtenida en Biología y en Química en la Fase Específica multiplicada por 0.2 puntos

Técnicos de Grado Superior:

· Rama de Ciencias de la Salud

· Nota media del Expediente Académico.

Grado/Licenciatura finalizada:

· Rama de conocimiento de Ciencias de la Salud

· Nota media del Expediente Académico.

Grado/Licenciatura sin finalizar:

· Rama de conocimiento de Ciencias de la Salud con 36 ECTS de rama básica reconocidos.

· Nota media del Expediente Académico.

Mayores de 25:

· Nota media obtenida. La adjudicación de plazas se regirá por el apartado 6 Artículo 12 del RD 412/2014, de 6 de junio.

El procedimiento de acceso y admisión sigue la normativa vigente de acceso y admisión y lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021, del 28 de sep-
tiembre.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Adjuntar Título Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

DESCRIPCIÓN
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3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos. En el caso de enseñanzas que se extin-
guen por la implantación del correspondiente título propuesto, reflejar los reconocimientos en el título a
implantar.

NORMAS DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS DEL GRADO EN ÓPTICA Y OPTOME-
TRÍA DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS

Aprobada en Órgano de Gobierno el 15 de enero de 2021

El Sistema de Reconocimiento de Créditos de la UFPCanarias, se regirá por la Real Decreto 1618/2011, de 14 de
noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación Superior, así como la propia de la Uni-
versidad:

https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-19597-consolidado.pdf

El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación
Superior, de 14 de noviembre, establece el régimen de reconocimiento de estudios entre las diferentes enseñan-
zas que constituyen la educación superior.

EL artículo 10. del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las
enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, es-
tablece en su artículo 6 el derecho de los estudiantes, en cualquier etapa de su formación universitaria, al recono-
cimiento de los conocimientos y las competencias o experiencia profesional adquirida con carácter previo. Asimis-
mo, encarga a las universidades el establecimiento de las medidas necesarias para que las enseñanzas no con-
ducentes a la obtención de titulaciones oficiales que cursen o hayan sido cursadas por los estudiantes, les sean
reconocidas total o parcialmente, siempre que el título correspondiente haya sido extinguido y sustituido por un tí-
tulo oficial de Grado.

El Consejo de Gobierno de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, a propuesta de la Comisión de Docencia,
aprueba el presente Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos de las enseñanzas de Grado y
Máster de la UFPCanarias.

Artículo 1. Objeto

El presente Reglamento tiene como objeto regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de crédi-
tos de aplicación a las enseñanzas de Grado y Máster de la Universidad Fernando Pessoa Canarias.

CAPÍTULO I. Reconocimiento de créditos

Artículo 2. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento es la aceptación por parte de la Universidad de los créditos que los estudiantes han obtenido
en una enseñanza oficial, en la misma o en otra universidad, y que son computados en otra enseñanza distinta
para la obtención de un título oficial. A los efectos previstos en el artículo 10 del Real Decreto 822/2021, se en-
tiende por reconocimiento al procedimiento de aceptación por parte de una universidad de créditos obtenidos en
otros estudios oficiales, en la misma u otra universidad, para que formen parte del expediente del o de la estu-
diante a efecto de obtener un título universitario oficial diferente del que proceden. En este procedimiento no po-
drán ser reconocidos los créditos que corresponden a trabajos de fin de Grado o de Máster, a excepción de aque-
llos que se desarrollen específicamente en un programa de movilidad.
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Artículo 3. Objeto de reconocimiento en enseñanzas de Grado

Podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales o en ense-
ñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Or-
gánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

El reconocimiento de créditos se realizará a la enseñanza oficial de Grado que se solicite, en función de los si-
guientes criterios:

1. No podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.
2. Serán objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formación básica entre formacio-

nes que pertenecen a la misma rama de conocimiento al menos 36 créditos.
3. Serán objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formación básica entre formacio-

nes de distinta rama pero que coincidan con las materias de la titulación de destino.
4. Podrán ser reconocidos los créditos superados y cursados en estudios universitarios propios de las universi-

dades o de otros estudios superiores oficiales.
5. El volumen de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o aquellos procedentes de

estudios universitarios no oficiales (propios o de formación permanente) no podrá superar, globalmente, el 15
por ciento del total de créditos que configuran el plan de estudios del título que se pretende obtener.

6. El resto de los créditos podrán ser reconocidos por la Universidad, teniendo en cuenta la adecuación entre las
competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o enseñanzas cursadas por el estudiante o
bien asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan carác-
ter transversal.

7. En el caso de la suscripción de un convenio entre un centro de formación profesional de grado superior y un
centro universitario, aprobado por el órgano de gobierno de la universidad y el Departamento competente en
materia de formación profesional de la Comunidad Autónoma, la proporción de créditos reconocibles en un tí-
tulo universitario oficial de Grado podrá ser de hasta el 25 por ciento de la carga crediticia total de dicho título.

8. No se podrán reconocer asignaturas cuya documentación académica no permita valorar la actualización de los
conocimientos.

Tambiénpodránserreconocidaslasactividadesuniversitarias.Aesterespecto,elreconocimiento decréditos puede ser:
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Reconocimiento de créditos por actividades universitarias culturales, deportivas, de re-

presentación estudiantil, solidarias y de cooperación.

1. Se podrán reconocer hasta un máximo de 6 créditos por participación acreditada de los estudiantes en activi-
dades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

2. Este reconocimiento se llevará a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Sólo será aplicable, hasta por un máximo de 6 créditos, en títulos de grado.
2. La actividad objeto del reconocimiento deberá haber sido desarrollada durante el período de estudios universi-

tarios, comprendido entre el acceso a la universidad y la obtención del título.
3. Las actividades específicas por las que puede ser solicitado el reconocimiento habrán de haber sido aproba-

das por la Comisión de Transferencia y Reconocimiento de créditos (CTR).

1. En esta modalidad de reconocimiento se recogen las siguientes actividades específicas:
a. Actividades deportivas: La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento deberá ser avalada

por la Comisión de Transferencia y Reconocimiento de créditos, que asignará una equivalencia en ho-
ras de participación a dicha actividad, hasta un máximo de 2 ECTS. Las actividades deportivas recono-
cidas podrán ser:

· Competición interuniversitaria, representando a la UFPCanarias por un periodo mínimo de un cur-
so académico. Cada curso de representación podrá computarse por 1 ECTS.

· Deportistas federados en un periodo mínimo de un año, o de alta competición en general, que
cursen sus estudios en la UFPCanarias. Cada curso de representación podrá computarse por 1
ECTS.

· Actividades físicas dirigidas de carácter formativo: escuelas deportivas, cursos deportivos, etc.,
dónde 30 horas corresponderán a 1 ECTS.

b. Actividades de Representación de estudiantes: Se podrán reconocer hasta un máximo de 3 ECTS,
por la representación estudiantil, y la participación en diferentes comisiones de la Universidad. Para ob-
tener el reconocimiento de los 3 ECTS, se deberá haber cumplido la totalidad del mandato (2 años).

1. Actividades de cooperación y solidaridad: se podrán reconocer créditos por actividades de voluntariado en
instituciones y organizaciones sin ánimo de lucro. Para esta modalidad de reconocimiento, será necesario ha-
ber participado en labores y actividades voluntarias por un periodo mínimo de un año natural, que se recono-
cerá por 1 ECTS, hasta un máximo de 3 ECTS.

1. Actividades académicas adicionales: Se podrán reconocer créditos por actividades de formación permanen-
te y/o continua, vinculadas a la profesión, o facilitadoras del reciclaje profesional. Estas se computarán en cur-
sos de formación continua, en títulos propios de universidades españolas, en títulos no oficiales de universida-
des extranjeras y en congresos profesionales y jornadas científicas. Estos créditos se reconocerán teniendo
en cuenta la adecuación entre las competencias obtenidas por el estudiante en dichas actividades de forma-
ción y las competencias previstas en el título oficial en el que se quieran reconocer, y las horas presenciales
de asistencia. Para el reconocimiento de estos créditos, se requerirán 30 horas en formato online, o 15 horas
en formato presencial para reconocer 1 ECTS, hasta un máximo de 6 ECTS.

1. Otras Actividades. Excepcionalmente, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la CTR, podrá autorizar el re-
conocimiento de créditos a otras actividades no expresamente incluidas en las actividades específicas anterio-
res, en base a criterios de idoneidad y oportunidad, hasta un máximo de 3 ECTS.

1. Los créditos reconocidos serán incorporados al expediente del estudiante como #reconocimiento de créditos
por participación en actividades universitarias# añadiendo, en su caso, el nombre de la actividad, con la califi-
cación de apto. Se efectuará en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporará calificación de los
mismos, por lo que no computarán a efectos de baremación del expediente académico, salvo que una norma
estatal estableciera lo contrario.

2. Todas las modalidades de reconocimiento de créditos, deberán ir acompañados de la solicitud de reconoci-
miento, y la certificación de las actividades.

3. El estudiante solicitará el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaría Académica, dentro de
los plazos que se establezcan anualmente en la resolución de matrícula, aportando la documentación que pro-
ceda y abonando la tasa que corresponda.

4. La CTR resolverá el reconocimiento de créditos, y se notificará al estudiante a través de la coordinación aca-
démica.
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Reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional.

1. No se contempla reconocimiento por experiencia laboral y profesional para este grado.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales No Universitaria.

1. No contempla reconocimiento por Enseñanzas Superiores Oficiales No Universitaria para este grado.
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Artículo 5. Efectos del reconocimiento de créditos

1. Quedarán reflejados, de forma explícita el número y tipo de créditos que se le reconoce al estudiante, en rela-
ción a los contenidos y competencias que quedan acreditados.

2. Figurarán en el expediente del estudiante, las asignaturas reconocidas con la calificación correspondiente. Es-
ta calificación será equivalente a la calificación en las asignaturas que han dado lugar al reconocimiento.

3. No podrán reconocerse asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.
4. No se podrán reconocer créditos de cursos que no estén implantados (hasta que se efectúe su implantación)
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CAPÍTULO II. TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

Artículo 6. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en la inclusión, en los documentos académicos oficiales del estudiante, rela-
tivo a la enseñanza en curso, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con an-
terioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial y no puedan
ser reconocidos en la titulación de destino.

1. La Universidad transferirá al expediente académico del estudiante todos los créditos, debiendo constar la de-
nominación de las materias o asignaturas cursadas, así como el resto de información necesaria para la expe-
dición del Suplemento Europeo al Título.

2. Las materias transferidas al expediente académico de la titulación de destino no se tendrán en cuenta para el
cálculo de la baremación del expediente.

3. Los alumnos deberán solicitar la transferencia de créditos en los plazos establecidos para el proceso de ma-
trícula. Los alumnos presentarán la solicitud de transferencia junto a la documentación oficial necesaria. En el
caso de proceder de otra universidad esta solicitud estará sujeta al pago de una tasa administrativa. La trans-
ferencia de créditos será trasladada al Suplemento Europeo al Título.

Este sistema se recoge en el Real Decreto 285/2004 de 20 de febrero, donde se regulan las condiciones de
homologación y convalidación de títulos y estudios extranjeros de educación superior, y en el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.
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CAPÍTULO III. PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO Y LA TRANS-

FERENCIA DE CRÉDITOS

Artículo 7. Órganos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los órganos competentes en la Universidad Fernando Pessoa Canarias para actuar en el ámbito

de del reconocimiento y la transferencia de créditos son:

1. La Comisión de Docencia del título, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad. La Comisión de
Docencia está formada por docentes de las distintas materias del título del que se solicite Reconocimiento o
Transferencia.

2. La Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los títulos oficiales de la Univer-
sidad Fernando Pessoa Canarias, en adelante CTR, que se constituirá a tal efecto. La CTR está formada por
el Decano/Director de la Facultad, el Responsable de la CTR de la Facultad, y un miembro de la Comisión de
Docencia del título.

C
SV

: 7
59

56
63

56
58

97
14

70
56

42
70

7 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759566356589714705642707


Identificador : 1500015 Fecha : 10/07/2024

17 / 58

Artículo 8. Funciones de la Comisión de Docencia en materia de reconocimiento y

transferencia de créditos.

Son funciones de la Comisión de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, las siguien-
tes:

1. Resolver los recursos planteados ante las CTR.
2. Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las CTR.
3. Resolver las solicitudes de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.
4. Realizar un informe previo a la Resolución por parte de la CTR, y trasladar dicho informe al Responsable de la

CTR de la Facultad.

Son funciones de la CTR del título:

Mostrar su acuerdo o desacuerdo sobre el informe la Comisión de Docencia.

1. Resolver las propuestas de Reconocimiento.
2. Certificar las solicitudes de Transferencia de Créditos.
3. Elaborar y firmar la Resolución de Solicitud de Reconocimiento de Créditos.
4. Elaborar y firmar la Resolución de Solicitud de Transferencia de Créditos.
5. Trasladar las Resoluciones de Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos a la Coordinación de

Administración.
6. Resolver las reclamaciones derivadas de la Resolución de las Solicitudes de Reconocimiento y Transferencia

de Créditos.

C
SV

: 7
59

56
63

56
58

97
14

70
56

42
70

7 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759566356589714705642707


Identificador : 1500015 Fecha : 10/07/2024

18 / 58

Artículo 9. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento y transferencia de crédi-

tos.

1. Las Solicitudes de Reconocimiento y transferencia de créditos se tramitarán a solicitud del

estudiante interesado, quién deberá aportar la documentación justificativa de los créditos obtenidos y su contenido
académico, indicando la/s asignatura/s de la titulación de destino que considera no deben cursar en consecuencia
del reconocimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendrán su origen en actividades realizadas o
asignaturas realmente cursadas y superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalida-
das o adaptadas, se hará el reconocimiento sobre la asignatura de origen.

2. La Secretaría custodia el modelo de Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos y le hará entre-
ga del mismo al alumno cuando este lo solicite. La Secretaría recibirá la Solicitud de Reconocimiento y Trans-
ferencia de Créditos, debidamente cumplimentada por el alumno y corroborará la documentación aportada
junto a la Solicitud.

3. La Coordinadora de Administración recibirá la Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos junto a
la documentación pertinente, para su procesamiento, derivación a los miembros de la Comisión de Docencia,
y seguimiento del proceso.

4. Será la CTR la responsable de derivar las Resoluciones de Solicitudes de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos a la Coordinadora de Administración, para que sean recogidas en el expediente académico del
alumno y para que una copia de dicha Resolución se le traslade al alumno.
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Artículo 10. Reclamación de la Resolución de Solicitud de Reconocimiento y Transfe-

rencia de Créditos.

1. Si el alumno no estuviera conforme con la Resolución, tendrá un plazo de 10 días para reclamar ante la CTR
dicha resolución.

2. La Secretaría custodia el modelo de Reclamación y le hará entrega del mismo al alumno cuando este lo solici-
te. La Secretaría recibirá la Reclamación, debidamente cumplimentada y motivada por el alumno.

3. Si en el plazo de 10 días el alumno no presenta Reclamación de su Resolución ante la Secretaría, se procede-
rá a la Anotación en el Expediente Académico.
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ANEXO I

C
SV

: 7
59

56
63

56
58

97
14

70
56

42
70

7 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759566356589714705642707


Identificador : 1500015 Fecha : 10/07/2024

21 / 58

RESOLUCIÓN DE LA CTR

Centro Titulación

La Comisión de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de esta Titulación de acuerdo con la normativa sobre
reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad Fernando Pessoa Canarias, realiza para la siguiente
propuesta:

1º Procede Reconocer ECTS por las competencias obtenidas y acreditadas por el estudiante en las siguientes:
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Materias/Asignaturas:

Nombre Titula-

ción

Univer-

sidad

Nº de

créditos

de ori-

gen

Califi-

cación

en ori-

gen

Nº de

ECTS

recono-

cidos

Tipolo-

gía de

ECTS

Materias/Asignaturas de enseñanzas no oficiales

Nombre Titula-

ción

Univer-

sidad

Nº de

créditos

de ori-

gen

Califi-

cación

en ori-

gen

Nº de

ECTS

recono-

cidos

Tipolo-

gía de

ECTS
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Experiencia Laboral o Profesional

Puesto de

trabajo

Empresa Tiempo de

trabajo

Dedicación

horia

Nº de ECTS

reconoci-

dos

Tipología

de ECTS

El estudiante no debe cursar las siguientes materias de su plan de estudios

Código Asignatura Nº de ECTS Tipología de ECTS

2º No procede reconocer ECTS por las competencias obtenidas y acreditadas por el estudiante en

, puesto que las mismas no se corresponden con las competencias previstas en el plan de estudios verificado de la
titulación o ya están incluidas en las competencias superadas por el estudiante.

3º Procede transferir las siguientes asignaturas cursadas con anterioridad por el estudiante en enseñanzas oficiales
y que no han sido objeto de reconocimiento.

Nombre Titulación Universidad Nº de créditos de origen Calificación de origen
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PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA

DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

3.3 Procedimientos para la organización de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Universidad Fernando Pessoa en Canarias, ofrecerá a los estudiantes de grado y postgrado matriculados en la universidad, diferentes programas
de movilidad, intercambio y periodos de estudio e investigación, en instituciones de enseñanzas superiores. Para ello, se crea la Oficina de Movilidad y
Relaciones Internacionales (OMRI), que centraliza, coordina y gestiona las actividades de cooperación nacional e internacional en el seno de la UFPC,
y lleva a cabo todos los procedimientos de movilidad (https://www.ufpcanarias.es/Normativa/Movilidad)

La movilidad de los estudiantes propios y de acogida se regula por Reglamento de Movilidad de Estudios de la UFPC:

https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/REGLAMENTO%20MOVILIDAD%20JULIO%202023.pdf

La Universidad ha estableciendo acuerdos para la movilidad bidireccional de los estudiantes, del PDI y PAS de la universidad y en estos momentos
continúa ampliando la oferta de convenios tanto de estudiantes propios como de acogida, y que, una vez verificada la titulación de Grado en Óptica y
Optometría, se harán extensivos al Grado. Así mismo, tras haber cursado la solicitud de la European Charter of Higer Education (ECHE) de la Unión
Europea que otorga acceso al programa Erasmus+, la UFPC recibió esta credencial y con ella el acceso a la movilidad europea de estudiantes, docen-
tes y personal amparados por la UE, para la movilidad internacional al que también se podrá adscribir la titulación de Grado en Óptica y Optometría
una vez verificada e implantada la solicitud (https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/Erasmus%20Charter%20for%20Higher%20Educa-
tion%202021-2027.pdf )

Además, se han cerrado acuerdos de movilidad nacionales y extracomunitarios y a los que se puede acoger cualquier titulación de la UFPCanarias, a
modo de ejemplo:

https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/Destinos%20Movilidades%20Nacional_V1.pdfv https://www.ufpcanarias.es/Static/Documen-
tos/Destinos%20Movilidades%20Internacionales_V4.pdf

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Formación Básica

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 60

NIVEL 2: Anatomía General e Histología

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 32|Medicina y Odontología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.4 - Conocer la estructura celular, el desarrollo embrionario y la organogénesis. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.6 - Reconocer con métodos macroscópicos y microscópicos la morfología y estructura de tejidos, órganos y sistemas del
cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.21 - Conocer y manejar material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Anatomía del sistema visual

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 32|Medicina y Odontología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.5 - Conocer el desarrollo del sistema visual TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.6 - Reconocer con métodos macroscópicos y microscópicos la morfología y estructura de tejidos, órganos y sistemas del
cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.14 - Reconocer el ojo como sistema óptico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.7 - Conocer y describir macroscópica y microscópicamente las estructuras que componen el sistema visual y los anexos
oculares TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.21 - Conocer y manejar material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Matemáticas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 26|Matemáticas y estadística

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.11 - Demostrar conocimientos básicos de geometría y análisis matemático. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Química
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4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 29|Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.16 - Conocer la estructura de la materia, los procesos químicos de disolución y la estructura, propiedades y reactividad de los
compuestos orgánicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.17 - Conocer la composición y la estructura de las moléculas que forman los seres vivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.20 - Aplicar los conocimientos bioquímicos al ojo y al proceso de la visión. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.21 - Conocer y manejar material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Biología

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 3|Biología y genética

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.4 - Conocer la estructura celular, el desarrollo embrionario y la organogénesis. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.6 - Reconocer con métodos macroscópicos y microscópicos la morfología y estructura de tejidos, órganos y sistemas del
cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.7 - Conocer y describir macroscópica y microscópicamente las estructuras que componen el sistema visual y los anexos
oculares TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.9 - Saber determinar la función de los aparatos y sistemas del cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.10 - Conocer los principios y las bases de los procesos biológicos implicados en el funcionamiento normal del sistema visual.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.17 - Conocer la composición y la estructura de las moléculas que forman los seres vivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.18 - Comprender las transformaciones de unas biomoléculas en otras. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.19 - Conocer las bases moleculares del almacenamiento y de la expresión de la información biológica. TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RA1.21 - Conocer y manejar material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Física

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.4 - Conocer las propiedades físicas y químicas de los materiales utilizados en la óptica y la optometría. TIPO: Conocimientos
o contenidos

RA1.3 - Conocer los campos eléctricos y magnéticos hasta llegar al campo electromagnético y las ondas electromagnéticas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.1 - Conocer el comportamiento de los fluidos y los fenómenos de superficie. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.2 - Comprender los fenómenos ondulatorios a partir de las oscilaciones y de las ondas mecánicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA1.21 - Conocer y manejar material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Óptica Geométrica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Conocer la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los
fenómenos de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA2.8 - Desarrollar la capacidad para el cálculo de los parámetros geométricos de sistemas de compensación visual específicos:
baja visión, lentes intraoculares, lentes de contacto y lentes oftálmicas. TIPO: Competencias

RA1.11 - Demostrar conocimientos básicos de geometría y análisis matemático. TIPO: Conocimientos o contenidos
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NIVEL 2: Fisiología del Sistema Visual y Humana

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.4 - Conocer la estructura celular, el desarrollo embrionario y la organogénesis. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.6 - Reconocer con métodos macroscópicos y microscópicos la morfología y estructura de tejidos, órganos y sistemas del
cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.7 - Conocer y describir macroscópica y microscópicamente las estructuras que componen el sistema visual y los anexos
oculares TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.9 - Saber determinar la función de los aparatos y sistemas del cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.21 - Conocer y manejar material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materiales ópticos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.1 - Conocer el comportamiento de los fluidos y los fenómenos de superficie. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.16 - Conocer la estructura de la materia, los procesos químicos de disolución y la estructura, propiedades y reactividad de los
compuestos orgánicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Bioestadística

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO
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Básica 18|Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia ocupacional, óptica y
optometría y logopedia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.12 - Saber aplicar los métodos generales de la estadística a la Optometría y Ciencias de la visión. TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 1: Óptica

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 36

NIVEL 2: Óptica Física

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Conocer la propagación de la luz en medios isótropos, la interacción luz-materia, las interferencias luminosas, los
fenómenos de difracción, las propiedades de superficies monocapas y multicapas y los principios del láser y sus aplicaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA2.10 - Conocer los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.3 - Conocer los campos eléctricos y magnéticos hasta llegar al campo electromagnético y las ondas electromagnéticas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Instrumentos Ópticos y Optométricos I

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - Conocer los principios, la descripción y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los
instrumentos que se utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA2.8 - Desarrollar la capacidad para el cálculo de los parámetros geométricos de sistemas de compensación visual específicos:
baja visión, lentes intraoculares, lentes de contacto y lentes oftálmicas. TIPO: Competencias

RA4.3 - Demostrar haber adquirido destreza en las pruebas instrumentales de evaluación de las funciones visuales y de salud
ocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.11 - Conocer, aplicar e interpretar las pruebas instrumentales relacionadas con los problemas de salud visual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA4.15 - Conocer y utilizar protocolos clínicos e instrumentales en la exploración asociada a la adaptación de lentes de contacto.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.6 - Conocer las indicaciones y procedimiento de realización e interpretación de las pruebas complementarias necesarias en la
consulta de visión. TIPO: Competencias

RA1.21 - Conocer y manejar material y técnicas básicas de laboratorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Óptica Fisiológica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.8 - Desarrollar la capacidad para el cálculo de los parámetros geométricos de sistemas de compensación visual específicos:
baja visión, lentes intraoculares, lentes de contacto y lentes oftálmicas. TIPO: Competencias

RA2.9 - Conocer las aberraciones de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.11 - Conocer los parámetros y los modelos oculares. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.12 - Comprender los factores que limitan la calidad de la imagen retiniana. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Óptica Oftálmica I

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.3 - Conocer y saber calcular los parámetros estrictos, ópticos y físicos más relevantes que caracterizan todo tipo de lente
oftálmica utilizada en prescripciones optométricas y saber relacionarlos con las propiedades que intervienen en el proceso de
adaptación. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.5 - Conocer los procesos de selección, fabricación y diseño de las lentes. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.6 - Manejar las técnicas de centrado, adaptación, montaje y manipulación de todo tipo de lentes, de una prescripción
optométrica, ayuda visual y gafa de protección. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.8 - Desarrollar la capacidad para el cálculo de los parámetros geométricos de sistemas de compensación visual específicos:
baja visión, lentes intraoculares, lentes de contacto y lentes oftálmicas. TIPO: Competencias

RA4.15 - Conocer y utilizar protocolos clínicos e instrumentales en la exploración asociada a la adaptación de lentes de contacto.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.17 - Aplicar los procedimientos clínicos asociados a la adaptación de lentes de contacto ante diferentes disfunciones
refractivas y oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.18 - Aplicar técnicas de modificación controlada de la topografía corneal con el uso de lentes de contacto. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA4.19 - Detectar, valorar y resolver anomalías asociadas al porte de lentes de contacto. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.20 - Adaptar lentes de contacto y prótesis oculares en la mejora de la visión y el aspecto externo del ojo. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA5.3 - Tomar contacto con la comercialización de los productos, aprovisionamiento, almacenaje, conservación e información.
TIPO: Competencias

RA5.4 - Conocer y aplicar las técnicas de fabricación de ayudas visuales e instrumentos ópticos y optométricos. TIPO:
Competencias

NIVEL 2: Instrumentos Ópticos y Optométricos II

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - Conocer los principios, la descripción y características de los instrumentos ópticos fundamentales, así como de los
instrumentos que se utilizan en la práctica optométrica y oftalmológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RA2.8 - Desarrollar la capacidad para el cálculo de los parámetros geométricos de sistemas de compensación visual específicos:
baja visión, lentes intraoculares, lentes de contacto y lentes oftálmicas. TIPO: Competencias

RA2.9 - Conocer las aberraciones de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.6 - Reconocer con métodos macroscópicos y microscópicos la morfología y estructura de tejidos, órganos y sistemas del
cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.3 - Demostrar haber adquirido destreza en las pruebas instrumentales de evaluación de las funciones visuales y de salud
ocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.11 - Conocer, aplicar e interpretar las pruebas instrumentales relacionadas con los problemas de salud visual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA4.15 - Conocer y utilizar protocolos clínicos e instrumentales en la exploración asociada a la adaptación de lentes de contacto.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.6 - Conocer las indicaciones y procedimiento de realización e interpretación de las pruebas complementarias necesarias en la
consulta de visión. TIPO: Competencias

RA1.7 - Conocer y describir macroscópica y microscópicamente las estructuras que componen el sistema visual y los anexos
oculares TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.13 - Conocer el proceso de formación de imágenes y propiedades de los sistemas ópticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Montaje y adaptación de lentes oftálmicas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.3 - Conocer y saber calcular los parámetros estrictos, ópticos y físicos más relevantes que caracterizan todo tipo de lente
oftálmica utilizada en prescripciones optométricas y saber relacionarlos con las propiedades que intervienen en el proceso de
adaptación. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.4 - Conocer las propiedades físicas y químicas de los materiales utilizados en la óptica y la optometría. TIPO: Conocimientos
o contenidos

RA2.5 - Conocer los procesos de selección, fabricación y diseño de las lentes. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2.6 - Manejar las técnicas de centrado, adaptación, montaje y manipulación de todo tipo de lentes, de una prescripción
optométrica, ayuda visual y gafa de protección. TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA2.8 - Desarrollar la capacidad para el cálculo de los parámetros geométricos de sistemas de compensación visual específicos:
baja visión, lentes intraoculares, lentes de contacto y lentes oftálmicas. TIPO: Competencias

RA4.13 - Conocer las propiedades de los tipos de lentes de contacto y prótesis oculares. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.15 - Conocer y utilizar protocolos clínicos e instrumentales en la exploración asociada a la adaptación de lentes de contacto.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.19 - Detectar, valorar y resolver anomalías asociadas al porte de lentes de contacto. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.20 - Adaptar lentes de contacto y prótesis oculares en la mejora de la visión y el aspecto externo del ojo. TIPO: Habilidades o
destrezas
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RA5.3 - Tomar contacto con la comercialización de los productos, aprovisionamiento, almacenaje, conservación e información.
TIPO: Competencias

RA5.4 - Conocer y aplicar las técnicas de fabricación de ayudas visuales e instrumentos ópticos y optométricos. TIPO:
Competencias

NIVEL 1: Patología del Sistema Visual

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 30

NIVEL 2: Fundamentos de Patología General

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.4 - Reconocer las alteraciones que modifican el funcionamiento normal y desencadenan procesos patológicos que afectan a la
visión TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.15 - Conocer los principios de salud y enfermedad. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.16 - Conocer las manifestaciones de los procesos patológicos y los mecanismos por los que se producen las principales
enfermedades humanas. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Fundamentos de Farmacología General

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.6 - Conocer las formas de presentación y vías de administración generales de los fármacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.7 - Conocer los principios generales de farmacocinética y farmacodinamia. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.8 - Conocer las acciones farmacológicas, los efectos colaterales e interacciones de los medicamentos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

NIVEL 2: Enfermedades oculares

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

C
SV

: 7
59

56
63

56
58

97
14

70
56

42
70

7 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759566356589714705642707


Identificador : 1500015 Fecha : 10/07/2024

34 / 58

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1 - Conocer las propiedades y funciones de los distintos elementos que componen el sistema visual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA3.2 - Reconocer los distintos tipos de mecanismos y procesos fisiopatológicos que desencadenan las enfermedades oculares.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.3 - Conocer los síntomas de las enfermedades visuales y reconocer los signos asociados a las mismas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA3.4 - Reconocer las alteraciones que modifican el funcionamiento normal y desencadenan procesos patológicos que afectan a la
visión TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.5 - Conocer y aplicar los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de exploración clínica y las técnicas
diagnósticas complementarias. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.11 - Detectar y valorar los principales trastornos oftalmológicos, con el fin de remitir a los pacientes al oftalmólogo para su
estudio y tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.12 - Conocer las manifestaciones de las enfermedades sistémicas a nivel ocular. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.13 - Conocer los modelos epidemiológicos de las principales patologías visuales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.14 - Conocer y aplicar las técnicas de educación sanitaria y los principales problemas genéricos de salud ocular. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Medicación ocular tópica y sistémica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.6 - Conocer las formas de presentación y vías de administración generales de los fármacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.7 - Conocer los principios generales de farmacocinética y farmacodinamia. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.8 - Conocer las acciones farmacológicas, los efectos colaterales e interacciones de los medicamentos. TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RA3.9 - Conocer los preparados tópicos oculares, con especial atención al uso de los fármacos que facilitan el examen visual y
optométrico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.10 - Conocer los efectos sistémicos adversos más frecuentes tras la aplicación de los fármacos tópicos oculares habituales.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.11 - Detectar y valorar los principales trastornos oftalmológicos, con el fin de remitir a los pacientes al oftalmólogo para su
estudio y tratamiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Epidemiología y Salud pública

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.15 - Conocer el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la salud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3.14 - Conocer y aplicar las técnicas de educación sanitaria y los principales problemas genéricos de salud ocular. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA4.32 - Actuar como agente de atención primaria visual. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.34 - Identificar y analizar los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Optometría

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 54

NIVEL 2: Optometría I

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RA4.1 - Desarrollar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.4 - Saber realizar una anamnesis completa. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.11 - Conocer, aplicar e interpretar las pruebas instrumentales relacionadas con los problemas de salud visual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA4.21 - Conocer el funcionamiento de la retina como receptor de energía radiante. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Optometría II

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.1 - Desarrollar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.2 - Adquirir la destreza para la interpretación y juicio clínico de los resultados de las pruebas visuales, para establecer el
diagnóstico y el tratamiento más adecuado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.4 - Saber realizar una anamnesis completa. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.5 - Capacidad para medir, interpretar y tratar los defectos refractivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.6 - Conocer los mecanismos sensoriales y oculomotores de la visión binocular. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.7 - Conocer los principios y tener las capacidades para medir, interpretar y tratar las anomalías acomodativas y de la visión
binocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.8 - Habilidad para prescribir, controlar y hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Optometría III

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.1 - Desarrollar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.2 - Adquirir la destreza para la interpretación y juicio clínico de los resultados de las pruebas visuales, para establecer el
diagnóstico y el tratamiento más adecuado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.5 - Capacidad para medir, interpretar y tratar los defectos refractivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.6 - Conocer los mecanismos sensoriales y oculomotores de la visión binocular. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.7 - Conocer los principios y tener las capacidades para medir, interpretar y tratar las anomalías acomodativas y de la visión
binocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.9 - Diseñar, aplicar y controlar programas de terapia visual. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Optometría IV

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.1 - Desarrollar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.2 - Adquirir la destreza para la interpretación y juicio clínico de los resultados de las pruebas visuales, para establecer el
diagnóstico y el tratamiento más adecuado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.3 - Demostrar haber adquirido destreza en las pruebas instrumentales de evaluación de las funciones visuales y de salud
ocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.11 - Conocer, aplicar e interpretar las pruebas instrumentales relacionadas con los problemas de salud visual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA4.23 - Conocer las modificaciones ligadas al envejecimiento en los procesos perceptivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.28 - Conocer los diferentes protocolos aplicados a los pacientes. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.32 - Actuar como agente de atención primaria visual. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.1 - Realizar actividades clínicas relacionadas con la refracción, exploración visual, adaptación de lentes de contacto,
entrenamiento visual y baja visión. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicofísica y Percepción visual

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.6 - Conocer los mecanismos sensoriales y oculomotores de la visión binocular. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.22 - Conocer los modelos básicos de visión del color, forma y movimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Contactología I

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.8 - Habilidad para prescribir, controlar y hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.13 - Conocer las propiedades de los tipos de lentes de contacto y prótesis oculares. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.14 - Conocer la geometría y propiedades fisicoquímicas de la lente de contacto y asociarlas a las particularidades oculares y
refractivas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.15 - Conocer y utilizar protocolos clínicos e instrumentales en la exploración asociada a la adaptación de lentes de contacto.
TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Contactología II

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.3 - Demostrar haber adquirido destreza en las pruebas instrumentales de evaluación de las funciones visuales y de salud
ocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.15 - Conocer y utilizar protocolos clínicos e instrumentales en la exploración asociada a la adaptación de lentes de contacto.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.17 - Aplicar los procedimientos clínicos asociados a la adaptación de lentes de contacto ante diferentes disfunciones
refractivas y oculares. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.19 - Detectar, valorar y resolver anomalías asociadas al porte de lentes de contacto. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Contactología III

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.2 - Adquirir la destreza para la interpretación y juicio clínico de los resultados de las pruebas visuales, para establecer el
diagnóstico y el tratamiento más adecuado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.3 - Demostrar haber adquirido destreza en las pruebas instrumentales de evaluación de las funciones visuales y de salud
ocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.5 - Capacidad para medir, interpretar y tratar los defectos refractivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.18 - Aplicar técnicas de modificación controlada de la topografía corneal con el uso de lentes de contacto. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA4.19 - Detectar, valorar y resolver anomalías asociadas al porte de lentes de contacto. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.20 - Adaptar lentes de contacto y prótesis oculares en la mejora de la visión y el aspecto externo del ojo. TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Clínica optométrica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.1 - Desarrollar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.2 - Adquirir la destreza para la interpretación y juicio clínico de los resultados de las pruebas visuales, para establecer el
diagnóstico y el tratamiento más adecuado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.3 - Demostrar haber adquirido destreza en las pruebas instrumentales de evaluación de las funciones visuales y de salud
ocular. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.4 - Saber realizar una anamnesis completa. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.5 - Capacidad para medir, interpretar y tratar los defectos refractivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.10 - Conocer las técnicas actuales de cirugía ocular y tener capacidad para realizar las pruebas oculares incluidas en el examen
pre y postoperatorio. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.20 - Adaptar lentes de contacto y prótesis oculares en la mejora de la visión y el aspecto externo del ojo. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.24 - Medir e interpretar los datos psicofísicos obtenidos en la evaluación de la percepción visual. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.25 - Adquirir las habilidades clínicas necesarias para el examen y tratamiento de pacientes. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.26 - Examinar, diagnosticar y tratar anomalías visuales poniendo especial énfasis en el diagnóstico diferencial. TIPO:
Competencias

RA4.27 - Conocer la naturaleza y organización de los distintos tipos de atención clínica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.29 - Conocer y aplicar técnicas de cribado visual aplicados a las diferentes poblaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.30 - Conocer y aplicar las nuevas tecnologías en el campo de la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.32 - Actuar como agente de atención primaria visual. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.34 - Identificar y analizar los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA1.22 - Comprender los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente. TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 1: Formación Complementaria

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 18

NIVEL 2: Deontología y Legislación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.15 - Conocer el sistema sanitario español y los aspectos básicos relacionados con la gestión de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la atención y rehabilitación de la salud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.31 - Conocer los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.32 - Actuar como agente de atención primaria visual. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Inglés

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Desarrollar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA5.11 - Desarrollar las habilidades sociales para saber comunicar e informar al paciente de todos los actos y pruebas que se van a
realizar y explicar claramente los resultados y su diagnosis. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Métodos y Técnicas de investigación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA0.1 - Saber aplicar los conocimientos y comprensión en la elaboración de un trabajo científico TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Prácticas tuteladas y TFG

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1
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ECTS NIVEL1 24

NIVEL 2: Prácticas Externas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA5.1 - Realizar actividades clínicas relacionadas con la refracción, exploración visual, adaptación de lentes de contacto,
entrenamiento visual y baja visión. TIPO: Competencias

RA5.2 - Aplicar las técnicas de montaje de correcciones o compensaciones visuales en gafas y posible retoque de lentes de
contacto. TIPO: Competencias

RA5.3 - Tomar contacto con la comercialización de los productos, aprovisionamiento, almacenaje, conservación e información.
TIPO: Competencias

RA5.4 - Conocer y aplicar las técnicas de fabricación de ayudas visuales e instrumentos ópticos y optométricos. TIPO:
Competencias

RA5.5 - Conocer los diferentes protocolos de actuación en función del paciente. TIPO: Competencias

RA5.6 - Conocer las indicaciones y procedimiento de realización e interpretación de las pruebas complementarias necesarias en la
consulta de visión. TIPO: Competencias

RA5.7 - Saber realizar el protocolo de atención a pacientes en la consulta/clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.8 - Saber realizar una historia clínica adecuada al perfil del paciente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.9 - Seleccionar y aplicar correctamente en cada caso todas las destrezas, habilidades y competencias adquiridas en Optometría.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.10 - Fomentar la colaboración con otros profesionales sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.11 - Desarrollar las habilidades sociales para saber comunicar e informar al paciente de todos los actos y pruebas que se van a
realizar y explicar claramente los resultados y su diagnosis. TIPO: Competencias

RA1.22 - Comprender los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente. TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA5.12 - Realizar un Trabajo fin de Grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizará asociado a distintas materias. TIPO:
Competencias

NIVEL 1: Optativas

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 48

NIVEL 2: Psicología en la atención al Paciente

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.31 - Conocer los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1.22 - Comprender los aspectos psicológicos en la relación entre el óptico-optometrista y el paciente. TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Emprendimiento

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.30 - Conocer y aplicar las nuevas tecnologías en el campo de la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.31 - Conocer los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Baja visión

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.1 - Desarrollar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.2 - Adquirir la destreza para la interpretación y juicio clínico de los resultados de las pruebas visuales, para establecer el
diagnóstico y el tratamiento más adecuado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.5 - Capacidad para medir, interpretar y tratar los defectos refractivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.8 - Habilidad para prescribir, controlar y hacer el seguimiento de las correcciones ópticas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.11 - Conocer, aplicar e interpretar las pruebas instrumentales relacionadas con los problemas de salud visual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA4.12 - Conocer y aplicar ayudas ópticas y no ópticas para baja visión. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.27 - Conocer la naturaleza y organización de los distintos tipos de atención clínica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.30 - Conocer y aplicar las nuevas tecnologías en el campo de la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.31 - Conocer los aspectos legales y psicosociales de la profesión. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.34 - Identificar y analizar los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden causar problemas visuales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Terapia visual

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA4.1 - Desarrollar habilidades de comunicación, de registro de datos y de elaboración de historias clínicas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RA4.2 - Adquirir la destreza para la interpretación y juicio clínico de los resultados de las pruebas visuales, para establecer el
diagnóstico y el tratamiento más adecuado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.7 - Conocer los principios y tener las capacidades para medir, interpretar y tratar las anomalías acomodativas y de la visión
binocular. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA4.9 - Diseñar, aplicar y controlar programas de terapia visual. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Últimos avances en optometría y contactología

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.30 - Conocer y aplicar las nuevas tecnologías en el campo de la clínica optométrica. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.32 - Actuar como agente de atención primaria visual. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Audiometría

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.16 - Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de forma uni o multidisciplinar e
interdisciplinar los profesionales y demás personal relacionados con la salud visual TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.4 - Saber realizar una anamnesis completa. TIPO: Habilidades o destrezas

RA1.9 - Saber determinar la función de los aparatos y sistemas del cuerpo humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Elaboración y adaptación de prótesis auditivas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.25 - Adquirir las habilidades clínicas necesarias para el examen y tratamiento de pacientes. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.28 - Conocer los diferentes protocolos aplicados a los pacientes. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Radiometría, fotometría y color

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA0.0 - Leer y comprender textos en lengua inglesa TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.7 - Conocer y manejar las técnicas para el análisis, medida, corrección y control de los efectos de los sistemas ópticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el diseño y la adaptación de los mismos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA2.11 - Conocer los parámetros y los modelos oculares. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.22 - Conocer los modelos básicos de visión del color, forma y movimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.2 Descripción básica de las actividades y metodologías docentes.

Las actividades formativas que se incluyen en el Grado en Óptica y Optometría son las siguientes:

Id Denominación

AF1 Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF3 Trabajo en Grupo

AF4 Actividades para el manejo de la asignatura

AF5 Trabajo autónomo del alumno

AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas

AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura

AF8 Prácticas de laboratorio

AF9 Prácticas externas

AF10 Reunión con el tutor académico del TFG

· Clase expositiva: horas lectivas presenciales que se destinan a la presentación y explicación de contenidos teóricos y prácticos por parte del docente en el aula.

· Seminarios: horas lectivas presenciales destinadas a la profundización de algún tema teórico o teórico-práctico relacionado con la asignatura.

· Trabajo en grupo: horas lectivas presenciales destinadas al trabajo en grupo en el aula.

· Actividades para el manejo de la asignatura: horas lectivas presenciales destinadas al trabajo del apartado teórico de la asignatura a través de actividades, ejer-
cicios y análisis de casos que se realizan en el aula y que contribuyen a la comprensión de los contenidos, y a la adquisición de los resultados de aprendizaje.

· Trabajo autónomo del alumno: es la proporción de horas de los ECTS de la asignatura destinadas al estudio y comprensión de la asignatura, realización de tra-
bajos y preparación del temario. Normalmente las horas destinadas a trabajo autónomo serían 15 horas por ECTS.
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· Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas: horas que se dedican a la realización de exámenes y/o actividades de evaluación teóricas y/o
prácticas.

· Talleres de contenido propio de la asignatura: horas destinadas a talleres prácticos complementarios a la asignatura. Son talleres específicos para trabajar la
interrelación e integración entre la teoría y la práctica, a través de la operacionalización de las técnicas, herramientas y/o estrategias adquiridas en las clases teóri-
cas. Estos talleres pueden ser en el aula o en aula taller.

· Prácticas en laboratorio: son horas prácticas para enseñar los contenidos prácticos del laboratorio con la finalidad de que los estudiantes se entrenen en el ma-
nejo de estos. Las prácticas de laboratorio forman parte de los contenidos propios de la asignatura. Estas pueden ser en los distintos laboratorios de la Universi-
dad destinados para el uso del Grado o en el aula con el material de laboratorio requerido o los programas informáticos necesarios para ello.

· Prácticas externas: son horas prácticas presenciales que se realizarán en los Centros colaboradores.

· Reunión con el tutor académico del TFG: son horas presenciales destinadas a la tutorización del TFG.

METODOLOGÍAS DOCENTES

Id Denominación

MD1 Clase Expositiva

MD2 Tutorías

MD3 Seminarios

MD4 Evaluación

MD5 Actividades prácticas

MD6 Prácticas externas

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

4.3 Descripción básica de los sistemas de evaluación.

Los criterios de evaluación que se incluyen en el Grado en Óptica y Optometría son los siguientes:

Id Denominación

S.1 Examen

S.2 Informe o dossier del trabajo individual del alumno

S.3 Informe o dossier de trabajo en grupo

S.4 Exposiciones

S.5 Participación activa en aula

S.6 Evaluación de la actividad realizada en las prácticas externas por el tutor académico externo

S.7 Evaluación de la memoria de prácticas externas

S.8 Evaluación del seguimiento de las prácticas externas por el tutor académico de la Universidad

S.9 Documento TFG: elaboración y defensa

S.10 Seguimiento del TFG

Los sistemas de evaluación establecidos para el Grado en Óptica y Optometría son:

· Examen, que engloba:
o Examen teórico. Este examen evalúa conocimientos puramente teóricos.
o Examen teórico práctico. Este examen evalúa conocimientos teóricos y su aplicación práctica.
o Examen práctico. Este examen evalúa técnicas y procedimientos referidos a la práctica profesional y/o de laboratorio, por lo que se deberán realizados

individualmente de forma presencial y deberán ser grabados en vídeo.
· Informes o dossier del trabajo individual del alumno. Este sistema se podrá referir a actividades individuales de evaluación, trabajos individuales, o bien a in-

formes o fichas de prácticas individuales. La evaluación de los trabajos individuales se realiza mediante una rúbrica que recoge los parámetros a valorar los re-
sultados de aprendizaje que se pretenden sean alcanzados por el estudiantado, en cada caso con las particularidades que precise. Los criterios serán fijados con
anterioridad lo que permite que el estudiantado pueda ser evaluado de forma objetiva. Además, para corroborar la autoría se utilizará el programa Turnitin en to-
dos los trabajos.

· Informe o dossier de trabajo en grupo. Este sistema se podrá referir a actividades grupales de evaluación, trabajos grupales o bien a informes o fichas de prác-
ticas realizados en grupo. La evaluación de los trabajos grupales se realiza mediante una rúbrica que recoge los parámetros a valorar los resultados de aprendizaje
que se pretenden sean alcanzados por el estudiantado, en cada caso con las particularidades que precise. Los criterios serán fijados con anterioridad lo que permi-
te que el estudiantado pueda ser evaluado de forma objetiva. Además, para corroborar la autoría se utilizará el programa Turnitin en todos los trabajos.

· Exposiciones. Este sistema de evaluación se refiere a exposiciones ya sean individuales o grupales que se requieren como parte de la evaluación.

· Participación activa en aula: La participación se medirá a través de la realización de cuestionarios de autoevaluación.

· Evaluación de la actividad realizada en las prácticas externas por el tutor académico externo. Este sistema consistirá en la evaluación de las prácticas reali-
zadas en los Centros Colaboradores

· Evaluación de la memoria de prácticas externas
· Evaluación del seguimiento de las prácticas externas por el tutor académico de la Universidad

Criterios de evaluación del trabajo de fin de grado

1. Documento del TFG

Este sistema de evaluación consistirá en la evaluación de la defensa del trabajo de fin de grado. Para calcular este criterio, se atenderá al informe de
valoración del tribunal de TFG y que corresponde al 90-95% de la nota.
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2. Seguimiento del TFG

El sistema de evaluación #Seguimiento del TFG#, se refiere a la participación en las actividades formativas de la asignatura (seminarios). Para calcular
este criterio, se atenderá a la nota obtenida en los seminarios de formación y que corresponde al 5-10% de la nota y será evaluada por el tutor acadé-
mico.

Para la adquisición de los conocimientos y competencias del título, en la Universidad Fernando Pessoa Canarias, cada ECTS tiene un valor de 26 ho-
ras. Estas 26 horas se reparten según la tipología de las asignaturas, que se distinguirán según la proporción de horas destinadas a contenidos teóri-
cos y/o a contenidos prácticos:

· Las asignaturas de tipología teórica, son aquellas de contenido mayoritariamente teórico y en las que las horas de los ECTS se reparten a razón de 11 horas de
presencia y 15 de trabajo autónomo del alumno.

· Las asignaturas de tipología teórico-práctica son aquellas en las que existe una combinación de teoría y práctica teniendo un mayor peso los contenidos teóricos,
y en las que las horas de los ECTS se reparten a razón de 14 horas de presencia y 12 de trabajo autónomo del alumno.

· Las asignaturas tipología práctica, que son aquellas que destinan la mayor parte de las horas a la actividad asistencial, como es el caso de las prácticas tuteladas y
que se contabilizan a razón de las 26 horas de presencia.

Se especifican, además, junto con las competencias generales y específicas que deberá adquirir el estudiante en cada materia, los resultados del
aprendizaje que permitirán garantizar la adquisición de estas competencias y las metodologías de enseñanza. Además, las metodologías de enseñan-
za y las actividades formativas deben ser coherentes con la adquisición de estas competencias y los resultados de aprendizaje.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2024

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No se contempla procedimiento de adaptación.

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.ufpcanarias.es/Normativa/Calidad

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

8.2 Identificación de los medios de información pública relevante del plan de estudios dirigidos a atender las necesidades del estudiantado.

Para identificar los medios de información dirigidos a atender las necesidades del estudiantado, se pueden considerar los siguientes recursos:

· Sitio web de la institución donde se puede encontrar información detallada sobre el plan de estudios, los diferentes cursos y programas ofrecidos y los recursos
disponibles para los estudiantes.

· Guía del estudiante donde se incluye información específica sobre planes de estudios, los requisitos de graduación, programas académicos y cualquier informa-
ción relevante para el estudiante.

· Catálogo del curso/web de cada grado donde se enumeran y describen toda la propuesta académica de la universidad. Incluyendo información detallada sobre los
objetivos del curso, los requisitos previos, la secuenciación del curso y los resultados educativos.

· Plataformas de aprendizaje en línea tales como Moodle o Blackboard donde es posible encontrar recursos adicionales relacionados con el plan de estudios, mate-
riales de lectura, presentaciones, tareas y actividades.

· Biblioteca, es una excelente fuente de información para el estudiantado, fuente de recursos como libros, revistas, artículos relacionados con la oferta formativa de
la universidad en general.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Presidente ANTONIO NICOLAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

calle de la juventud s/n 35450 Las Palmas Santa María de Guía de Gran
Canaria

EMAIL FAX

vicerrectoriatitulaciones@ufpcanarias.es

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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Rector RODRIGUEZ PEREZ ANTONIO JOSE

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

calle de la juventud s/n 35450 Las Palmas Santa María de Guía de Gran
Canaria

EMAIL FAX

rector@ufpcanarias.es

SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Presidente ANTONIO NICOLAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

calle de la juventud s/n 35450 Las Palmas Santa María de Guía de Gran
Canaria

EMAIL FAX

vicerrectoriatitulaciones@ufpcanarias.es

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
Informe previo de la Comunidad Autónoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Autónoma: Anexo 1.
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre :Informe + Jusitificación.pdf

HASH SHA1 :D3DB351B367CE4DA83F6B10C475116A47CDE90C3

Código CSV :752442089685777504301385
Ver Fichero: Informe + Jusitificación.pdf
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4.1 Planificación de las enseñanzas  


4.1 Estructura básica de las enseñanzas: descripción de los módulos, materias o asignaturas 


del plan de estudios propuesto, indicando para cada caso:  


a) Denominación. b) Número de créditos ECTS. c) Tipología (básica, obligatoria, optativa, 


prácticas académicas externas, trabajo fin de grado). d) Organización temporal. e) Resultados 


básicos de aprendizaje (identificación de los más relevantes). f) En caso de articularse el plan 


de estudios en módulos, aportar la distribución de materias o de asignaturas que comprenden 


–con su respectivo número de créditos ECTS). 


La elaboración de la planificación de las enseñanzas se ha realizado de acuerdo a las directrices 


del R.D. 822/2021 por los que se establecen la duración de las enseñanzas universitarias 


oficiales.  


El Plan de Estudios del Grado en Óptica y Optometría por la Universidad Fernando Pessoa 


Canarias tiene un total de 240 créditos ECTS, de los cuales, cumpliendo lo que se establece el 


Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las 


enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, se incluirán un 


mínimo de 60 créditos de formación básica que deberán ser ofertados en la primera mitad del 


plan de estudios y al menos la mitad estarán vinculados al mismo ámbito de conocimiento en el 


que se inscribe el título, y el resto estarán relacionados con otros ámbitos del conocimiento 


diferentes al que se ha adscrito el título y deberán concretarse en materias o asignaturas con un 


mínimo de 6 créditos cada una. El plan consta, además, de 138 créditos de asignaturas 


obligatorias, 18 créditos de prácticas tuteladas, 18 créditos optativos y 6 créditos para el trabajo 


fin de grado.  


Asociación de las materias de formación básica a los ámbitos del conocimiento relacionados 


en el anexo I del Real Decreto 822/2021: 


Ámbitos del conocimiento Asignaturas Caract. ECTS 


Medicina y odontología 
Anatomía General FB 


12 
Anatomía del Sistema Visual FB 


Matemáticas y estadística Matemáticas FB 6 


Química Química FB 6 


Biología y genética Biología FB 6 


Física FB 30 
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Ámbitos del conocimiento Asignaturas Caract. ECTS 


Fisioterapia, podología, 


nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y 


optometría y logopedia 


Óptica Geométrica FB 


Fisiología del Sistema Visual y Humana FB 


Materiales ópticos FB 


Bioestadística FB 


 


De esta forma, la distribución general de los ECTS y asignaturas es la siguiente:  


 
Distribución ECTS 


 


 
Formación básica 60 


 


 
Obligatorias 138 


 
 Prácticas Externas 18  


 TFG 6  


 Optativas 18  


 Total 240  


 


Distribución de ECTS por módulos y asignaturas: 


    


Módulo I: Formación Básica 


Módulo Asignaturas Caract. ECTS 


Formación 


básica 


Anatomía General  FB 6 


Anatomía del sistema visual  FB 6 


Matemáticas FB 6 


Química FB 6 


Biología FB 6 


Física  FB 6 


Óptica Geométrica FB 6 


Fisiología del Sistema Visual y 


Humana 
FB 6 


Materiales ópticos FB 6 


Bioestadística FB 6 


   60 
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Módulo II: Óptica - 36 ECTS 


Módulo Asignaturas Caract. ECTS 


Óptica 


Óptica Física  OB 6 


Instrumentos Ópticos y 


Optométricos I 
OB 6 


Óptica Fisiológica OB 6 


Óptica Oftálmica  OB 6 


Instrumentos Ópticos y 


Optométricos II 
OB 6 


Montaje y adaptación de lentes 


oftálmicas 
OB 6 


   36 


Módulo III: Patología del sistema visual - 30 ECTS 


Módulo Asignaturas Caract. ECTS 


Patología del 


sistema visual 


Fundamentos de Patología 


General 
OB 6 


Fundamentos de Farmacología 


General 
OB 6 


Enfermedades oculares  OB 6 


Medicación ocular tópica y 


sistémica 
OB 6 


Epidemiología y Salud pública OB 6 


   30 


Módulo IV: Optometría -54 ECTS 


Módulo Asignaturas Caract. ECTS 


Optometría 


Optometría I OB 6 


Optometría II OB 6 


Optometría III OB 6 


Optometría IV OB 6 


Psicofísica y Percepción visual OB 6 
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Contactología I OB 6 


Contactología II OB 6 


Contactología III OB 6 


Clínica optométrica  OB 6 


    54 


Módulo V:  Formación complementaria -   18 ECTS 


Módulo Asignaturas Caract. ECTS 


 Formación 


complementaria 


Deontología y Legislación OB 6 


Inglés OB 6 


Métodos y Técnicas de 


investigación 
OB 6 


   18 


    


Módulo VI:  Prácticas tuteladas y TFG -  24 ECTS 


Módulo Asignaturas Caract. ECTS 


Prácticas 


tuteladas y TFG 


Prácticas Externas PE 18 


Trabajo de fin de Grado TFG 6 


   24 


    


Módulo VII: Optativas-   ECTS (SE OFERTAN 48 pero solo se realizan 18) 


Módulo Asignaturas Caract. ECTS 


Optativas 


Psicología en la atención al 


Paciente 
OP 6 


Emprendimiento OP 6 


Baja visión OP 6 


Terapia visual OP 6 


Últimos avances en optometría 


y contactología 
OP 6 


Audiometría OP 6 


Elaboración y adaptación de 


prótesis auditivas 
OP 6 


Radiometría, fotometría y color OP 6 
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Planificación de la enseñanza: Plan de estudios por semestre y curso 


 


PRIMER CURSO 


PRIMER SEMESTRE 


Asignaturas Carácter ECTS 


Anatomía General FB 6 


Matemáticas FB 6 


Química FB 6 


Biología FB 6 


Física FB 6 


Total 30 ECTS 


SEGUNDO SEMESTRE 


Asignaturas Carácter ECTS 


Anatomía del sistema visual FB 6 


Óptica Geométrica FB 6 


Fisiología del Sistema Visual y Humana FB 6 


Materiales ópticos FB 6 


Inglés OB 6 


Total 30 ECTS 


 


SEGUNDO CURSO 


PRIMER SEMESTRE 


Asignaturas Carácter ECTS 


Óptica Física  OB 6 


Instrumentos Ópticos y Optométricos I OB 6 


Óptica Fisiológica OB 6 


Optometría I OB 6 


Óptica Oftálmica OB 6 


                                             TOTAL= 30 ECTS 


SEGUNDO SEMESTRE 
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Asignaturas Carácter ECTS 


Optometría II OB 6 


Instrumentos Ópticos y Optométricos II OB 6 


Fundamentos de Patología General OB 6 


Bioestadística FB 6 


Fundamentos de Farmacología General OB 6 


                                             TOTAL= 30 ECTS 


 


TERCER CURSO 


PRIMER SEMESTRE 


Asignaturas Carácter ECTS 


Optometría III OB 6 


Psicofísica y Percepción visual OB 6 


Contactología I OB 6 


Montaje y adaptación de lentes oftálmicas OB 6 


Deontología y Legislación OB 6 


                                             TOTAL= 30 ECTS 


SEGUNDO SEMESTRE 


Asignaturas Carácter ECTS 


Contactología II OB 6 


Optometría IV OB 6 


Enfermedades oculares  OB 6 


Métodos y Técnicas de investigación OB 6 


Epidemiología y Salud pública OB 6 


                                             TOTAL= 30 ECTS 


   


CUARTO CURSO 


PRIMER SEMESTRE 


Asignaturas Carácter ECTS 


Clínica optométrica  OB 6 


Contactología III OB 6 


Medicación ocular tópica y sistémica OB 6 
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Optativa 1 OB 6 


Optativa 2 OP 6 


                                            TOTAL= 30 ECTS 


SEGUNDO SEMESTRE 


Asignaturas Carácter ECTS 


Prácticas Externas PE 18 


Optativa 3 OP 6 


Trabajo de Fin de Grado TFG 6 


                                             TOTAL= 30 ECTS 


 


 


DESCRIPCIÓN DE LAS ASIGNATURAS DEL GRADO EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA 


 


Módulo I: Formación Básica 


Asignatura Caráct. ECTS 


Anatomía General e Histología FB 6 


Contenidos 


Introducción a la anatomía. Aparato locomotor: sistema esquelético, sistema articular, sistema 


muscular. Sistema nervioso y órganos de los sentidos: sistema nervioso, órganos de los 


sentidos. Sistema tegumentario: piel y anejos cutáneos. Esplacnología: sistema cardiovascular, 


sistema respiratorio, sistema digestivo, sistema urinario, aparato reproductor. Embriología: 


organogénesis. 


Resultados de Aprendizaje 


RA1.4, RA1.6, RA1.21, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 54/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
4/100 
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AF8 Prácticas de laboratorio 8/100 


Sistemas de evaluación  


 Id Denominación 
Ponderación 


% 


S.1 Examen  60-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20 


S.5 Participación activa en aula 15-20 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Anatomía del Sistema Visual FB 6 


Contenidos 


Desarrollo del sistema visual humano. Huesos del cráneo. Huesos de la cara. Anatomía del 


órgano de la visión. Anatomía de la órbita ósea. Anatomía del globo ocular. Estudio de la 


túnica externa, media e interna. Anexos del globo ocular. Medios transparentes y 


refringentes. Motores del globo ocular. Movimientos del globo ocular. Movimientos 


conjugados. Neuroanatomía de los centros y vías ópticas. 


Resultados de Aprendizaje 


RA1.5, RA1.6, RA1.7, RA1.14, RA1.21, RA0.0 


Actividades formativas 


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 48/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 14/100 


 


Sistemas de evaluación  
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 Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  60-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Matemáticas FB 6 


Contenidos 


Notaciones matemáticas. Números. Matrices. Sistemas de ecuaciones lineales. Geometría 


del plano y del espacio. Cónicas. Números complejos. Funciones. Límites y continuidad de 


funciones. Derivadas y gráficas de funciones. Polinomios. Funciones de varias variables. 


Derivadas e integrales. 


Resultados de Aprendizaje 


RA1.11, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 42/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio/o en aula 20/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 20-25 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 
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Química FB 6 


Contenidos 


Introducción. Disoluciones. Aspectos generales de las reacciones químicas: termoquímica, 


cinética y equilibrio químico. Reacciones químicas: reacciones ácido-base, de oxidación 


reducción y de precipitación. Estructura atómica. Clasificación periódica de los elementos 


químicos. Enlace químico. Tipos de enlaces: enlace iónico, enlace covalente y enlace metálico. 


Estados de agregación de la materia. Fuerzas intermoleculares. Introducción a la química 


orgánica. Bioquímica Ocular. 


Resultados de Aprendizaje 


RA1.16, RA1.17, RA1.20, RA1.21, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 42/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF3 Trabajo en grupo 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 12/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  70-75 


S.2 
Informes/dosier del trabajo individual del 


alumno 


10-20 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Biología FB 6 
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Contenidos 


Introducción y generalidades. Célula procariota. Morfología y estructura. Las Eubacterias. 


Célula procariota y eucariota. Membrana plasmática. Citoplasma. Núcleo interfásico. 


Ribosomas y sistema de endomembrana. Mitocondrias y peroxisomas. Cloroplastos. 


Citoesqueleto. Matriz extracelular. Mecanismos de unión entre células y de células con la 


matriz extracelular. Ciclo celular. Genética. Células fotorreceptoras. 


Resultados de Aprendizaje 


RA1.4, RA1.6, RA1.7, RA1.9, RA1.10, RA1.17, RA1.18, RA1.19, RA1.21, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 46/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
2/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 8/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  60-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-20 


S.3 Informe/dossier de trabajo en grupo 5-10 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


   


Asignatura Caráct. ECTS 


Física FB 6 


Contenidos 


Biomecánica. Sólidos y fluidos. Oscilación. Fenómenos ondulatorios. Fundamentos físicos de 


la audición y la visión. Termodinámica. Electricidad y Magnetismo del cuerpo humano. Óptica. 


Estructura atómica y radiactividad. Fundamentos del Láser y sus aplicaciones. 


Resultados de Aprendizaje            
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RA1.1 , RA1.2, RA1.3, RA1.21, RA2.4, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 44/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
2/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 8/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 12/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 0-5 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Óptica Geométrica FB 6 


Contenidos 


Introducción. La naturaleza de la luz. Leyes fundamentales de la óptica geométrica. La 


formación de la imagen óptica. Definición de sistema óptico perfecto. La aproximación 


paraxial. Reflexión y refracción en superficies ópticas. Dioptrios, espejos y superficies planas. 


Lentes delgadas. Sistemas compuestos. Limitación de los haces de luz. Abertura y campo. 


Leyes básicas. Formación de imágenes. Lentes delgadas. Sistemas de lentes. Limitación de 


rayos. 


Resultados de Aprendizaje               


RA1.11, RA2.1, RA2.8, RA0.0 
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Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 46/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
2/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 8/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  60-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Fisiología del Sistema Visual y Humana FB 6 


Contenidos 


Fisiología celular. Fisiología del sistema nervioso. Fisiología gastrointestinal. Fisiología del 


sistema cardiovascular. Fisiología del sistema respiratorio. Sistema endocrino. Fisiología de 


la sangre y del sistema inmunológico. El sistema urinario. Fisiología del sistema visual.  


Resultados de Aprendizaje 


RA1.4, RA1.6, RA1.7, RA1.9, RA1.21, RA0.0 


 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 46/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 
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AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 


4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 2/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 


    


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Materiales ópticos FB 6 


Contenidos 


Síntesis de Materiales poliméricos. Propiedades de Materiales poliméricos. Aditivos. 


Materiales ópticos orgánicos. Estructura y propiedades de los polímeros orgánicos de interés 


en óptica. Materiales para lentes de contacto (polímeros para lentes de contacto blandas y 


rígidas) Disoluciones de mantenimiento, diagnóstico y tratamiento. Materiales ópticos 


inorgánicos (Vidrio). 


Resultados de Aprendizaje 


RA1.1, RA1.16, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 46/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 


4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 2/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 
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Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Bioestadística FB 6 


Contenidos 


Definición y aplicación de la Estadística en Ciencias de la Salud. Conceptos generales. 


Distribuciones de frecuencias. Medidas descriptivas de una variable estadística. Fundamentos 


de probabilidad. Algunos modelos probabilísticos. Análisis exploratorio de datos. Programas 


informáticos para el análisis de datos. Algunas nociones elementales de inferencia estadística. 


La distribución normal. Contraste de hipótesis. Regresión lineal simple. Una introducción al 


análisis de la varianza. 


Resultados de Aprendizaje           


RA1.12, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 44/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
2/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 8/100 


AF8 Prácticas de laboratorio/o en aula 12/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 
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S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 5-10 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Módulo II: Óptica 


Asignatura Caráct. ECTS 


Óptica Física OB 6 


Contenidos 


Ondas electromagnéticas. Interacción radiación materia. Propagación de radiación en medios 


isótropos, anisótropos y conductores. Fundamentos de radiometría. Fenómenos 


interferenciales. Aplicaciones de las interferencias. Difracción. Introducción a la teoría 


difraccional de la imagen. Polarización. Absorción y esparcimiento. Análisis de muestras 


birrefringentes. Experimento de Young. Caracterización de superficies mediante métodos 


interferométricos. Difracción por aberturas simples. Espectroscopía con redes de difracción. 


Filtrado óptico. 


Resultados de Aprendizaje 


RA1.3, RA2.1, RA2.10, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 46/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 12/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 
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S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Instrumentos Ópticos y Optométricos I OB 6 


Contenidos 


Sistemas ópticos. Características fundamentales de los instrumentos ópticos. Cámaras. 


Objetivos. Proyectores. Lupas y oculares. Microscopios. Telescopios. Combinaciones de 


instrumentos. Medida de lentes oftálmicas. Medida de las características de los telescopios. 


Simulación de un frontofocómetro en un banco óptico.   


Resultados de Aprendizaje                 


RA1.21, RA2.2, RA2.7, RA2.8, RA4.3, RA4.11, RA4.15, RA5.6, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 44/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 8/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
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Asignatura Caráct. ECTS 


Óptica Fisiológica OB 6 


Contenidos 


Sistema óptico ocular. Modelos de ojo paraxiales. Ametropías esféricas y su compensación. 


Astigmatismo y su compensación.  Acomodación ocular y presbicia. Convergencia sin y con 


compensación óptica. Aberraciones oculares. Calidad de la imagen retiniana. Simulación de 


ametropías en banco óptico. Simulación de la compensación óptica de ametropías en banco 


óptico. Simulación de la acomodación en banco óptico. Astigmatismo. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.8, RA2.9, RA2.11, RA2.12, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 46/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
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Asignatura Caráct. ECTS 


Óptica Oftálmica  OB 6 


Contenidos 


Lentes esféricas. Lentes astigmáticas. Lentes asféricas. Superficies asféricas. Superficies 


atóricas. Compensación de las ametropías. Aumento de lente. Campo de visión. 


Acomodación. Prismas oftálmicos y efectos prismáticos. Composición y descomposición de 


prismas. Efecto prismático por descentramiento. Lentes prismáticas. Prismas de Fresnel. 


Aberraciones y diseño de lentes. Aberraciones cromáticas. Aberraciones geométricas. Diseño 


de lentes. Lentes multifocales: lentes bifocales, tipos de lentes, descripción geométrica y 


características ópticas. Lentes trifocales. Lentes progresivas: superficies progresivas, 


elementos de diseño de lentes progresivas, comportamiento de una lente progresiva y lentes 


progresivas ocupacionales. Lentes especiales. Anisometropía. Lentes de altas potencias. 


Lentes de contacto. Lentes intraoculares. Lentes esféricas, astigmáticas y asféricas. Estudio 


de aberraciones. Lentes multifocales. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.3, RA2.5, RA2.6, RA2.8, RA4.15, RA4.17, RA4.18, RA4.19, RA4.20, RA5.3, RA5.4, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 44/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 2/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 12/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-20 
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S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 5-10 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Instrumentos Ópticos y Optométricos II OB 6 


Contenidos 


Instrumentos usados en la refracción subjetiva. Retinoscopios. Queratómetros. 


Oftalmoscopios. Biomicroscopios y gonioscopios. Tonómetros, paquímetros y campímetros. 


Caracterización de instrumentos optométricos comerciales. Medida de la resolución de 


instrumentos ópticos.   


Resultados de Aprendizaje 


RA1.6, RA1.7, RA1.13, RA2.2, RA2.7, RA2.8, RA2.9, RA4.3, RA4.11, RA4.15, RA5.6, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 44/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-20 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 5-10 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


C
SV


: 7
52


43
81


38
22


35
88


79
64


56
89


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752438138223588796456893





 


   
 


Asignatura Caráct. ECTS 


Montaje y adaptación de lentes oftálmicas OB 6 


Contenidos 


Adaptación de lentes oftálmicas y de monturas según prescripción. Factores relevantes en la 


toma de medidas según tipo de prescripción. Prescripciones prismáticas.  Tolerancias del 


usuario en la práctica clínica. Análisis y solución de problemas de inadaptación de 


prescripciones. Reconocimiento de los distintos tipos de lentes y características. Marcaje y 


centrado de los lentes. Elección de la lente más adecuada a cada caso. Diseño y parámetros 


de las monturas. Toma de las medidas pupilares. Toma de las medidas de la montura. 


Cálculo de los descentramientos de las lentes. Diámetro mínimo de la lente y pre-calibrado.  


Montaje manual de lentes esféricas en monturas de acetato y metal. Montaje con plantillas 


de lentes esfero-cilíndricas. Montaje de una gafa bifocal con biseladoras semiautomáticas y 


automáticas. Montaje de una gafa progresiva con biseladoras semiautomáticas y 


automáticas. Montaje de una gafa ranurada y taladrada. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.3, RA2.4, RA2.5, RA2.6, RA2.7, RA2.8, RA4.13, RA4.15, RA4.19, RA4.20, RA5.3, RA5.4, 


RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 44/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 


  


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  60-65 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


C
SV


: 7
52


43
81


38
22


35
88


79
64


56
89


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752438138223588796456893





 


   
 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 5-10 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Módulo III: Patología del sistema visual 


Asignatura Caráct. ECTS 


Fundamentos de Patología General OB 6 


Contenidos 


Etiología y patogenia general. Inflamación, inmunidad, infección. Patología del sistema 


cardiovascular. Patología del sistema respiratorio. Patología del sistema digestivo. Patología 


del sistema renal, medio interno y equilibrio acido-base. Patología del sistema hematológico. 


Cáncer. Metabolismo y patología del sistema endocrino. Patología del sistema nervioso 


Resultados de Aprendizaje 


RA3.4, RA3.15, RA3.16, RA0.0 


Actividades formativas 


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 48/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 


4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 10/100 


 


Sistemas de evaluación  


 Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-25 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
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Asignatura Caráct. ECTS 


Fundamentos de Farmacología General OB 6 


Contenidos 


Farmacología general: generalidades, farmacocinética y farmacodinámica, mecanismos 


generales de acción del fármaco, distribución de Medicamentos, interacción y reacciones 


adversas. Farmacología del sistema nervioso central. Farmacología del dolor y la inflamación. 


Farmacología del sistema nervioso vegetativo. Farmacología del sistema cardiovascular. 


Modificadores de la homeostasia. Farmacología del sistema respiratorio. Farmacología del 


sistema endocrino. 


Resultados de Aprendizaje 


RA3.6, RA3.7, RA3.8, RA0.0 


Actividades formativas 


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 38/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF3 Trabajo en grupo 2/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 


8/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio/ o en aula 10/100 


 


Sistemas de evaluación  


 Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  70-75 


S.2 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
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Asignatura Caráct. ECTS 


Enfermedades oculares OB 6 


Contenidos 


Introducción a las enfermedades oculares. Enfermedades de los párpados. Enfermedades 


del Aparato Lagrimal. Enfermedades del cristalino. Enfermedades de la Úvea y la Esclera. 


Glaucoma. Enfermedades de la Retina y Vítreo. Patología de la Conjuntiva. Patología de la 


córnea. Patología de la vía óptica y del nervio óptico. Patología de la pupila. Patología de la 


órbita. Traumatismos oculares. 


Resultados de Aprendizaje 


RA3.1, RA3.2, RA3.3, RA3.4, RA3.5, RA3.11, RA3.12, RA3.13, RA3.14, RA0.0 


Actividades formativas 


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 44/100 


AF2 Seminarios 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 


4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio/o en aula 12/100 


 


Sistemas de evaluación  


 Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 20-25 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
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Asignatura Caráct. ECTS 


Medicación ocular tópica y sistémica OB 6 


Contenidos 


Medicamentos, productos sanitarios y de higiene ocular. Proceso de I+D de un medicamento. 


Soluciones y preparados para uso en superficie ocular e irrigación intraocular. Sustancias 


viscoelásticas. Sustitutos vítreos. Adhesivos. Tintes biológicos y agentes diagnósticos. 


Absorción, distribución, biotransformación y eliminación de fármacos en el ojo. Vías de 


administración en Oftalmología. Parasimpaticomiméticos. Parasimpaticolíticos. 


Simpaticomiméticos. Simpaticolíticos. Antiglaucomatosos. Antiinflamtorios esteriodeos y no 


esteroideos. Analgésicos. Antihistamínicos. Vasoconstrictores. Anestésicos locales. 


Antibióticos. Antivíricos. Antifúngicos. Antiparasitarios. Antiangiogénicos. 


Inmunomoduladores. Efectos tóxicos oculares de medicamentos administrados por vía 


sistémica y tópica.  


Resultados de Aprendizaje 


RA3.6, RA3.7, RA3.8, RA3.9, RA3.10, RA3.11, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id  Denominación  Horas/Presencialidad 


AF1  Clase expositiva  40/100  


AF2  Seminarios  8/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno   90/0 


AF6  
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas  


 4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura   4/100 


AF8  Prácticas de laboratorio/o en aula 10/100  


  


Sistemas de evaluación   


Id  Denominación  Ponderación %  


S.1 Examen  70-55  


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo   20-25 


S.5  Participación activa en aula  5-10 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 
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Epidemiología y Salud pública OB 6 


Contenidos 


Concepto de salud y evolución. Determinantes de la salud. Historia natural de la enfermedad 


y niveles de prevención. Salud pública, concepto y funciones. Fuentes de información en Salud 


Pública. Elementos de demografía importantes para la salud pública. Indicadores 


demográficos. Metodología epidemiológica. Epidemiología de las enfermedades causantes de 


ceguera. Epidemiología de las enfermedades transmisibles y no transmisibles. Administración 


y gestión sanitaria. Educación para la Salud. Papel de la educación sanitaria en la promoción 


y restauración de la salud de la población. Acciones específicas preventivas y de promoción 


de la salud. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.15, RA3.14, RA4.32, RA4.34, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 46/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF3 Trabajo en grupo 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/100 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 


4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 
6/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  60-65 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
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Módulo IV: Optometría 


Asignatura Caráct. ECTS 


Optometría I OB 6 


Contenidos 


Teóricos: Etiología y distribución de los estados refractivos. Componentes ópticos oculares. 


Anamnesis. Agudeza visual Pruebas preliminares. Motilidad ocular intrínseca y extrínseca 


Examen básico de las estructuras oculares anterior e posterior. Examen del globo ocular y 


anexos. Queratometría y topografía corneal. Refracción Objetiva: Retinoscopía. Refracción 


subjetiva monocular de lejos. Refracción subjetiva binocular de lejos. Estudio de la visión 


próxima. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.1, RA4.4, RA4.11, RA4.21, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 44/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 14/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  75-80 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


C
SV


: 7
52


43
81


38
22


35
88


79
64


56
89


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752438138223588796456893





 


   
 


Asignatura Caráct. ECTS 


Optometría II OB 6 


Contenidos 


Bases sensoriales y motoras de la visión binocular. Motilidad ocular. Valoración motora de la 


visión binocular. Valoración sensorial de la visión binocular. Acomodación y convergencia. 


Miopía. Etiología, evaluación, diagnóstico, pronóstico y tratamiento. Hipermetropía. Etiología, 


evaluación, diagnóstico, pronóstico y tratamiento. Astigmatismo. Etiología, evaluación, 


diagnóstico, pronóstico y tratamiento. Presbicia. Etiología, evaluación, diagnóstico, pronóstico 


y tratamiento. Anisometropía y aniseiconia. Etiología, evaluación, diagnóstico, pronóstico y 


tratamiento. Afaquia, pseudoafaquia y cataratas: implicaciones optométricas. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.1, RA4.2, RA4.4, RA4.5, RA4.6, RA4.7, RA4.8, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 42/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 16/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  75-80 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 
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Optometría III OB 6 


Contenidos 


Diagnóstico y tratamiento de anomalías de la visión binocular no estrábica y estrábica. 


Diagnóstico y tratamiento de las disfunciones acomodativas. Diagnóstico y tratamiento de las 


disfunciones oculomotoras. Intervención en adaptaciones sensoriales. Ambliopía. Estrabismo, 


Nistagmo infantil.    


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.1, RA4.2, RA4.5, RA4.6, RA4.7, RA4.9, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 48/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  75-80 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Optometría IV OB 6 


Contenidos 


Pruebas clínicas complementarias. Tonometría. Gonioscopía. Exoftalmometría. Examen de la 


visión cromática. Examen de la sensibilidad corneal. Función de sensibilidad al contraste. 
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Campimetría visual. Otras pruebas complementarias.  Optometría geriátrica: Envejecimiento 


del sistema visual. Rendimiento visual en tareas específicas: Visión y Deporte, Pantallas de 


Visualización, Ergonomía visual. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.1, RA4.2, RA4.3, RA4.11, RA4.23, RA4.28, RA4.32, RA5.1, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 48/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 10/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  75-80 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Clínica Optométrica OB 6 


Contenidos 


 Discusión de casos clínicos. Redacción de informes de remisión. Redacción de informes 


optométricos. Test Preliminares y Anamnesis. Refracción. Valoración de la Visión Binocular, 


Valoración de la Acomodación, Valoración de la Oculomotricidad, Valoración del polo anterior 


y posterior del Ojo, Secuencias de examen. Práctica clínica bajo supervisión, en análisis visual, 


atención al paciente y procedimientos optométricos. 
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Resultados de Aprendizaje 


RA1.22, RA2.7, RA4.1, RA4.2, RA4.3, RA4.4, RA4.5, RA4.10, RA4.20, RA4.24, RA4.25, RA4.26, 


RA4.27, RA4.29, RA4.30, RA4.32, RA4.34, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF2 Seminarios 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio/ o en aula 56/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  85-90 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Contactología I OB 6 


Contenidos 


Introducción a la contactología. Superficie ocular. Materiales empleados para la elaboración 


de las lentes de contacto. Diseño y geometría de las lentes de contacto. Óptica de las lentes 


de contacto. Limpieza, mantenimiento y desinfección de lentes de contacto. Maniobras de 


inserción y retirada de lentes de contacto. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.8, RA4.13, RA4.14, RA4.15, RA0.0 


Actividades Formativas  
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Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 44/100 


AF2 Seminarios 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 12/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  70-75 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Contactología II OB 6 


Contenidos 


Superficie ocular: párpados, conjuntiva, córnea y lágrima y lentes de contacto. Examen 


preliminar, adaptación y examen postadaptación de las lentes de contacto. Adaptación de 


diferentes tipos de lentes de contacto: Lentes de contacto rígida (esféricas y tóricas). y lentes 


de contacto blandas (esféricas y tóricas). Complicaciones asociadas al uso de las lentes de 


contacto: párpados, película lagrimal, córnea, conjuntiva, y limbo. Complicaciones asociadas a 


los líquidos de limpieza, desinfección y mantenimiento. Escalas de graduación de las 


complicaciones de las lentes de contacto. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.3, RA4.15, RA4.17, RA4.19 , RA0.0 
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Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 42/100 


AF2 Seminarios 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 14/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  75-80 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.5 Participación activa en aula 10-15 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Contactología III OB 6 


Contenidos 


Adaptaciones en casos especiales. Lentes de contacto y presbicia. Lentes de contacto en la 


infancia. Lentes de contacto esclerales. Lentes de contacto y queratocono. Lentes de contacto 


tintadas, cosméticas y protésicas. Lentes de contacto terapéuticas. Adaptación de lentes de 


contacto en la afaquia. Adaptación de lentes de contacto en la postcirugía refractiva. 


Ortoqueratología. Lentes de contacto en el control de la miopía. Prótesis oculares. 


Complicaciones asociadas a las lentes de contacto. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.2, RA4.3, RA4.5, RA4.18, RA4.19, RA4.20, RA0.0 
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Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 42/100 


AF2 Seminarios 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 14/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  75-80 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.5 Participación activa en aula 10-15 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Psicofísica y Percepción visual OB 6 


Contenidos 


Psicofísica como técnica de estudio del sistema visual. Bases fisiológicas de la percepción visual. 


Sistema visual y procesamiento neural de la información visual. Atención visual y mecanismos 


atencionales. Mecanismos de adaptación. Percepción de objetos. Percepción y discriminación 


del color. Procesamiento visual y propiedades espacio-temporales. Percepción y 


representación visual de movimiento. Integración de la información. Representación visual 


completa de imágenes. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.6, RA4.22, RA0.0 
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Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 50/100 


AF2 Seminarios 8/100 


AF3 Trabajo en grupo 2/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 2/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  70-80 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 5-10 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Módulo de Formación Complementaria 


Asignatura Caráct. ECTS 


Métodos y Técnicas de Investigación  OB 6 


Contenidos: 


Método científico. La investigación científica cuantitativa. La investigación científica 


cualitativa. La investigación en medicina. Niveles de investigación. Fases o etapas de una 


investigación científica. La ética en investigación. Fase conceptual. Búsqueda de 


documentación científica. Sistemas de clasificación documental. Bases de datos. Normas 


para la realización de una referencia bibliográfica. Fase metodológica. Fase empírica. 
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Resultados de Aprendizaje 


RA0.0, RA0.1 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 48/100 


AF3 Trabajo en grupo 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 
8/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 5-10 


S.4 Exposiciones 5-10 
 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Deontología y Legislación  OB 6 


Contenidos: 


Normativas de la profesión sanitaria regulada de Óptico-Optometrista en España y Europa. 


Sistemas sanitarios. Sistema nacional de salud: organización del Sistema Sanitario Español y 


niveles de asistencia. Sector privado del Sistema Nacional de Salud. Atención primaria. 


Optometría: atención primaria. Desarrollo de la optometría como profesión liberal. Gestión 


sanitaria en optometría. Deontología y legislación en Óptica- Optometría y en Optometría. 
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Principios éticos fundamentales y responsabilidad sanitaria. Derechos y deberes de los 


pacientes. Derechos y deberes de los profesionales de salud.  


Resultados de Aprendizaje 


RA2.15, RA4.31, RA4.32, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 50/100 


AF2 Seminarios 10/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 


2/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 
4/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  70-75 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.4 Exposiciones 0-5 


 


 


Asignatura Carácter. ECTS 


Inglés OB 6 


Contenidos:  


The environment and the optician-optometrist team. Specific terminology related to optics 


and optometry: most common visual health problems, ocular components, optical and 


C
SV


: 7
52


43
81


38
22


35
88


79
64


56
89


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752438138223588796456893





 


   
 


optometric instruments, contact lenses. Communication with the patient. Clinical history, 


clinical case, summary and specific terminology of research in optics and optometry. 


Resultados de Aprendizaje 


RA0.0, RA4.1, RA5.11 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 28/100 


AF3 Trabajo en grupo 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas 


10/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 
22/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  80-90 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 5-10 


S.5 Participación activa en aula 5-10 
 


 


Módulo VI: Prácticas tuteladas y TFG 


Asignatura Caráct. ECTS 


Prácticas Externas PE 18 


Contenidos                  


Aplicación de los conocimientos teóricos adquiridos en las diferentes asignaturas del Grado y 


desarrollo de las actividades prácticas asociadas a en entornos profesionales relacionados con 


la titulación. 


Entre las actividades clínicas a desarrollar se encuentran:  
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Anamnesis, refracción, exploración visual, biselado y adaptación de lentes de contacto, 


entrenamiento visual y baja visión. Técnicas de montaje de compensaciones visuales en gafas 


y retoques de lentes de contacto. Aplicación de los diferentes protocolos de actuación en 


función del paciente. Realización de una historia clínica adecuada al perfil del paciente 


Consentimiento informado, gestión de revisiones periódicas, Información al paciente, 


Evaluación Optométrica, derivación a otros profesionales.  


Las áreas de actuación profesional son las definidas en la ley de ordenación de profesiones 


sanitarias (Ley 44/2003, de 21 de noviembre). Las prácticas podrán desarrollarse, previa 


aprobación de la Comisión de Prácticas Externas de la titulación de grado en: 


1. Establecimientos de Óptica 


2. Instituciones hospitalarias públicas y privadas, en las áreas de Oftalmología, 


Optometría y Atención visual 


3. Clínicas Oftalmológicas y Centros clínicos de ámbito privado, en las áreas de 


Oftalmología, Optometría y Atención Visual. 


4. Unidad Universitaria de Optometría de la Universidad de Granada 


5. Industrias o empresas del sector óptico y optométrico. 


Metodología docente: 


Realización de actividades prácticas clínicas con pacientes reales, en sesiones de 7 horas, 


hasta completar las 446 horas presenciales en Centros de prácticas externas. 


Resultados de Aprendizaje                 


RA1.22 , RA5.1, RA5.2, RA5.3, RA5.4, RA5.5, RA5.6, RA5.7, RA5.8, RA5.9, RA5.10, RA5.11 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF2 Seminarios 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 16/0 


AF9 Actividad presencial en las prácticas externas 
446/100 
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Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.6 
Evaluación de la actividad realizada en las prácticas 


externas por el tutor académico externo 


80-85 


S.7 Evaluación de la memoria de prácticas externas  10-15 


S.8 
Evaluación del seguimiento de las prácticas externas por 


el tutor académico de la Universidad 


5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Trabajo de fin de Grado TFG 6 


Contenidos                  


La formación teórica y práctica que adquiere el estudiante a lo largo del Grado, concluye con 


la elaboración de un trabajo de fin de grado, que se realiza en la fase final del plan de 


estudios, y que está orientado a la evaluación de competencias asociadas al título. 


Con el TFG se pretende que el estudiante pueda desarrollar hasta su máximo nivel algunas 


de las competencias generales y específicas, al mismo tiempo que muestra capacidad de 


reflexión sobre el propio proceso de aprendizaje y sobre la disciplina. 


Resultados de Aprendizaje                      


RA0.0, RA5.12 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF2 Seminarios 18/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 102/0 


AF10 Reunión con el tutor académico del TFG 36/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % % 
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S.9 Documento TFG: elaboración y defensa 5-10 


S.10 Seguimiento del TFG 90-95 
 


 


MÓDULO VII: Optativas 


Asignatura Carácter. ECTS 


Emprendimiento OP 6 


Contenidos 


Bases conceptuales del espíritu emprendedor. Innovación y creatividad profesional. 


Liderazgo en salud y actitud proactiva. Delimitación de la idea: iniciativa de negocios. 


Análisis interno: misión, visión, objetivos, delimitación y/o    descripción    del producto y/o 


servicio. Análisis externo. Plan    de    marketing. Presupuesto y financiación. Protección de la 


idea empresarial. 


Resultados de Aprendizaje 


RA4.30, RA4.31, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 42/100 


AF2 Seminarios 6/100 


AF3 Trabajo en grupo 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 
10/100 


 


Sistemas de evaluación  
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Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  70-75 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.4 Exposiciones 5-10 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


 


 


Asignatura  Caráct.  ECTS  


Psicología en la atención al Paciente OP 6  


Contenidos  


Introducción a la psicología. Conceptos clave en psicología. Introducción a la psicología de la 


salud. Aplicación de la psicología a la relación con el paciente. Evolución del concepto Salud 


y promoción de conductas saludables. Comunicación profesional-paciente. Estrés, dolor y 


afrontamiento. Afrontamiento del estrés. 


Resultados de Aprendizaje 


RA0.0, RA1.22, RA4.31 


 Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 52/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 
6/100 


 


Sistemas de evaluación  
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Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 


S.3 Informes/dosier de trabajo en grupo 10-15 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


 


Asignatura  Caráct.  ECTS  


Radiometría, fotometría y color OP 6  


Contenidos  


Fundamentos de Radiometría y Fotometría. Fundamentos físicos para el estudio del color. 


Bases de la Colorimetría. Sistemas de representación del color. Fotometría aplicada: 


deslumbramiento. Fotometría aplicada: fuentes de luz. Detectores de radiación óptica. 


Resultados de Aprendizaje 


RA1.21, RA2.7, RA2.11, RA4.22, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 42/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 
6/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 
10/100 


 


C
SV


: 7
52


43
81


38
22


35
88


79
64


56
89


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752438138223588796456893





 


   
 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-25 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Terapia Visual OP 6 


Contenidos 


Terapia Visual. (Principios generales de la terapia visual, Ejecución de la terapia visual, Guías 


generales da terapia visual, Mecanismos de Feedback, Terapia antisupresión, Terapia 


acomodativa y de visión binocular, Terapia oculomotora). 


Optometría pediátrica: Desarrollo Psicomotor (Concepto, Áreas del desarrollo psicomotor, 


Evaluación del desarrollo psicomotor en optometría) Desarrollo funcional y psicomotor niño 


(Evaluación funcional visión niño, Orientación y movimientos) Dificultades del aprendizaje 


(Conceptos, Dislexia visual, Comunicación con los niños). 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.1, RA4.2, RA4.7, RA4.9, RA0.0 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 40/100 


AF2 Seminarios 4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 
6/100 


C
SV


: 7
52


43
81


38
22


35
88


79
64


56
89


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752438138223588796456893





 


   
 


AF8 Prácticas de laboratorio 
12/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-25 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Baja Visión  OP 6 


Contenidos 


Introducción y definiciones. Examen de baja visión. Óptica de las ayudas de baja visión. 


Ayudas no ópticas. Prestaciones y consideraciones psicológicas. Optometría geriátrica. Baja 


visión pediátrica. Filtros en baja visión. Campos visuales y alteraciones campimétricas en 


baja visión. Rehabilitación de las ayudas en baja visión. Casos prácticos. Técnicas de 


refracción en pacientes de baja visión. Técnicas de selección de filtros terapéuticos en baja 


visión. Técnicas de campimetría en pacientes de baja visión. Prácticas de simulación de 


enfermedades relacionadas con la baja visión. Adaptación de ayudas de baja visión. 


Resultados de Aprendizaje 


RA2.7, RA4.1, RA4.2, RA4.5, RA4.8, RA4.11, RA4.12, RA4.27, RA4.30, RA4.31, RA4.34, RA0.0 


Actividades Formativas 


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 40/100 


AF2 Seminarios 6/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 
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AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura 
4/100 


AF8 Prácticas de laboratorio 
12/100 


 


Sistemas de evaluación  


Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  70-75 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-25 


S.5 Participación activa en aula 5-10 


 


 


Asignatura Caráct. ECTS 


Últimos avances en optometría y contactología. OP 6 


Contenidos 


Estado del arte de últimos avances en Cirugía ocular, Control de la miopía, Diseños 


especiales de Lentes de Contacto, Superficie Ocular, Técnicas de exploración ocular, 


Alteraciones Neurológicas y Visión, y Rehabilitación Visual. 


Resultados de Aprendizaje 


RA0.0, RA4.30, RA4.32 


Actividades Formativas  


Id Denominación Horas/Presencialidad 


AF1 Clase expositiva 28/100 


AF2 Seminarios 34/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno 90/0 


AF6 Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o prácticas 
4/100 


 


Sistemas de evaluación  
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Id Denominación Ponderación % 


S.1 Examen  80-90 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 10-15 
 


 


 


Asignatura  Caráct.  ECTS  


Audiometría OP 6  


Contenidos  


Introducción a la anatomía del oído externo, medio e interno. Introducción a la 


Audiometría. Clasificación de las disfunciones de la audición. Etiología de las disfunciones de 


la audición. Pruebas subjetivas y pruebas objetivas. Audiometría tonal liminar. 


Enmascaramiento. Audiometría tonal supraliminar. Conceptos de reclutamiento y fatiga 


auditiva. Umbral de discomfort. Audiometria verbal. Impedanciometría. Otoemisiones 


Acústicas. Potenciales auditivos de tronco cerebral. Detección precoz de la hipoacusia. 


Tratamiento de los trastornos de la audición. 


Resultados de Aprendizaje 


RA1.9, RA2.16, RA4.4, RA0.0 


Actividades Formativas   


Id  Denominación  Horas/Presencialidad 


AF1  Clase expositiva  48/100  


AF2  Seminarios   4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno   90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas  


 4/100 


AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura   10/100 
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Sistemas de evaluación   


Id  Denominación  Ponderación %  


S.1  Examen  65-70 


S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno   10-15 


S.3  Informes/dosier de trabajo en grupo   10-15 


S.5  Participación activa en aula   5-10 


 


  


Asignatura  Caráct.  ECTS  


Elaboración y adaptación de prótesis auditivas OP 6  


Contenidos  


Prótesis auditivas. Adaptación de la prótesis auditiva no implantables. Regulación de 


prótesis auditivas implantadas. Verificación del resultado de la adaptación. Interpretación 


de datos y evaluación posadaptación de prótesis auditivas en niños. Interpretación de 


resultados. Selección de ayudas técnicas complementarias.  


Resultados de Aprendizaje 


RA4.25, RA4.28, RA0.0 


 Actividades Formativas   


Id  Denominación  Horas/Presencialidad 


AF1  Clase expositiva  42/100  


AF2  Seminarios   4/100 


AF5 Trabajo autónomo del alumno   90/0 


AF6 
Exámenes y actividades de evaluación teóricas y/o 


prácticas  


 4/100 
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AF7 Talleres de contenido propio de la asignatura   16/100 


 


Sistemas de evaluación   


Id  Denominación  Ponderación %  


S.1  Examen  65-70 


S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno   15-25 


S.5  Participación activa en aula   5-10 


 


 


 


 


A continuación, se presenta la tabla de asignación global de los resultados de aprendizaje a las 


asignaturas, por módulo y curso académico: 


Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


Módulo I: 
Formación 


Básica 


Anatomía 
General 


Bioestadística 


    


RA1.4, RA1.6, 
RA1.21, RA0.0 


RA1.12, RA0.0 


Matemáticas 


  


RA1.11, RA0.0 


Química 


RA1.16, 
RA1.17, 
RA1.20, 


RA1.21, RA0.0 


Biología 


RA1.4, RA1.6, 
RA1.7, RA1.9, 


RA1.10, 
RA1.17, 
RA1.18, 
RA1.19, 


RA1.21, RA0.0 


Física 


RA1.1 , RA1.2, 
RA1.3, RA1.21, 
RA2.4, RA0.0 


Anatomía del 
sistema visual 
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Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


RA1.5, RA1.6, 
RA1.7, RA1.14, 
RA1.21, RA0.0 


Óptica 
Geométrica 


RA1.11, RA2.1, 
RA2.3, RA2.8, 


RA0.0 


Fisiología del 
Sistema Visual 


y Humana 


RA1.4, RA1.6, 
RA1.7, RA1.9, 
RA1.21, RA0.0 


Materiales 
ópticos 


RA1.1, RA1.16 , 
RA0.0 


Módulo II: 
Óptica 


  


Óptica Oftálmica 


  


  


RA2.5, RA2.6, 
RA2.8, RA4.15, 


RA4.17, RA4.18, 
RA4.19, RA4.20, 


RA5.3, RA5.4, 
RA0.0 


Óptica Física  
Montaje y 


adaptación de 
lentes oftálmicas 


RA1.3, RA2.1, 
RA2.10, RA0.0 


RA2.3, RA2.4, 
RA2.5, RA2.6, 
RA2.7, RA2.8, 


RA4.13, RA4.15, 
RA4.19, RA4.20, 


RA5.3, RA5.4, 
RA0.0 


Instrumentos 
Ópticos y 


Optométricos I 


  


RA1.21, RA2.2, 
RA2.7, RA2.8, 


RA4.3, RA4.11, 
RA4.15, RA5.6, 


RA0.0 


Óptica Fisiológica 


RA2.8, RA2.9, 
RA2.11, RA2.12, 


RA0.0 


Instrumentos 
Ópticos y 


Optométricos II 
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Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


RA1.6, RA1.7, 
RA1.13, RA2.2, 
RA2.7, RA2.8, 
RA2.9, RA4.3, 


RA4.11, RA4.15, 
RA5.6, RA0.0 


Módulo III: 
Patología del 
sistema visual 


  


Fundamentos de 
Patología General 


  


Medicación ocular 
tópica y sistémica 


RA3.4, RA3.15, 
RA3.16, RA0.0 


RA3.6, RA3.7, RA3.8, 
RA3.9, RA3.10, 
RA3.11, RA0.0 


  


Fundamentos de 
Farmacología 


General 


  


RA3.6, RA3.7, 
RA3.8, RA0.0 


Enfermedades 
oculares  


RA3.1, RA3.2, 
RA3.3, RA3.4, 


RA3.5, RA3.11, 
RA3.12, RA3.13, 
RA3.14, RA0.0 


Epidemiología y 
Salud pública 


RA2.15, RA3.14, 
RA4.32, RA4.34, 


RA0.0 


Módulo IV: 
Optometría 


  


Optometría I Optometría III Clínica optométrica  


RA2.7,RA4.1, 
RA4.4, RA4.11, 
RA4.21, RA0.0 


RA2.7, RA4.1, 
RA4.2, RA4.5, 
RA4.6, RA4.7, 
RA4.9, RA0.0 


RA1.22, RA2,7, RA4.1, 
RA4.2, RA4.3, RA4.4, 


RA4.5, RA4.10, 
RA4.20, RA4.24, 
RA4.25, RA4.26, 
RA4.27, RA4.29, 
RA4.30, RA4.32, 
RA4.34, RA0.0 


Optometría II 
Psicofísica y 


Percepción visual 
Contactología III 


RA2.7, RA4.1, 
RA4.2, RA4.4, 
RA4.5, RA4.6, 
RA4.7, RA4.8, 


RA0.0 


RA2.7, RA4.6, 
RA4.22, RA0.0 


RA2,7, RA4.2, RA4.3, 
RA4.5, RA4.18, 


RA4.19, RA4.20, RA0.0 


  


Contactología I 


  
RA2,7, RA4.8, 


RA4.13, RA4.14, 
RA4.15, RA0.0 


Contactología II 
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Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


RA2,7, RA4.3, 
RA4.15, RA4.17, 
RA4.19, RA0.0 


Optometría IV 


RA2,7, RA4.1, 
RA4.2, RA4.3, 


RA4.11, RA4.23, 
RA4.28, RA4.32, 


RA5.1, RA0.0 


Módulo V:  
Formación 


complementaria 


Inglés 


  


Deontología y 
Legislación 


  


RA0.0, RA4.1, 
RA5.11 


RA0.0, RA2.15, 
RA4.31, RA4.32 


  


Métodos y Técnicas 
de investigación 


RA0.0, RA0.1 


Módulo VI:  
Prácticas 


tuteladas y TFG 
  


Prácticas Externas 


RA1.22, RA5.1, RA5.2, 
RA5.3, RA5.4, RA5.5, 
RA5.6, RA5.7, RA5.8, 


RA5.9, RA5.10, 
RA5.11,  


Trabajo de Fin de 
Grado 


RA0.0, RA5.12 


Módulo VII: 
Optativas 


  


Psicología en la 
atención al Paciente 


RA0.0, RA1.22, RA4.31 


Emprendimiento 


RA0.0, RA4.30, RA4.31 


Baja visión 


RA2.7, RA4.1, RA4.2, 
RA4.5, RA4.8, RA4.11, 


RA4.12, RA4.27, 
RA4.30, RA4.31, 
RA4.34, RA0.0 


Terapia visual 


RA2.7, RA4.1, RA4.2, 
RA4.7, RA4.9, RA0.0 


Últimos avances en 
optometría y 
contactología 


RA0.0, RA4.30, RA4.32 


Audiometría 


RA1.9, RA2.16, RA4.4, 
RA0.0 


Elaboración y 
adaptación de prótesis 


auditivas 
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Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


RA4.25, RA4.28, RA0.0 


Radiometría, 
fotometría y color 


RA2.7, RA2.11, 
RA4.22, RA0.0 


 


En cumplimiento del DECRETO 168/2008, de 22 de julio, por el que se regula el procedimiento, 


requisitos y criterios de evaluación para la autorización de la implantación de las enseñanzas 


universitarias conducentes a la obtención de los títulos oficiales de Grado, Máster y Doctorado 


de la Comunidad Autónoma de Canarias, además de la asignatura de 6 ECTS en inglés, los 


contenidos en lengua inglesa que se impartirán en las asignaturas del Grado, son relativos a la 


evidencia científica relacionada con el tema de cada asignatura y se realizará a través de 


actividades formativas que consisten en la lectura y comprensión de textos científicos en lengua 


inglesa. Para ello se introducirá en todas las asignaturas no prácticas (todas menos prácticas 


externas) el resultado de aprendizaje transversal RA0.0“Leer y comprender textos en lengua 


inglesa”, que se mide a través del trabajo individual del alumno, donde en la rúbrica de 


evaluación de este trabajo, deberá figurar este ítem como parte de la evaluación. 
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia 


5.1. Descripción de los perfiles básicos del profesorado y de otros recursos humanos 


necesarios y disponibles para desarrollar adecuadamente el plan de estudios propuesto. 


 


Contrataciones 


La contratación del profesorado cumplirá el 60% estipulado para docentes contratados a 


jornada completa y el 50% con categoría de doctor, del total de profesorado contratado a 


jornada completa de la Universidad, según lo estipulado por ley.  


Los tipos de contratos posibles serán los siguientes:  


 Contratos indefinidos a tiempo completo y parcial 


 Contratos de trabajo en prácticas a tiempo completo y parcial 


 Contratos de trabajo temporal por obra y servicio a tiempo completo y parcial  


 Contratos fijos discontinuos a tiempo completo y parcial 


 


El Grado en Óptica y Optometría por la UFPCanarias cumplirá lo estipulado en el artículo 7 del 


Real decreto Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creación, reconocimiento y autorización 


de universidades y centros universitarios, y acreditación institucional de centros universitarios. 


A continuación, se presenta una tabla con el número total de docentes necesarios para impartir 


el de Grado en Óptica y Optometría.  


 


Tabla 1: Docentes del Grado en Óptica y Optometría por perfiles de contratación, número de 


profesores a jornada completa y en posesión de la titulación de doctor.  


Titulación Docentes Doctores 
Jornada 


completa 


Doctores 
Jornada 


Completa 


Licenciatura/ Grado en Medicina 3 3 2 2 


Licenciatura/ Grado en Biología 1 1 1 1 


Licenciatura/Grado Filología Inglesa 1 1 1 1 


Grado en Óptica y Optometría 7 3 3 3 


Licenciatura/ Grado en Administración 
y Dirección de Empresas 


1 1 1 1 


Licenciatura/Grado en Farmacia 1 1 1 1 


Licenciatura/Grado en Derecho 1   1   


Licenciatura/ Grado en Física 1  1   
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Titulación Docentes Doctores 
Jornada 


completa 


Doctores 
Jornada 


Completa 


Licenciatura/ Grado en Matemáticas 1     


Licenciatura/ Grado en Química/ 
Ingeniería Química 


1     


Licenciatura/Grado en Psicología 2 2 1 1 


Licenciado /Grado Filología Hispánica 1 1 1 1 


 21 13 13 11 
  72,2 62 84,6 


 


De la previsión del profesorado, los docentes a jornada completa suponen el 62 % de la plantilla 


total de docentes del título. De los 21 docentes del título el 72,2% son doctores y de los 


contratados a jornada completa el 84,6% son doctores. El resto de docentes de la titulación está 


a jornada parcial y supone un 15,4% del total. El número de plazas ofertadas es de 50 que se 


ubicarán en un solo turno. Por tanto, con esta distribución de alumnos y plantilla de profesores 


se supera la ratio estipulada. 


 


Según la plantilla de docentes presentada en la tabla 1, presentamos a continuación como tabla 


2, la previsión de incorporación docente, según el curso de implantación. La previsión de 


necesidades de incorporación hace referencia a la presentación a modo informativo, de los 


docentes necesarios para cada curso académico que se irán incorporando al título de Grado en 


Óptica y Optometría con independencia de si son parte del personal docente en la actualidad.  


 


Tabla 2. Previsión de incorporación de profesorado al Grado en Grado en Óptica y 


Optometría 


PERFILES ACADÉMICOS 


  


CURSO  CURSO  CURSO  CURSO  


2023-2024 2024-2025 2025-2026 2026-2027 


Licenciatura/ Grado en Medicina 2   1   


Licenciatura/ Grado en Biología 1       


Licenciatura/Grado Filología Inglesa 1       


Grado en Óptica y Optometría   3 3 1 


Licenciatura/ Grado en Administración 
y Dirección de Empresas 


  1     
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PERFILES ACADÉMICOS 


  


CURSO  CURSO  CURSO  CURSO  


2023-2024 2024-2025 2025-2026 2026-2027 


Licenciatura/Grado en Farmacia   1     


Licenciatura/Grado en Derecho     1   


Licenciatura/ Grado en Física 1       


Licenciatura/ Grado en Matemáticas 1       


Licenciatura/ Grado en Química/ 
Ingeniería Química 


1       


Licenciatura/Grado en Psicología     1 1 


Licenciado /Grado Filología Hispánica     1   


Total 7 5 7 2 


2023-2024 33%  


2024-2025 57,1%   


2025-2026 90,5%   


2026-2027 100,0% 


 


El 57% del profesorado que impartirá docencia en el de Grado en Grado en Óptica y Optometría 


pertenece actualmente al personal docente de la Universidad. En relación a esto, se presenta 


las tablas 3, 4 y 5, relativas al personal contratado actualmente y a la necesidad de contratación 


por curso académico. 


Esto quiere decir, en qué curso los docentes prestarán servicios en el Grado que se solicita: 


 


Tabla 3. Número total de docentes contratados actualmente por ámbito del conocimiento 


Docentes Docentes 


Licenciatura/ Grado en Medicina 2 


Licenciatura/ Grado en Biología 1 


Licenciatura/Grado Filología Inglesa 1 


Grado en Óptica y Optometría 1 


Licenciatura/ Grado en Administración y Dirección de 
Empresas 


1 


Licenciatura/Grado en Farmacia 1 


Licenciatura/Grado en Derecho 1 


Licenciatura/ Grado en Física 1 


Licenciatura/Grado en Psicología 2 


Licenciado /Grado Filología Hispánica 1 


Total 12 
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Tabla 4. Personal docente contratado por perfil académico (personal actualmente contratado) 


Como se refleja a continuación, el 52,3% del personal necesario para la titulación está 


actualmente contratado en la Universidad, de los cuales el 91% son doctores y el 82% está 


contratado a jornada completa en la actualidad. 


PERFILES ACADÉMICOS 


  


CURSO  CURSO  CURSO  CURSO  


2023-2024 2024-2025 2025-2026 2026-2027 


Licenciatura/ Grado en 
Medicina 


1       


Licenciatura/ Grado en Biología 1       


Licenciatura/Grado Filología 
Inglesa 


1       


Grado en Óptica y Optometría   1     


Licenciatura/ Grado en 
Administración y Dirección de 
Empresas 


  1     


Licenciatura/Grado en 
Farmacia 


  1     


Licenciatura/Grado en Derecho     1   


Licenciatura/ Grado en Física 1       


Licenciatura/ Grado en 
Matemáticas 


        


Licenciatura/ Grado en 
Química/ Ingeniería Química 


        


Licenciatura/Grado en 
Psicología 


    1 1 


Licenciado /Grado Filología 
Hispánica 


    1   
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Tabla 5. Necesidad de docentes y calendario de contratación por perfiles y curso (perfiles 


que no están actualmente contratados) 


PERFILES ACADÉMICOS 


  


CURSO  CURSO  CURSO  CURSO  


2023-2024 2024-2025 2025-2026 2026-2027 


Licenciatura/ Grado en Medicina 1   1   


Licenciatura/ Grado en Biología         


Licenciatura/Grado Filología Inglesa         


Grado en Óptica y Optometría   2 3 1 


Licenciatura/ Grado en 
Administración y Dirección de 
Empresas 


        


Licenciatura/Grado en Farmacia         


Licenciatura/Grado en Derecho         


Licenciatura/ Grado en Física         


Licenciatura/ Grado en Matemáticas 1       


Licenciatura/ Grado en Química/ 
Ingeniería Química 


1       


Licenciatura/Grado en Psicología         


Licenciado /Grado Filología Hispánica         


 


A continuación, se presentan 4 tablas donde se especifica, por un lado, en las tablas 6, 7, 8, 9 y 


10: 


 La asignación de docentes a cada asignatura por curso académico 


 El perfil académico de cada docente y su código de identificación 


 Los ECTS impartidos por cada docente en el título 


 El porcentaje de dedicación al título  


 Las jornadas de contratación  


 Cuáles de los docentes tienen la categoría académica de Doctor. 


 * Los ECTS impartidos por cada docente en el título 


*Las asignaturas que aparecen marcadas en recuadro de color naranja, son las opciones de 


asignaturas optativas, de las cuales el estudiante debe elegir cinco en el primer semestre de 


cuarto y cuatro en el segundo semestre de cuarto curso.  


Y, por otro lado, en la tabla 11: Perfil de los docentes de la titulación 
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Tabla 6. PRIMER CURSO: Asignación de profesores a asignaturas, ECTS del título, porcentaje de dedicación, jornada y categoría académica de doctor 


ASIGNATURA CARÁCTER 
UNIDAD 


TEMPORAL 


ECTS  
DE LA 


ASIGNATURA 
PERFIL DOCENTE 


CÓDIGO 
IDENTIFICACIÓN 


PROFESOR 


ECTS TOTAL 
PROFESOR 


TÍTULO 


% DEDICACIÓN 
AL TÍTULO 


JORNADA DOCTOR 


Anatomía General  FB 1º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Medicina 


M1 12 5 Completa SÍ 


Matemáticas FB 1º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Matemáticas 


Ma1 6 2,5 Parcial   


Química FB 1º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Química/ Ingeniería 
Química 


Q1 12 5 Parcial   


Biología FB 1º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Biología 


B1 6 2,5 Completa SÍ 


Física I FB 1º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Física 


F1 21 8,75 Completa   


Anatomía del 
sistema visual  


FB 2º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Medicina 


M2 18 7,5 Completa SÍ 


Física II – Óptica 
Geométrica 


FB 2º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Física 


F1 21 8,75 Completa   


Fisiología del 
Sistema Visual y 
Humana 


FB 2º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Medicina 


M2 18 7,5 Completa SÍ 


Materiales ópticos FB 2º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Química/ Ingeniería 
Química 


Q1 12 5 Parcial   


Inglés OB 2º semestre 6 
Licenciatura/Grado 
Filología Inglesa 


I1 6 2,5 Completa SÍ 
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Tabla 7. SEGUNDO CURSO: Asignación de profesores a asignaturas, ECTS del título, porcentaje de dedicación, jornada y categoría académica de 
doctor 


ASIGNATURA CARÁCTER 
UNIDAD 


TEMPORAL 


ECTS  
DE LA 


ASIGNATURA 
PERFIL DOCENTE 


CÓDIGO 
IDENTIFICACIÓN 


PROFESOR 


ECTS TOTAL 
PROFESOR 


TÍTULO 


% DEDICACIÓN 
AL TÍTULO 


JORNADA DOCTOR 


Óptica Física  OB 1º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Física 


F1 21 8,75 Completa   


Instrumentos 
Ópticos y 
Optométricos I 


OB 1º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP1 39 16,25 Completa SÍ 


Óptica Fisiológica OB 1º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP2 33 13,75 Parcial   


Optometría I OB 1º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP 3 42 17,5 Completa SÍ 


Óptica Oftálmica OB 1º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP2 33 13,75 Parcial   


Optometría II OB 2º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP3 42 17,5 Completa SÍ 


Instrumentos 
Ópticos y 
Optométricos II 


OB 2º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP1 39 16,25 Completa SÍ 


Fundamentos de 
Patología General 


OB 2º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Medicina 


M1 12 5 Completa SÍ 


Bioestadística FB 2º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Administración y Dirección 
de Empresas 


ADE1 6 2,5 Completa SÍ 


Fundamentos de 
Farmacología 
General 


OB 2º semestre 6 
Licenciatura/Grado en 
Farmacia 


FA1 6 2,5 Completa SÍ 


C
SV


: 7
52


44
27


47
54


92
63


86
03


52
92


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752442747549263860352926





 


 


Tabla 8. TERCER CURSO: Asignación de profesores a asignaturas, ECTS del título, porcentaje de dedicación, jornada y categoría académica de doctor 


ASIGNATURA CARÁCTER 
UNIDAD 


TEMPORAL 


ECTS  
DE LA 


ASIGNATURA 
PERFIL DOCENTE 


CÓDIGO 
IDENTIFICACIÓN 


PROFESOR 


ECTS TOTAL 
PROFESOR 


TÍTULO 


% DEDICACIÓN 
AL TÍTULO 


JORNADA DOCTOR 


Optometría III OB 1º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP 3 42 17,5 Completa SÍ 


Psicofísica y 
Percepción visual 


OB 


1º semestre 


6 


Licenciatura/Grado en 
Psicología 


PS1 9 3,75 Completa SÍ 


1º semestre 
 Grado en Óptica y 
Optometría 


OP2 33 13,75 Parcial   


Contactología I OB 1º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría  


OP4 30 12,5 Parcial   


Montaje y 
adaptación de 
lentes oftálmicas 


OB 1º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría  


OP5 36 15 Parcial   


Deontología y 
Legislación 


OB 1º semestre 6 
Licenciatura/Grado en 
Derecho 


D1 6 2,5 Completa SÍ 


Contactología II OB 2º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría  


OP4 30 12,5 Parcial   


Optometría IV OB 2º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría  


OP6 30 12,5 Completa SÍ 


Enfermedades 
oculares  


OB 2º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Medicina 


M2 18 7,5 Completa SÍ 


Métodos y Técnicas 
de investigación 


OB 


2º semestre 


6 


Grado en Óptica y 
Optometría 


OP1 39 16,25 Completa SÍ 


2º semestre 
Licenciado /Grado 
Filología Hispánica 


FH1 3 1,25 Completa SÍ 


Epidemiología y 
Salud pública 


OB 2º semestre 6 
Licenciatura/ Grado en 
Medicina 


M3 6 2,5 Parcial   
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Tabla 9. CUARTO CURSO: Asignación de profesores a asignaturas, ECTS del título, porcentaje de dedicación, jornada y categoría académica de doctor 


ASIGNATURA CARÁCTER 
UNIDAD 


TEMPORAL 


ECTS  
DE LA 


ASIGNATURA 
PERFIL DOCENTE 


CÓDIGO 
IDENTIFICACIÓN 


PROFESOR 


ECTS TOTAL 
PROFESOR 


TÍTULO 


% DEDICACIÓN 
AL TÍTULO 


JORNADA DOCTOR 


Clínica optométrica  OB 1º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP6 30 12,5 Completa SÍ 


Contactología III OB 1º semestre 6 
Grado en Óptica y 
Optometría PC 


OP7 12 5 Parcial   


Medicación ocular 
tópica y sistémica 


OB 1º semestre 6 
Licenciatura/ 
Grado en 
Medicina 


M2 18 7,5 Completa SÍ 


Optativa 1 OB 1º semestre 6 
Perfiles de 
asignaturas 
optativas 


    0     


Optativa 2 OP 1º semestre 6 
Perfiles de 
asignaturas 
optativas 


    0     


Prácticas Externas PE 2º semestre 18 
Grado en Óptica y 


Optometría 


OP1 39 16,25 Completa SÍ 


OP2 33 13,75 Parcial   


OP3 42 17,5 Completa SÍ 


OP4 30 12,5 Parcial   


OP5 36 15 Parcial   


Optativa 3 OP 2º semestre 6 
Perfiles de 
asignaturas 
optativas 


    0     


Trabajo de Fin de 
Grado 


TFG 2º semestre 6 
Grado en Óptica y 


Optometría 


OP1 39 16,25 Completa SÍ 


OP 3 42 17,5 Completa SÍ 


OP6 30 12,5 Completa SÍ 
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Tabla 10. OPTATIVAS. Asignación de profesores a asignaturas, ECTS del título, porcentaje de dedicación, jornada y categoría académica de doctor 


 


ASIGNATURA CARÁCTER 
UNIDAD 


TEMPORAL 


ECTS  
DE LA 


ASIGNATURA 
PERFIL DOCENTE 


CÓDIGO 
IDENTIFICACIÓN 


PROFESOR 


ECTS TOTAL 
PROFESOR 


TÍTULO 


% DEDICACIÓN 
AL TÍTULO 


JORNADA DOCTOR 


Psicología en la 
atención al Paciente 


OP 


1º semestre 


6 
Licenciatura/Grado 
en Psicología 


PS1 9 3,75 Completa SÍ 


Emprendimiento OP 6 
Licenciatura/Grado 
en Psicología 


PS2 6 2,5 Completa SÍ 


Audiometría OP 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP5 36 15 Parcial   


Baja visión OP 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP6 30 12,5 Completa SÍ 


Terapia visual OP 


2º semestre 


6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP6 30 12,5 Completa SÍ 


Últimos avances en 
optometría y 
contactología 


OP 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP7 12 5 Parcial   


Elaboración y 
adaptación de prótesis 
auditivas 


OP 6 
Grado en Óptica y 
Optometría 


OP5 36 15 Parcial   


Radiometría, 
fotometría y color 


OP 6 


Grado en Óptica y 
Optometría 


OP2 33 13,75 Parcial   


Licenciatura/ Grado 
en Física 


F1 21 8,75 Completa   
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Tabla 11. Perfiles docentes.  


Código 
Docente 


Perfiles Académicos Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesional relacionada con el título 
Categoría 
Laboral 


M1 


Doctora en Programa 
Oficial de Posgrado en 
Ciencias de la Salud y 


Biomedicina 


Sí 


5 años de experiencia docente 
Grado y postgrado en universidad pública 


y privada 
Profesora en cursos de extensión 


universitaria 
Profesora en varios expertos 


universitarios 


10 años de experiencia investigadora 
Ponente y coordinadora de mesa en 


conferencias y seminarios nacionales e 
internacionales. 


Publicaciones en revistas de impacto 
nacionales e internacionales. 


15 años de experiencia profesional 
Médico general y de urgencias 


Médico Especialista en Medicina Física y Rehabilitación 
en centros privados, concertados y públicos 


Profesor 
adjunto / 
Nivel III 


SUBNIVEL I 


M2 Doctorado en Medicina Sí 


8 años Experiencia docente universitaria: 
Profesor Asociado Tipo 2 E.U. Enfermería 
y Fisioterapia. Universidad de La Laguna. 
Asignatura: Investigación y Enfermería 


basada en la 
evidencia. 2011. 


Profesor Colaborador en la Universidad 
Europea de Canarias. Máster en Salud 
Pública. Asignatura: Prevención de la 
Enfermedad y Trabajo Fin de Máster. 


Curso 
académico 2016 -2018. 


Título de Colaborador Honorario. 
Universidad Rey Juan Carlos I. 2012. 


Venia docendi (VD-PE). Universidad Las 
Palmas de Gran Canaria. Curso académico 


2019-2023 
 


Experiencia docente no universitaria: 
Curso de Manipulador de Alimentos. 


Instituto Madrileño de Administración 
Pública. Consejería de Presidencia. 2005-


2006 
Curso de Investigación y control de brotes 


nosocomiales. Escuela Nacional de 
Sanidad. Instituto de Salud Carlos III. 


Máster de Salud. 2007-2010 
Diplomado en Salud Pública. Escuela de 


Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias. 
2012-2017. 


10 años de experiencia investigadora 
Líneas: Epidemiología y estrategias de 


intervención, vacunaciones, vigilancia y 
control de infecciones y Salud pública. 


15 años de experiencia profesional 
 


Médico Interno Residente R1. Medicina Preventiva y 
Salud Pública. 2004 –2008 


Jefe de Servicio de Sanidad Exterior. Subdelegación del 
Gobierno Las Palmas. Área 


funcional de Sanidad y Política Social. 2009-2011. 
Director Provincial de la Mutualidad General de 


Funcionarios Civiles del Estado 
(MUFACE) Las Palmas. 2011-Actualidad. 


Asesor Médico de la Unidad de Apoyo a la Dirección 
General del Servicio Canario de 


Salud. Incorporación el 02 de diciembre de 2022. 
 


Profesor 
adjunto / 
Nivel III 


SUBNIVEL 
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Código 
Docente 


Perfiles Académicos Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesional relacionada con el título 
Categoría 
Laboral 


M3 
Doctorado en Ciencias 


de la Salud 
Sí 


9 años de experiencia docente 
universitaria 


Profesor Adjunto de la Universidad 
Fernando Pessoa de Canarias 2016- 


actualidad Grado en Medicina y Grado en 
Enfermería. 


Profesor Asociado de la Facultad de 
Medicina y Ciencias de la Salud de la 


Universidad de Las Palmas.2005-2007 


25 años de experiencia investigadora 
Líneas: investigación oftalmología, Cirugía 


refractiva y lentes intraoculares 


27 años de experiencia profesional como Cirujano 
experto en cirugía de cataratas y en las técnicas 


implanto refractivas 
Especialista titular del Hospital Universitario Insular de 


Gran Canaria 1996-2007 
Director de Eurocanarias Oftalmológica 2005- 2019 


Director Médico de Vithas Eurocanarias 2019-actualidad 
 


Profesor 
adjunto / 
Nivel III 


SUBNIVEL 


PS1 


Doctor en Psicología. 
Psicología de las 


Organizaciones y del 
Trabajo / Máster 
Universitario en 
Investigación de 


Psicología Aplicada 


SíSí 


5 años de experiencia docente 
Docente de cursos de formación para 
empresas orientados a competencias 


transversales. 
Docente de Inserción laboral, 


sensibilización medioambiental e igualdad 
de género para el Servicio Canario de 


Empleo. 
Docente. 4 años en la Universidad 


Fernando Pessoa Canarias, impartiendo 
asignaturas a los grados de Psicología, 


Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Doble 
Grado en Comunicación y Periodismo y 


Odontología. 
Docente en cursos para docentes: 


"Gamificación aplicada a la docencia 
universitaria" y he impartido formación 
para el Cabildo de Gran Canaria sobre 
gamificación, mi especialidad docente 


6 años de experiencia investigadora 
Línea de investigación: identidad de Lugar 


y Experiencias Traumáticas 


17 años de experiencia profesional 
 Director y creador Escuela Patinaje profesional "Peter 


Patina" 
2 años (2016-2017) de consultor de Recursos Humanos “ 


bewanted”  
1,5 años de responsable de formación y selección de 


personal en el Centro de Estudios Akacenter (2017-2018) 


Profesor 
asociado / 


Nivel IV  


PS2 Doctora en Psicología SÍ 


17 años de experiencia docente. 
Docente en diversos masters y escuelas 


de negocio. 
Docente. Universidad de les Illes Balears 


(UIB)(2005-2008) 
Docente/tutora. Universidad Nacional de 
Educación a Distancia (UNED) 2013 - 2018 


Docente. Universidad Fernando Pessoa 
Canarias (2021-actualidad) 


Colaboración con empresas, 
administración pública y organizaciones 


Experiencia investigadora 
Líneas de Investigación: liderazgo, 


motivación y emoción. 


24 años experiencia profesional 
Formadora y Consultora en RRHH, habilidades directivas 


y desarrollo organizacional. Especialista en desarrollo 
directivo. Homologada por la EOI (Escuela de 


Organización Industrial) en las áreas de Recursos 
Humanos y Habilidades Directivas. 
Coach Organizacional y Directiva 


Profesora en las asignaturas “Psicología de la 
Motivación” y “Psicología de la Emoción” en el Centro 


Asociado de Las Palmas de la UNED 
Especialista en Coaching Organizacional. HAY GROUP 


2003 


Profesor 
asociado / 


Nivel IV 
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Código 
Docente 


Perfiles Académicos Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesional relacionada con el título 
Categoría 
Laboral 


del tercer sector en la formación de sus 
trabajadores/as. 


Especialización Avanzada en Gestión de Recursos 
Humanos. HAY GROUP 2006 


Responsable del área de recursos humanos y del área de 
psicología del deporte del Colegio Oficial de Psicólogos 


de Las Palmas. 
2 años Responsable del GRUPO IFEDES BALEARES: 


empresa orientada a la Consultoría, Formación y Nuevas 
Tecnologías. 


2 años Responsable de Recursos Humanos y Formación 
en GRUPO IFEDES  


Profesora en las asignaturas “Psicología de la 
Motivación” y “Psicología de la 


Emoción” en el Centro Asociado de Las Palmas de la 
UNED. 


6 años Socia y responsable del área de recursos 
humanos de la empresa E.S.P.A.I. (Especialistas en 


Psicología Aplicada e Investigación). 


OP1 
Doctor en Ciencias de la 


Visión 
Sí 


5 años de experiencia docente 


Universitaria: 


Docente. Universidad de Valladolid. Grado 


en Óptica y Optometría, asignatura clínica 


de las lentes de contacto. 2011-2014 


 


No universitaria: 


Impartición de seminarios: Ojo seco, un 


valor añadido en la óptica. Colegio 


Nacional de Ópticos-Optometristas de 


Canarias. 2016 


Curso de especialización en adaptación 


avanzada de lentes de contacto 


Universidad de Valladolid. 2012 


Taller. Distrofias Corneales. Consejo de 


Optometristas de Castilla y León. 2011 


Curso de Especialización en adaptación 


avanzada de lentes de contacto. 


Universidad de Valladolid. 2011 


6 años de experiencia investigadora. 
Línea: Ojo seco, deshidratación de lentes 


de contacto. Condiciones ambientales que 
influyen en el ojo seco 


11 años de experiencia profesional en el área 
Óptica Moncar Visión. Optometrista en Unidad de Visión 


Infantil y Terapia Visual. 2015-2023 
Óptica Moncar Visión. Óptico 2007-2008 


Profesor 
asociado / 


Nivel IV 
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Código 
Docente 


Perfiles Académicos Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesional relacionada con el título 
Categoría 
Laboral 


OP2 
Grado en Óptica y 


Optometría 
No Más de 2 años de experiencia docente 


al menos 2 años de experiencia 
investigadora 


Al menos 5 años de experiencia profesional relacionada 
Profesor 


ayudante / 
Nivel V 


OP3 
Doctorado en Óptica, 
Optometría y Visión 


Sí 


3 años Experiencia docente universitaria 


Docente en Asignatura de Estadística, 


Licenciatura en Biología. Departamento 


de Matemática Aplicada (Biomatemática), 


Facultad de Ciencias Biológicas de la UCM. 


2014-2015 


Asignatura de Métodos Psicofísicos y 


Electrofisiológicos, Máster en Optometría, 


Óptica y Visión. Departamento de Óptica 


Fisiológica, Facultad de Óptica y 


Optometría de la UCM 2011-2012.  


Curso de Experto en Visión y Seguridad 


Vial, Título Propio de la UCM. 


Departamento de Óptica Fisiológica, 


Facultad de Óptica y Optometría de la 


UCM. 2008-2009 


 


10 años de experiencia investigadora 


Instituto de Investigaciones Sanitarias 


Hospital San Carlos de Madrid. Grupo de 


Investigación de Plasticidad Neurona 2014-


16 


Brain Institute Child Health. Research 


Institute (CHRI ),University of Florida, 


2015-16  


Personal Docente Investigador Contratado 


en Prácticas Predoctoral de la UCM, (PDI. 


2012-2016) 


Grupo de Neuro-computación y Neuro-


robótica, Investigador Colaborador (2007-


2017) 


Líneas: Métodos y Técnicas Avanzadas de 


Exploración en Visión, plasticidad 


neuronal y tecnología de investigación en 


óptica y optometría. 


 
5 años de experiencia profesional en el área 


University of California, 2020-21  Laboratory of Ocular 
Molecular and Cellular Biology and Genetics Jules Stein 


Eye Institute, 
Experiencia profesional como Óptico Optometrista y 


Adaptación L.C.: 
Opticalia Arrecife, 2017-2020 


+ Visión 2017 
Soloptical 2017 


Profesor 
asociado / 


Nivel IV 


OP4 
Grado en Óptica y 


Optometría 
No Más de 2 años de experiencia docente 


al menos 2 años de experiencia 
investigadora 


Al menos 5 años de experiencia profesional relacionada 


Profesor 


ayudante / 


Nivel V 


OP5 
Grado en Óptica y 


Optometría 
No  


1 año de experiencia investigadora. 
Línea optometría avanzada y ciencias de la 


visión 


Director técnico y propietario de óptica Norte (2016 – 
Actualidad). 
Director técnico de centro óptica San Isidro (2014 - 
2016). 
Director técnico de centro +Visión Los cristianos (2012 – 
2014). 
Director técnico de óptica la Guancha (2010 – 2012) 
Óptico optometrista en óptica Gil (2008 – 2010)   
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ayudante / 


Nivel V 
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Código 
Docente 


Perfiles Académicos Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesional relacionada con el título 
Categoría 
Laboral 


Director Técnico de óptica Barreiros (2004 – 2008). 
Director Técnico de óptica Melián (2002 – 2004) 
Director técnico del centro auditivo GAES (2001 – 2002) 


OP6 


Doctorado en 


Optometría y Ciencias 


de la Visión 


 


 


Sí  


5 años de experiencias investigador 


línea de investigación del segmento 


anterior ocular, contactología avanzada, 


optometría pediátrica y control de miopía 


 


8 años Experiencia profesional en Óptico Optometrista 


Inversiones Ópticas Corripio S.L. 2021-actualidad 


Sunomar 2014 S.L 2020-2021 


Clínica Oftalmológica Velázquez 2020 


Gafas de Colindres S.L 2017-2020 


Grumaral S.L 2016-2017 


Profesor 


asociado / 


Nivel IV 


OP7 Grado en Óptica y 
Optometría 


No Más de 2 años de experiencia docente 
al menos 2 años de experiencia 


investigadora 
Al menos 5 años de experiencia profesional relacionada 


Profesor 


ayudante / 


Nivel V 


D1 
Licenciado en Medicina 


/ Licenciado en 
Derecho 


No 


5 años de experiencia docente 
Profesor Asociado. Universidad de Las 


Palmas de Gran Canaria. Departamento 
de Ciencias Clínicas. Titulación Medicina 


(2009-2012) 
Profesor Ayudante. Universidad Fernando 


Pessoa Canarias. Área de Bioética y 
Deontología. En Máster en Gestión 


Sanitaria. Grado en Enfermería, Grado en 
Psicología, Grado en Nutrición Humana y 
Dietética y Grado en Odontología (2018-


actualidad) 


8 años de experiencia investigadora 
Línea de investigación Cirugía 


Cardiovascular. 


31 años de experiencia profesional 
Médico. Especialista en derecho sanitario. Especialista 


en servicio de admisión, documentación y archivo. 
Médico adjunto en Servicio de Cirugía Cardiovascular en 


Hospital Nuestra Señora del Pino. (1988.1998) 
Presidente del Instituto Canario de Hemodonación y 


Hemoterapia (1999-2000) 
Director General de Programas Asistenciales del Servicio 


Canario de Salud. Consejería de Sanidad (2000-2001) 
Personal Estatuario Facultativo especialista en área de 


Servicio, Documentación y Archivo del Hospital 
Universitario Dr. Negrín (2001-2011) 


Jefe de Servicio, Coordinador del Servicio de Admisión, 
Documentación y Archivo del Hospital Universitario Dr. 


Negrín (2011-2017) 
Responsable de Área de los Servicios Jurídicos del 


Hospital Universitario Dr. Negrín (2017-Actualidad) 
Miembro Asesor Jurídico del Comité Ético de 


Investigación del Hospital Universitario Dr. Negrín (2011- 
actualidad) 


Profesor 
ayudante / 


Nivel V 


C
SV


: 7
52


44
27


47
54


92
63


86
03


52
92


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752442747549263860352926





 


 


Código 
Docente 


Perfiles Académicos Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesional relacionada con el título 
Categoría 
Laboral 


FH1 Doctora en Psicología Sí 


4 años de experiencia docente 
Docente. Grado en Psicología. 


Asignaturas: Métodos y Técnicas de 
Investigación, Percepción y Atención, 
Psicología del Desarrollo del Adulto y 


Senescente, Psicometría y 
Psicodiagnóstico (2018-actualidad). 


Docente. Grado en Terapia Ocupacional. 
Asignaturas: Psicología del Desarrollo 


(2018-actualidad). 
Docente. Grado en Fisioterapia. 
Asignaturas: Psicología II (2018-


actualidad). 


10 de experiencia investigadora 
Desde 2013, soy miembro del Grupo de 
Estudios Neuropsicológicos de las Islas 


Canarias (GENIC). 
Líneas de investigación: envejecimiento 


normal y patológico (estenosis carotídea, 
afección relacionada con el Deterioro 


Cognitivo Vascular). 
Doctora en Psicología (2021). 


10 años de experiencia profesional 
Psicóloga General Sanitaria, especialista en 
Neuropsicología Clínica (2013-actualidad). 


 
Unidad de Neuropsicología Clínica de la Facultad de 


Psicología de la Universidad de La Laguna (2013-2018). 
Psicóloga General Sanitaria (Neuropsicóloga) en 


GENPSYCA.SL. (2015-actualidad). 
Psicóloga General Sanitaria (Neuropsicología en Sanitas. 


(2019). 
Psicóloga General Sanitaria (Neuropsicóloga) en la 
Clínica Universitaria de Psicología de la Universidad 


Fernando Pessoa-Canarias. (2021-actualidad). 
Psicóloga General Sanitaria en ISEP Clinic. (2021-


actualidad). 


Profesor 
asociado / 


Nivel IV 


I1 
Doctor en Filología 


Inglesa 
Sí 


14 años de experiencia docente 
Profesor Adjunto. Área de Inglés. 
Departamento de Ciencias de la 


Comunicación. Universidad Fernando 
Pessoa Canarias (2015-presente). 


Profesor Asociado. Área de Didáctica de la 
Lengua Extranjera (inglés). Departamento 
de Didácticas Especiales. Universidad de 
Las Palmas de Gran Canaria (2014-2018). 


Profesor Tutor. Área de Inglés. Delegación 
de la Universidad Fernando Pessoa 
Oporto en Canarias (2007-2015). 


Profesor Colaborador Externo con Venia 
Docendi. Área de Filología Inglesa. 


Departamento de Filología Moderna, 
Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria (2008-2009, 2011-2012). 


Visiting Scholar. Faculty of English. 
University of Cambridge, Reino Unido 


(2010). 
Visiting Scholar. Cognitive Science 


Department. University of California San 
Diego, Estados Unidos (2009). 


14 años experiencia investigadora 
Doctor en Filología Inglesa y Lingüística 
Cognitiva (2014) con Sobresaliente Cum 


Laude, Mención Europea y Premio 
Extraordinario de Doctorado en Artes y 


Humanidades (2017). 
Líneas de investigación: Teorías Cognitivas 


aplicadas al Lenguaje y la Comunicación 
(Lingüística Cognitiva, Biopoética y 


Semántica Cognitiva), Didáctica del Inglés. 


14 años de experiencia profesional 
Profesor de Universidad (2007-actualidad) 


Profesor de Educación Secundaria. Las Palmas (2014-
2015). 


Profesor de inglés para fines específicos, tutor 
telemático y preparador de exámenes oficiales de 


certificación. Diversos centros en Andalucía y Canarias: 
academias, centros de formación de desempleados y 
ocupados, actividad como profesional autónomo, etc. 


(2004-2016). 
Profesor de Ciclos Formativos. Instituto Focan, 


International School of Business Studies Escuela 
Internacional de Estudios Empresariales ISBS, Las 


Palmas. (2015-presente). 


Profesor 
adjunto / 
Nivel III 


SUBNIVEL I 
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Código 
Docente 


Perfiles Académicos Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesional relacionada con el título 
Categoría 
Laboral 


ADE1 
Doctorado en 


Economía Internacional 
e Industrial 


SÍ 


10 años de experiencia docente 
Universidad de Valencia (2011-2013). 


Universidad Isabel I (2016-2019).  
UNED (2018-2019). Instituto Canario 


Superior de Estudios (2015-2019).  
Universidad Fernando Pessoa Canarias 
(2019-actualidad). Docencia en varios 


departamentos, con múltiples asignaturas 
en cada uno de ellos. 


11 años de experiencia investigadora 
3 artículos en Journal Citation Rate (JCR): 


RE-ASSESSING CAUSALITY BETWEEN 
ENERGY CONSUMPTION AND ECONOMIC 


GROWTH (PLOS ONE,Q1); VARIABLE 
SELECTION IN THE ANALYSIS OF ENERGY 


CONSUMPTION-GROWTH NEXUS (ENERGY 
ECONOMICS; Q1); ENERGY USE-GDP 


DETERMINISTIC COINTEGRATION: 
PROGRESS TOWARD EU-15 KYOTO 


TARGETS (APPLIED ECONOMICS LETTERS; 
Q3) 


Líneas de investigación: economía 
ambiental y economía aplicada. 


10 años experiencia profesional 
Profesora de Máster en UNIVERSIDAD FERNANDO 


PESSOA CANARIAS 
3 años como Docente universitario en las asignaturas de 


Dirección de Recursos Humanos, Empresa e Iniciativa 
Emprendedora, Organización y Dirección de Empresas y 


Administración y Dirección de Empresa 
Directora de 5 tesis doctorales 


Dedicación profesional total a docencia. 


Profesor 
adjunto / 
Nivel III 


SUBNIVEL I 


Fa1 
Doctorado en Salud 


Pública 
Sí 


8 años de experiencia docente 
 Docente. Universidad Europea – Canarias. 


Master en Salud Pública (2014-2015). 
Profesor Asociado. Universidad Fernando 


Pessoa Canarias. Departamento de 
Nutrición. Área de Nutrición y Dietética. 


Titulación:  Grado en Nutrición Humana y 
Dietética (2017-Actualidad) 


Profesor Asociado. Universidad Fernando 
Pessoa Canarias. Departamento de 
Odontología. Área de Farmacología 


General y Terapéutica Titulación:  Grado 
en Odontología (2018-Actualidad) 
Profesor Asociado. Coordinadora 
asignatura Farmacología, Sección 
Lanzarote. Grado de Enfermería. 


Departamento de Ciencias Clínicas. 
Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria. Enero 2016- Actualidad. 


7 años de experiencia investigadora. Línea 
de Investigación Salud Pública. Nutrición 


Comunitaria. Dieta mediterránea. 
Problemas Nutricionales. Estudio 


PREDIMET. Proyecto SUN 


Asesora nutricional.  Responsable área de Nutrición y 
Salud pública. 2007-2016 


Farmacéutica adjunta 1998-2006 
Investigadora postdoctoral 2013-2020 


Profesor 
adjunto / 
Nivel III 


SUBNIVEL 


B1 
Doctorado en Biología y 


Clínica del Cáncer 
 


más de 13 años de experiencia docente 
Profesor Tutor. Universidad Fernando 


Pessoa Oporto (Delegación en Canarias). 
Área de Bioquímica y Área de Métodos y 
Técnicas de Comunicación y Proyecto de 


Fin Grado Titulación: Licenciatura em 


6 años de experiencia investigadora. Líneas 
de investigación en bioquímica y cáncer. 
Envejecimiento nervioso. Bioquímica del 
estrés nitrosativo en el tejido nervioso. 


Neurotransmisión purinérgica. Oncología 
básica y oncología aplicada. Nefropatía 


3 años como biólogo investigador. 
Investigador en Ciencias Experimentales (biólogo). 


CEAMED, S.A., Las Palmas de Gran Canaria (España) 
(2011) 


Investigador en Ciencias Biomédicas en Universidad de 
Las Palmas de Gran Canaria (2007-2008) 


Profesor 
adjunto / 
Nivel III 


SUBNIVEL 
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Código 
Docente 


Perfiles Académicos Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesional relacionada con el título 
Categoría 
Laboral 


Enfermagem. (2006-2015) 
Profesor. Universidad de Las Palmas de 


Gran Canaria. Facultad de Formación del 
Profesorado. Área de Didácticas de las 
Ciencias Experimentales. (2012-2015) 


Profesor Director. Universidad Fernando 
Pessoa Canarias. Departamento de 


Ciencias Básicas. Área de Bioquímica y 
Área de Metodología y TFG. Titulación: 


Grado en Enfermería, Grado en 
Odontología, Grado en Nutrición Humana 
y Dietética y Grado en Psicología. (2015-


actualidad) 


diabética. Hábitos saludables y promoción 
de la salud. Nutrición y cáncer. 


F1 
Licenciatura/ Grado en 


Física 
No 


Tutor de prácticas Externas. Universidad 
de Padua, Italia. Escuela de Ingeniería 


Biomédica (2020) 
Profesor Tutor. Universidad Fernando 


Pessoa Oporto (Delegación en Canarias). 
Área de Biofísica. (2004-05) 


Profesor de prácticas. ULPGC. Física y 
Tecnología Médica Grado en Medicina 


(2012-2020) 
Tutor de prácticas Externas. ULPGC. Grado 


en Ingeniería de Telecomunicación y 
Electrónica. Grado en Ingeniería 


Informática. Grado en Administración y 
Dirección de Empresas (2015-2017) 


Tutor de prácticas Externas. UNED. Máster 
en Física Médica (2017) 


Docente. Campus Universitario Oncología 
SEOR. Sociedad Española de Oncología 
Radioterápica .Máster Internacional en 
Oncología Intervencionista, (2016-2018)  


Profesor colaborador. Universidad 
Fernando Pessoa Gran Canaria. Área de 


Protección radiológica. Grado en 
Odontología (2018-actualidad). 


 
Docente. Asignatura Protección 


Radiológica en Técnico Superior de 


 
9 años de experiencia investigadora. Línea 


de Investigación en Física y Radiofísica. 
Avances en tecnologías de la información 


aplicados a la ultrasonografía diagnóstica e 
Intervencionista. Tratamiento de 
radioterapia, braquiterapia-HDR, 


ozonoterapia y estimulación de médula 
espinal en cáncer. 


Físico. 25 años de experiencia profesional. 
Físico en Servicio de Física Médica y Protección 


Radiológica, Hospital Nuestra 
Señora del Pino (1995) 


Físico en Atención Primaria SCS (1995) 
Especialista en Radiofísica Hospitalario en Servicio de 


Física Médica y Protección 
Radiológica, Hospital Nuestra Señora del Pino (1996-


2005) 
Personal estatutario fijo adscrito al Servicio de Física 


Médica. Hospital Dr. Negrín (2005) 
Tutor Docente de la especialidad de Radiofísica 


Hospitalaria. Hospital Dr. Negrín Dr. Negrín (2008 – 
2016) 


Radiofísico Hospitalario en la Unidad Técnica de 
Protección Radiológica, Proterca Canarias. (2012-2021) 


Físico en Radiofísica Hospitalaria en el Servicio de 
Oncología, en Hospitales Universitarios San Roque 


(2019-2021) 
Jefe de Protección Radiológica, Hospitales Universitarios 


San Roque. 


Profesor 
ayudante / 


Nivel V 
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Código 
Docente 


Perfiles Académicos Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesional relacionada con el título 
Categoría 
Laboral 


Imagen para el Diagnóstico, Centro de 
Estudios Técnicos Superiores de Canarias 


(CETESCA) 1998-2005 
Docente. Asignatura Protección 


Radiológica en Técnico Superior de 
Radioterapia, Centro de Estudios Técnicos 
Superiores de Canarias (CETESCA) 1998-


2001 
Docente. Módulos de Fundamentos físicos 


y equipos, Protección Radiológica y 
Teleterapia en Técnico Superior en 


Imagen para el Diagnóstico, CESUR (2019-
2021) 


Ma1 
Licenciatura/ Grado en 


Matemáticas 
No Más de 2 años de experiencia docente 


al menos 2 años de experiencia 
investigadora 


Al menos 5 años de experiencia profesional relacionada 


Profesor 


ayudante / 


Nivel V 


Q1 
Licenciatura/ Grado en 


Química/ Ingeniería 
Química 


No Más de 2 años de experiencia docente 
al menos 2 años de experiencia 


investigadora 
Al menos 5 años de experiencia profesional relacionada 


Profesor 


ayudante / 


Nivel V 


 


 


 


 


C
SV


: 7
52


44
27


47
54


92
63


86
03


52
92


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752442747549263860352926



				2024-05-28T16:34:19+0200

		España












 
 


 
 


6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, prácticas y servicios  


 


6.1 Justificación de que los medios materiales y servicios disponibles propios y, en su caso, 


concertados con otras entidades ajenas a la universidad, como espacios docentes, 


instalaciones y equipamientos académicos; laboratorios; aulas de informática; biblioteca y 


salas de lectura; y disponibilidad de nuevas tecnologías –internet, campus virtual docente–, 


etc., son los adecuados para garantizar con calidad la adquisición de conocimientos o 


contenidos, competencias y habilidades o destrezas y el desarrollo de las actividades 


formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y diseño para 


todas/os.  


 


DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS MATERIALES 


 
A continuación, se tratarán los siguientes puntos básicos para el desarrollo de los Recursos 


Materiales y Servicios para el Grado, dentro del contexto del desarrollo de las implantadas por 


la UFPC, desde el curso académico 2024/2025: 


Por tanto, esta Memoria de Equipamiento y Recursos Materiales, constará de los siguientes 


puntos a tratar: 


 Aulas. Las aulas suficientes y necesarias para la convivencia título con el resto de 


titulaciones de la Universidad, hasta el curso académico 2026/2027. 


 Laboratorios. Espacios destinados a actividades prácticas del Grado 


 Laboratorios Investigación. Espacios destinados a Laboratorios de investigación 


 Seminarios. Espacios destinados a Seminarios  


 Biblioteca. Espacios destinados al uso de Biblioteca con las características óptimas para 


la convivencia todas las titulaciones de la UFPCanarias. 


 Equipamiento Deportivo. 


La cronología de implantación de titulaciones propuesta por la UFPC establece que el Grado en 


Óptica y Optometría entrará en funcionamiento en el curso académico 2024-25, pero es 


necesario reseñar que en ese momento este título convivirá con otras titulaciones que ya están 


implantadas. 
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En la Tabla 1 se especifica la evolución de las titulaciones desde el curso académico 2024-2025, 


donde la mayoría estarán totalmente implantadas. La evolución de las titulaciones previstas por 


la UFPC, llegarán a su pleno rendimiento en el curso académico 2027/2028, con un máximo de 


3030 alumnos, distribuidos en turno de mañana y turno de tarde.  


Tabla 1 


CURSO ACADÉMICO 
Nº ALUMNOS 


MÁXIMOS 


2024/ 2025 2480 


2025/2026 2680 


2026/ 2027 2880 


2027-28 3030 


 


Espacios docentes e investigadores. Según el artículo 8.1.a) del Real Decreto 420/2015, de 


creación, reconocimiento, autorización y acreditación de universidades y centros universitarios, 


su número y superficie vendrá determinado por el número de alumnos que se prevea van a 


utilizarlos simultáneamente, de acuerdo con los siguientes módulos:  


A) aulas: De 40 alumnos en adelante: 1,25 metros cuadrados por alumno.  


El Edificio A del Campus de Santa María de Guía, contiene 21 aulas con capacidad para más de 


50 alumnos cada una, y 2 aulas de apoyo con capacidad para 35 alumnos (21+2 disponibles de 


mañana y de tarde). El Edificio B del Campus de Santa maría de Guía, contiene 4 aulas con 


capacidad para 60 alumnos cada una y 14 aulas con capacidad para 50 alumnos (18 aulas 


disponibles en turno de mañana y tarde). Un total de 39 aulas más dos aulas de apoyo (41 aulas). 


Las titulaciones de la UFPCanarias, por norma general, estipulan un número máximo de alumnos 


por turno, que, según el título desde los 50 a los 100 máximos. Otra norma general establecida 


por la UFPCanarias, es la de considerar siempre la posibilidad de existencia de dos turnos, 


independientemente de cual sea el número total de alumnos. Basándonos en estas reglas 


generales, se establece que las aulas estándar deben tener capacidad para acoger 50 alumnos o 


más, por lo que todas las aulas superan los 65 m2, siendo cada una de entre 65 y 85 m2. Las dos 


aulas de apoyo, tienen una dimensión de entre 48 y 50m2. 


Para el cálculo de disponibilidad de uso de aulas para la impartición de docencia de las horas 


teóricas de cada titulación, se establece el siguiente criterio:  
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o 6 horas en turno de mañana (de 8:00 a 14:00) /6 horas en turno de tarde (de 


15:00 a 21:00)  


o 5 días a la semana 


o 18 semanas en cada semestre.  


**La Formula aplicable es: 6 x5x18=540 horas disponible por aula y turno en cada semestre. Un 


total de 8640 horas por semestre, entre todas las aulas disponibles, y 1080 horas por semestres 


de las aulas de apoyo. 


Para establecer la ocupación de aulas, la Coordinación académica, publica al inicio de cada 


semestre, el horario con la distribución de asignaturas y aulas del Grado. 


La Tabla 2 muestra un resumen de las aulas máximas necesarias por semestre, en función del 


número de formaciones que oferta la Universidad de forma presencial, número de estudiantes 


por curso y horas teóricas totales en cada curso. 


Tabla 2 


 CURSO ACADÉMICO 
Nº ALUMNOS 


MÁXIMOS 


AULAS NECESARIAS POR 
AÑO ACADÉMICO 


AULAS NECESARIAS 
POR SEMESTRE 


Grados 


2024/ 2025 2480 36 23 


2025/2026 2680 40 27 


2026/ 2027 2880 42 27 


2027-28 3030 45 28 


 


En esta tabla se especifica la necesidad máxima de aulas para cada curso académico por 


semestre hasta el año académico 2027/28, que serán 32 aulas totales por semestre. El resto de 


horas pertenecen a horas de laboratorios, prácticas, etc. 


Las aulas necesarias para el Grado en Óptica y Optometría son 4 aulas. En este sentido, tal y 


como se especifica en la tabla anterior, para todas las titulaciones que conviven en la 


Universidad, desde el curso 2024-25, de las 39 aulas que existen serán necesarias 28 aulas. El 


Grado propuesto, se impartirá en un solo turno con un máximo de 50 estudiantes, por lo que, 


hay espacios suficientes para albergar los 4 cursos de la titulación. Antes del inicio del periodo 


de matriculación, se hace público en la página Web del título, los horarios de las asignaturas con 


sus aulas correspondientes. 
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Espacios docentes e investigadores. Su número y superficie vendrá determinado por el número 


de alumnos que se prevea van a utilizarlos simultáneamente, de acuerdo con los siguientes 


módulos:  


A) laboratorios docentes: 5 metros cuadrados por alumno  


 


Según el Real Decreto 640/2021, de creación, reconocimiento, autorización y acreditación de 


universidades y centros universitarios, los laboratorios docentes deben proporcionar 5 m2 por 


alumno.  Estos se encuentran ubicados en el Edificio A y Edificio B del Campus de Santa María 


de Guía, y son suficientes para abarcar las necesidades de las titulaciones que se imparten por 


la UFPC, añadiéndole las horas destinadas para la nueva titulación propuesta. 


A continuación, se expone en la tabla 3 las siguientes cuestiones:  


a) Laboratorios docentes que existen en la actualidad en la UFPC. 


b) Número de metros cuadrados que tiene cada laboratorio.  


c) Capacidad de alumnos que pueden albergar de forma simultánea. 


d) Número de grupos de alumnos en los que se divide cada curso (cada turno de 50 


alumnos), para acceder al Laboratorio.  


El número de alumnos viene indicado por el número de m2 con los que cuente el laboratorio en 


cuestión, tal y como se establece en el citado Real Decreto. 


Tabla 3. Capacidad de los laboratorios por edificios  


EDFICIO A 


Laboratorios  Metros 2 
Capacidad 


de alumnos 


Nº de grupos, 
por cada 50 


alumnos  


Laboratorio de Anatomía y Fisiología 109,06 22 3 


Laboratorio de Informática  139,1 28 2 


Laboratorio de Biología, Química y Nutrición 113,93 23 3 


Laboratorio de Enfermería 125,73 25 4 


Laboratorio de Fisioterapia 257,94 52 1 


Laboratorio de Terapia Ocupacional 90.66 18 3 


Clínica Universitaria Odontológica 698,45 140 1 


Clínica Universitaria de Podología  390,4 79 1 
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 EDIFICIO B 


Laboratorio de Óptica y 
Optometría 


 Área de Óptica 77,33 15 4 


 Área de Optometría 83,70 17 3 


Laboratorio de Anatomía Patológica 133,06 27 3 


Laboratorio de Microbiología 133,1 27 3 


Laboratorio de Biofísica 113,93 23 3 


Centro de Simulaciones ECOE 225 45 5 


Sala de disección 216 43 5 


 


De estos laboratorios, el Grado en Óptica y Optometría utiliza los reflejados en la tabla 4. Según 


el anexo II del Real Decreto 640/2021, de creación, reconocimiento, autorización y acreditación 


de universidades y centros universitarios, los laboratorios docentes deben proporcionar 5 m2 


por alumno.  


Para la previsión de usos de laboratorio, el docente reservará el laboratorio a utilizar por su 


asignatura antes del comienzo del curso. Para calcular la disponibilidad de uso de los mismos, 


se establecen las siguientes condiciones: 


o 6 horas en turno de mañana (de 8:00 a 14:00) /6 horas en turno de tarde (de 15:00 a 


21:00)  


o 5 días a la semana 


o 18 semanas en cada semestre.  


La Formula aplicable es: 6x5x18=540 horas disponible por Laboratorio y turno, en cada 


semestre. 


Tabla 4. Relación de laboratorios usados por el Grado en Óptica y Optometría 


Laboratorios  Metros 2 
Capacidad 


de 
alumnos 


Nº de grupos, 
por cada 50 


alumnos  


Laboratorio de Anatomía y Fisiología 109,06 22 3 


Laboratorio de Biología, Química y Nutrición 113,93 23 3 


Laboratorio de Biofísica 113,93 23 3 


Laboratorio de Óptica y 
Optometría 


 Área de Óptica 77,33 15 4 


 Área de Optometría 83,70 17 3 
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Para el uso de laboratorios se establece un horario por titulación con la finalidad de organizar 


los espacios de laboratorios y garantizar su óptima ocupación que recoja todas las actividades 


del Grado. En el caso de las prácticas clínicas del laboratorio Óptica y Optometría, se establecen 


en el turno contrario a las asignaturas teóricas o teórico prácticas. 


Para mayor entendimiento se mostrará una relación de materiales correspondiente a cada 


laboratorio y una tabla con las horas y porcentaje de cada uno: 


Laboratorio de Anatomía y Fisiología 


El laboratorio de Anatomía y fisiología, está compuesto por una sala con mesas de laboratorio, 


modelos anatómicos de cuerpo, cerebro y órganos, muestras óseas naturales y equipamientos 


para evaluar la conducta fisiológica. Todo el equipamiento y el material se puede consultar en 


este enlace: 


https://www.dropbox.com/scl/fi/f4rc2m0fxt5mn35247wwh/Copia-de-Inventario-laboratorio-


anatomia.xlsx?rlkey=qwqmpntp64ga33bupzq2gmlmv&st=g2zwhki3&dl=0 


 


Tabla 5. Horas de uso Laboratorio de Anatomía y Fisiología 


 


  Laboratorio de Anatomía y Fisiología (540 horas de uso por turno) 


Titulaciones Primer Semestre H % de uso Segundo Semestre H % de uso 


Grado en Psicología 
Neuropsicología 36 6,7 


  
Psicofisiología 27 5,0 


Grado en Enfermería Anatomía 30 5,6 Fisiología 42 7,8 


Grado en Nutrición 
Fisiología Celular I 30 5,6 Fisiología Celular II 32 5,9 


Anatomía 30 5,6       


Grado en Terapia 
Ocupacional 


Anatomía I 30 5,6 Anatomía II 30 5,6 


Fisiología I 30 5,6 Fisiología II 30 5,6 


Biomecánica y 
cinesiología 


30 5,6 
Afecciones médico 
quirúrgica II 


30 5,6 


Afecciones médico 
quirúrgica I 


30 5,6 


  
Afecciones médico 
quirúrgica III 


30 5,6 


Grado en Fisioterapia 


Anatomía I 30 5,6 
Biomecánica y 
Cinesiología 


30 5,6 


Fisiología Humana  30 5,6 Anatomía II 30 5,6 


Afecciones médico 
Quirúrgicas II 


30 5,6 
Afecciones médico 
quirúrgica III 


30 5,6 


Grado en Ciencias de 
la Actividad Física y 


del Deporte 


Anatomía I 42 7,8 Anatomía II 12 2,2 


Fisiología humana 30 5,6   
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Grado en Podología  


Anatomía Humana 
General 


30 5,6 Fisiología Humana 30 5,6 


  
Anatomía Humana 
Específica 


36 6,7 


Grado en Óptica y 
Optometría 


Anatomía General 24 4,4 
Anatomía del 
Sistema Visual 


42 7,8 


  
Fisiología del 


Sistema Visual y 
Humana 


30 5,6 


  
Total Horas por 
cada 3 Grupos 


519 96,1 
Total Horas por 
cada 3 Grupos 


404 74,8 


 


Laboratorio de Biología, Química y Nutrición 


El material se puede consultar en este enlace: 


https://www.dropbox.com/scl/fi/1dh5p9ehtkwdze8xoesi2/Copia-de-inventario-laboratorio-


biologia.xlsx?rlkey=q2qgtpjbcnhiudozcypm5ex9l&st=w4h7x1f5&dl=0  


1.-AREA CULTIVOS CELULARES 


1.1. Inventariable 


• Cabina de flujo laminar vert. (Telstar BV-100) 


• Incubador cultivos celulares 


• Baño Maria     


• 2 Microscopios binoculares en cuarto de cultivo 


• Cámara acoplada al microscopio 


• Pantalla  


• ordenador 


• Camara de Novauer x 10 


• Beckmann coulter 


• Micropipertas (100-1000 ul)    


• Micropipertas (10-100 ul)       


• Micropipertas (0,5-10 ul)         


• Nevera 4º 


• Congelador-20ºc 


• Ultra-congelador-80ºC 


• Deward de nitrogeno 


• Pistola de dosificación  


• Agitador Vortex 


• Centrifuga 
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• Autoclave 


• pHmetro 


• Balanza digital 


1.1.2. Fungible  


• Botellas de cultivo,  


• Placas de cultivo,  


• medios y suplementos de cultivo,  


• antibióticos,  


• sistemas de tinción,  


• puntas de pipetas 


• pipetas milimetradas 


• Tubos Falcon 50ml, 15ml 


• Tubos eppendolf 500ul, 1,5ml, 2ml, 5ml. 


• CO2 


 


2.-AREA BIOQUIMICA 


2.2.1. Inventariable 


• Material de vidrio: 


- Ampollas de decantación 


- Probetas de 250 ml (X10) 


- Probetas de 10 ml (X10) 


- Vidrios de reloj (X10) 


- Varillas de agitación (X20) 


- Buretas de 50 ml (X5) 


- Embudos (X10) 


- Matraces aforados de 100ml (X5) 


- Matraces aforados de 250ml (X5) 


- Matraces aforados de 500ml (X5) 


- Matraz kitasato (X1) 


- Gradillas de tubos de ensayo con baño de hielo incorporado (X10) 


- Bomba de vacío para el matraz kitasato (X1) 


- Nevera/congelador combi 4º/-20º  


- Bloques de congelación de enzimas 


2.2.2. Fungible 
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• enzimología      


   


3.-AREA MOLECULAR Y GENETICA 


2.3.1. Inventariable 


• Centrifugas y agitadores 


o Microcentrífuga x2 


o Centrífuga refrigerada x1 


o Agitadores Vortex IBX x2      


• PCR-RT 


o Termociclador  


o Termobloque Eppendorf               


o Thermomixer  


o Termociclador              


o Fast RT PCR         


o Modulo PT Thermo Scientific        


o Detector de calidad de la muestra y cuantificación (NanoDrop 


espectrofotometro) 


o Politron 


o Esterilizador 


o Ordenador 


o Baño Ovan  


o Microondas 


• Electroforesis 


o Transluminador (Chemidoc)       


o Fuente de Alimentación                 


o Cubeta de Electroforesis         


• Pipetas 


o Pipeta (100-1000 ul)   Eppendorf Research Plus X3  


o Pipeta ( 10-100 ul)    Eppendorf Research PlusX3 


o Pipeta (0,5-10 ul)      Eppendorf Research Plus X3  


o Pipeta Multicanal Cleaver Scientific Ltd  - 


Material inventariable de uso comunitario en el Laboratorio 


• Aparato de agua destilada  


• Fuentes de alimentación (X5) 
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• Kits de montaje de Western-Blots (X10) 


• Espectrofotómetro 


• Autoclave   


• Balanza       


• Microscopio monocular y binocular x10 


• pHmetro    


• Frigorífico combi 4º/-20º 


• Congelador -80 


• Nevera Congelador -20          


• Maquina de hielo 


• Mecheros Bundsen x 5 


• Ordenador 


2.3.2. Fungibles  


• PCR: placas de PCR, primers, sondas y enzimas, tubos eppendorf 1,5 


• Electroforesis: marcadores de peso molecular, agarosa 


• Inmunología básica: Ficoll, tubos plásticos, pipetas Pasteur, sueros tipo, complemento 


de conejo, estimulación con mitógeno PHA, Tipaje HLA. 


 


Tabla 6. Horas de uso Laboratorio de Biología, Química y Nutrición 


 


 Laboratorio de Biología, Quimica y Nutrición (540 horas de uso) 


Titulaciones Primer Semestre  H % de uso Segundo Semestre H % de uso 


Grado en Nutrición 


Biología 12 2,2 Bioquímica II 42 7,8 


Bioquímica I 24 4,4 
Tecnología de los 
alimentos 


24 4,4 


Bromatología 21 3,9 
Toxicología 
alimentaria 


16 3,0 


Tecnología Culinaria 6 1,1 
Análisis de los 
alimentos 


20 3,7 


Microbiología y 
Parasitología 


27 5,0   


Grado en Enfermería 
Bioquímica I 15 2,8 


  
Biología 15 2,8 


Psicología Psicobiología 36 6,7   


Grado en Odontología 


Bioquímica  12 2,2 Biología II 30 5,6 


Biología I 30 5,6 Biología III 42 7,8 


Anatomía Patológica 24 4,4   
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Grado en Medicina 


Biología  36 6,7 
Bioquímica y 
Biología Molecular 
II 


48 8,9 


Bioquímica y 
Biología Molecular I 


36 6,7   


Grado en Podología 
Biofísica y 
Bioquímica 


18 3,3 
Biología general e 
Histología 


30 5,6 


Grado en Óptica y 
Optometría 


Biología 30 5,6 
  


Química 36 6,7 


  
Total Horas por 
cada 3 Grupos 


378 70,0 
Total Horas por 
cada 3 Grupos 


252 46,7 


 


 


Laboratorio de Biofísica 


Este laboratorio cuenta con los siguientes materiales: 


 Centrifugadora. 


 Osciloscopio. 


 Imán en forma de U. 


 Hilos de cobre. 


 Núcleos ferromagnéticos. 


 Espiras ferromagnéticas. 


 Espiras diamagnéticas. 


 Espiras paramagnéticas. 


 Electroimán. 


 Prisma para difusión de la luz. 


 Dinamómetro digital. 


 Membranas semipermeables para ósmosis. 


 Tubos de ensayo en forma de “U”. 


 Vasos de precipitados. 


 Resortes para movimiento ondulatorio. 


 Luz láser. 


 Láminas de vidrio con diferente índice de refracción. 


 Termómetro de contacto para fluidos. 


 Sensor de presión. 


 Regla/Flexómetro. 


 Balanza precisión. 


 Medidor de pH. 


 Medidor de ruido para análisis de frecuencias. 


 Medidor de intensidad de flujo de campo magnético.  


 Cubeta de ondas para fluidos. 


 Cámara de ionización portátil.  


 Equipo de rayos X (periapical/CT Dental).  


 Mandil plomado.  
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 Protector de tiroides.  


 Equipo de ecografía.  


 Maniquí antropomórfico (sección del cuerpo) de ecografía.  


 Fuente de cesio-137. 


 Baterías. 


 Electrodos para batería. 


 Fibra óptica. 


 Lentes convergentes y divergentes. 


 Tubo de Venturi. 


 Protoboard para montaje de circuitos eléctricos. 


 Pictonómetro. 


 Banco de hidrodinámica. 


 Cámara de Ussing. 


 Tubos de Kundt 


 Polímetros 


 Calorímetros. 


 Viscosímetros 


 


Tabla 7. Horas de uso Laboratorio de Biofísica 


 


  Laboratorio de Biofísica 


Titulaciones Primer Semestre  H % de uso Segundo Semestre H % de uso 


Grado en Medicina   Biofísica 18 3,3 


Grado en Podología 
Biofísica y 
Bioquímica 


18 3,3   


Grado en Óptica y 
Optometría 


Física 36 6,7   


  
Total Horas por 
cada 3 Grupos 


54 10,0 
Total Horas por 
cada 3 Grupos 


18 3,3 


 


 


Laboratorio de Óptica y Optometría 


Área de Óptica 


 


• kits de lentes, espejos, prismas y diodos laser  


• Laminas para simulación de diferentes sistemas ópticos + tablero magnético. 


• Frontofocómetros 


• Gafas 


• Lentes monofocales, bifocales y progresivas  
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• Muestras de gafas de sol 


• Biseladoras Manuales 


• Biseladoras automáticas 


• Lectores Gafas.  


• Pulidoras 


• Ventilete y horno de arena 


• Centradores 


• Limpiador Ultrasonidos 


• Tensioscopio y visor de lentes 


• Gafas de Protección.  


• Máquina de Coloración de lentes y colorantes y decolorantes lentes.  


• Lentes oftálmicas 


• Acetona 


• Rotuladores de Vidrio 


• Bandejas de Trabajo  


• Minerales de diferentes índices, geometrías y tratamientos. 


• Interpupilómetros 


• Alicates, destornilladores y tuerqueros 


• Limas para montaje y ajuste de gafas.  


• Reglillas para medición de calibre y de medidas de pacientes 


• Mascaras para medición de pantoscopicos 


• Taladros de Cristales.  


• Ranuradoras 


• Maquinas generadoras de lentes  


• Pulidoras de lentes  


• Lentes semiterminadas.  


• Flores de afino y pulido. 


• Premoletas 


• Máquinas de centrado y bloqueo de semiterminados.  


• Anillos prismados 


• Moldes de diferentes radios 


• Bancos óptico completos 


• Lámpara de Luz UV 


• Calentador de parafina 
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• Prensa 


• Batidora 


• Microondas 


• Pasta de impresión, gel, laca y yeso.  


• Pizarra 


 


Área de Optometría 


• Lavamanos de cierre no manual, dotado de jabón líquido y toallas de papel 


• Lámparas de Hendidura con filtro de cobalto 


• Caja de pruebas con montura  


• Forópteros 


• Retinoscopios 


• Optotipos de lejos y de cerca con test Duocrom. 


• Queratómetros 


• Oftalmoscopios 


• Frontofocómetro 


• Videotoscopio  


• Proyectores para lentes microscopios ópticos.  


• Topógrafo corneal de cono pequeño y grande  


• Autorrefractómetro  


• Lámparas de luz negra y fluorescente  


• Líquidos de mantenimiento de lentes de contacto  


• Lentes blandas desechables y de reemplazo  


• Gafas simuladoras de patología.  


• Gafas prismáticas. 


• Gafa lupa 


• Vectogramas 


• Audiómetros 


• Otoscopios 


• Espéculos desechables.  


• Timpanómetro.  


• Diapasones.  
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Tabla 8. Laboratorio de Óptica y Optometría  


       


  Área de Óptica y Optometría 


Titulaciones Primer Semestre  H % de uso Segundo Semestre H % de uso 


Grado en Óptica y 
Optometría 


(área de Óptica) 


Óptica Física 48 8,9 
Instrumentos Ópticos 


y Optométricos II 
20 3,7 


Instrumentos Ópticos 
y Optométricos I 


20 3,7 
Montaje y adaptación 
de lentes oftálmicas 


40 7,4 


Óptica Fisiológica 48 8,9 Materiales ópticos 40 7,4 


Óptica Oftálmica I 48 8,9 Óptica Geométrica 40 25,9 


  
Total Horas por cada 


4 Grupos 
164 30,4 


Total Horas por cada 
3 Grupos 


140 44,4 


Grado en Óptica y 
Optometría 


(Área de Optometría y 
Contactología) 


Instrumentos Ópticos 
y Optométricos I 


15 2,8 
Instrumentos Ópticos 


y Optométricos II 
15 2,8 


Optometría I 42 7,8 Optometría II 48 8,9 


Optometría III 30 5,6 Optometría IV 30 5,6 


Contactología I 36 6,7 Contactología II 42 7,8 


Contactología III 42 7,8 


  
Clínica Optométrica 168 31,1 


  
Total Horas por cada 


3 Grupos 
318 58,9 


Total Horas por cada 
4 Grupos 


120 14,4 


 


 


 
A) laboratorios de investigación: entre 10 y 15 metros cuadrados por profesor 


o Investigador.  


Los Laboratorios de investigación se encuentran situados en la planta segunda del Edificio A del 


Campus de Santa María de Guía, que pueden albergar entre 20 y 30 investigadores de forma 


simultánea.  


B) seminarios: 2,5 metros cuadrados por alumno.  


Los espacios destinados a Seminarios se encuentran también situados en el Edificio A del 


Campus de Santa María de Guía. Existen dos grandes espacios de uso polivalente, en la 


actualidad indicado en el plano “Aula de apoyo” que serán utilizados siempre que la asignatura 


lo requiera, teniendo en cuenta que el concepto seminario como Actividad Formativa y el 


concepto seminario como Espacio Físico lo determinará el docente.  


La Tabla 3 muestra los espacios destinados a seminarios indicados en plano como Aula de Apoyo, 


relacionando los metros cuadrados con el número de alumnos que puede albergar. 
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Tabla 3 


Seminarios denominado 
en plano “aulas de apoyo” 


Laboratorios Investigación Metros 2 
Nº de 


alumnos 


Aula de apoyo 1 52.61 20 


Aula de apoyo 2 52.61 21 


 


Los docentes que requieran del uso de las “Aulas de Apoyo” destinadas a seminarios, deben 


llevar a cabo un procedimiento de uso de las mismas. Dicho procedimiento se realizará en a 


través del sistema de reserva de espacios del aplicativo virtual de la Universidad. Consistente en 


que los docentes programen los seminarios con anterioridad a su impartición, comunicándolo 


haciendo la reserva del espacio, indicando la fecha, hora y tiempo de uso exacto de los 


seminarios. A partir de aquí, se establece un cronograma y horario de uso de los espacios 


destinados a seminarios. 


 


B) Biblioteca. El edificio o los correspondientes servicios de biblioteca Universitaria 


deberán permitir, en su conjunto, la utilización simultanea de, al menos, un 10 por 100 


del número total de alumnos previstos 


 


La Biblioteca se encuentra situada en la Planta Baja del Edificio A del Campus de Santa María de 


Guía. La Biblioteca, entre todos los espacios útiles y especificados en la norma, cuenta con un 


total de 760 m2. La norma establece que la Biblioteca debe tener una superficie útil total con 


capacidad de albergar al 10% del alumnado de forma simultánea.  


La Tabla 4 especifica los espacios con los que cuenta la Biblioteca y los m2 de cada una de las 


estancias especificadas: 


      Tabla 4 


Biblioteca 


Espacios destinados a Biblioteca Metros 2 


Dirección de Biblioteca 50,57 


Área de Recepción 50.57 


Archivo y préstamo 54.67 


5 salas de trabajo en grupo 153.84 


Salas de Estudio 448.90 
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Total m2  760 


 


En la Tabla 5 se establece un resumen del número plazas máximas ofertadas por año académico, 


obteniendo el 10% de alumnos que podrían ocupar simultáneamente el espacio de 760 m2 que 


tiene la Biblioteca, y de cuantos metros cuadrados disfruta ese 10% de alumnado.  


 


Tabla 5 


Año 
Académico 


Nº Alumnos 10 % Biblioteca: 760 m2 m2 


2024/ 2025 2480 248 3,1 


2025/2026 2680 268 2,8 


2026/ 2027 2880 288 2,6 


2027/ 2028 3030 303 2,5 


 


C) Servicios comunes. Las universidades garantizaran igualmente la prestación de, al 


menos, los siguientes servicios comunes:  


1. comedor y cafetería. Los servicios de comedor y cafetería deberán garantizar la 


oferta para el uso por un 10 por 100 del número de estudiantes, profesores y otro 


personal de la universidad.  


El Edifico A del Campus de Santa María de Guía cuenta con un espacio destinado a Comedor 


Cafetería con las siguientes características, y un total de 534 m2: 


   Tabla 6 


Comedor/Cafetería 


Cocina 63,18 


Cafetería 335,89 


Terraza 131,08 


Total metros disponibles 530,15 


 


Tal y como indica la norma, el espacio destinado a Cafetería debe albergar a un 10% del 


alumnado, profesorado y otro personal. El cálculo para los alumnos está detallado en la 


siguiente tabla: 


Tabla 7 


Año Académico Nº Alumnos % Cafetería 530 m2 m2 


2024/ 2025 2480 240 2,2 
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Año Académico Nº Alumnos % Cafetería 530 m2 m2 


2025/2026 2680 268 2,0 


2026/ 2027 2880 288 1,9 


2027/2028 3030 303 1,8 


 


2. servicio de información.  


El servicio de Información forma parte de un conjunto de espacios que se encuentran en la 


entrada natural del Edifico A del Campus de Santa María de Guía, que la UFPC contempla como 


atención al alumnado. Cuenta, además de Servicio de Información, con Atención al Alumnado, 


Secretaría, Reprografía, etc. de 148m2 


3. servicio informático.  


El servicio informático es proporcionado al alumnado a través del Laboratorio de Informática. 


Las horas del semestre 1 y las horas del semestre 2, que no estén ocupadas por las necesidades 


de las asignaturas de las ocho titulaciones, serán de uso del alumnado en general. Además de 


disponer de red Wifi en todo el edificio para el uso de internet a través de todo tipo de 


dispositivos. 


En el primer semestre estarían disponibles 306 horas, mientras que en el segundo semestre 


estrían disponibles 324 horas. Los cálculos indican que las horas disponibles a la semana en el 


primer semestre serían de 18 horas, y las horas disponibles a la semana en el segundo, serían 


de 14. 


El servicio informático se encuentra externalizado a través de la empresa VM Consulting. A 


través de esta empresa se garantiza el servicio en el Edificio A del Campus de Santa María de 


Guía.  Para el mejor desarrollo técnico, todas las instalaciones del Edificio A del Campus de Santa 


María de Guía cuentan con acceso wifi a internet que facilita el trabajo tanto a alumnos como a 


personal docente y no docente de la Universidad. A nivel docente contamos con una plataforma 


tipo MOODLE hecha a medida para el tráfico de información entre alumno y profesor. El espacio 


central de los servicios informáticos se encuentra en el sótano del Edificio A del Campus de Santa 


María de Guía. 


4. salón de actos. 


El Campus de Santa María de Guía hace uso del Anfiteatro-Terrero de Santa María de Guía. 


Al igual que con las instalaciones deportivas que tendrán su ubicación en el complejo deportivo 


del Municipio de Guía, el Anfiteatro-Terrero se utiliza cuando es necesitado por el alumnado de 
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la UFPC. Se trata del Anfiteatro-Terrero que se encuentra ubicado en las instalaciones deportivas 


y que es cedido por el municipio de Santa María de Guía. Este Anfiteatro-Terrero cuenta con 


todas las condiciones logísticas y técnicas, techado, con escenario y gradas y con capacidad para 


albergar a 800 personas.  


Además, el Edificio A contiene una sala polivalente y el Edificio B contiene un salón de actos 


propio de la Universidad. 


5. servicio médico-asistencial.  


El Edifico A del Campus de Santa María de Guía cuenta con un servicio médico asistencial. Este 


servicio se abre en el momento de una necesidad concreta que la enfermera pueda y deba 


atender. La Universidad Fernando Pessoa Canarias contrata un seguro de accidente para todo 


el grupo de alumnos y además un seguro de responsabilidad civil para el estudiantado en 


periodo de prácticas clínicas, en la actualidad. 


 


 


 


 


 
6. Instalaciones deportivas. El campus estará dotado de instalaciones deportivas y de los 


servicios complementarios precisos para la práctica de, al menos, cinco deportes de los de 


mayor demanda.  


En el año 2024 se firmó un convenio marco de colaboración con la con el Ayuntamiento de Santa 


María de Guía para el uso de las instalaciones deportivas de la Comunidad Universitaria de la 


UFPCanarias: 


https://www.dropbox.com/scl/fi/v83hqm5e8bfxk0ibwcfpj/Convneio_2024_Ayto-Gu-


a_UFPC.pdf?rlkey=kg7bakro2snximvq80ileou6a&st=ui21zvn4&dl=0  


Estas cuentan instalaciones deportivas que permitirán el acceso a prácticas externas de los 


estudiantes: 


 Pabellón Deportivo:  


o capacidad para 1600 espectadores 


o Pista de pavimento de poliuretano de 43 x 31 m divisible en tres partes 


o Área de atención al usuario 


o Cuatro vestuarios 


o Almacenes de material 
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o Aseos públicos 


o Dos vestuarios para árbitros 


o Botiquín y desfibrilador 


 Sala de Fitness y Musculación: Situado en el Pabellón deportivo con aforo para 40 


Personas. Esta sala contiene:  


o Zona cardiovascular con bicicletas estáticas, bicicletas ciclo indoor, cintas, y 


elípticas. 


o Zona de máquinas de musculación con máquinas de tren inferior y de tren 


superior. 


o Zona de carga libre con barras, discos, mancuernero, bancos de press de 


hombro y pecho, multipower, multiestaciones. 


o Zona de abdominales y lumbares con bancos y máquinas de abdominales. 


 Piscina Climatizada:  


o Vaso de piscina climatizado de 25 x 12,5 m, 340 m3 


o Sistema de calentamiento de agua con calderas 


o Dos vestuarios 


o Seis calles de nado 


o Capacidad máxima de 48 usuarios 


o Botiquín 


 Piscinas Al Aire Libre  


o Vaso de 1520 m3, 8 calles de nado libre. 


o Vaso de 200 m3, baño libre. 


 Tenis y Pádel  


o 1 pista de tenis de 15 x 30 m de hormigón con tratamiento superficial. 


o 4 pistas de pádel de 20 x 10 m de hierba artificial con arena. 


 Terrero De Luchas Salustiano Álamo Suárez  


o Terreno de lucha canaria con grada con capacidad para 800 personas. 


o Sala de actividades dirigidas: 200 m2, Aeróbic, Tonificación, Step, Gap, etc… 


o Sala de Ciclismo Indoor: 20 Bicicletas. 


o Almacenes de material. 


o Sala adaptable para la práctica de la Lucha Canaria y otros deportes de Lucha. 


 3 Campos de Fútbol 11:  
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o Campo de fútbol 11 de césped artificial 100 x 60 m, divisible en 2 de Fútbol 7. 


Con grada con capacidad para 500 personas, pista de atletismo de Slurry, 4 


vestuarios, vestuario para árbitros, aseos, Bar – Cafetería, almacenes Material. 


o Campo de fútbol 11 de césped artificial 95 x 64 m, superficie de 6080 m2. Con 


grada, 4 vestuarios, vestuario para árbitros, aseos y almacenes Material. 


o Campo de fútbol 11 con pavimento / tierra, al aire libre y con un ancho de 99 x 


61m, se calcula una superficie de 6039 m2. Consta de dos almacenes 


deportivos, 2 vestuarios, 1 vestuario de árbitros y gradas. 


 Campo de Fútbol:  


o Campo de Fútbol 7 de césped artificial 50×30 m. 


o Grada telescópica con capacidad para 100 personas. 


o 2 vestuarios colectivos 


o Vestuario para árbitros. 


 4 Canchas deportivas:  


o Una cancha con pavimento de hormigón aglomerado al aire libre con un ancho 


de 23 metros y una longitud de 44 metros, se calcula una superficie de 1012 m2, 


consta de aseo masculino y aseo femenino. 


o Una Cancha con pavimento de hormigón aglomerado, al aire libre con un ancho 


de 18 metros y una longitud de 30 metros, se calcula una superficie de 540 m2. 


o Una cancha con pavimento de hormigón aglomerado, al aire libre con un ancho 


de 16 metros y una longitud de 30 metros, se calcula una superficie de 480 m2, 


y además consta de una pequeña grada. 


o Una cancha con pavimento de asfalto, al aire libre con un ancho de 20 metros y 


una longitud de 40 metros, se calcula una superficie de 800 m2, y consta de 


gradas. 


 


 


Descripción de los recursos Materiales virtuales 


 Aplicación de Gestión y Página Web. 


La UFPC cuenta con una Aplicación de Gestión Universitaria que es una herramienta que se 


utiliza en entorno web, y gestionada por una empresa externa. Una de las grandes ventajas es 


que dicha Aplicación de Gestión, está alojada en un servidor ajeno a la Universidad, y 


supervisada en todo momento por la empresa externa responsable no solo del desarrollo sino 
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además del mantenimiento. Este sistema garantiza la estabilidad de la herramienta, no 


existiendo problemas de conexión o paralización de la Aplicación de Gestión. 


La Aplicación de Gestión comienza a estar vinculada a la página web de la Universidad, 


fundamentalmente para la gestión de sus titulaciones. Esta vinculación entre la herramienta y 


la web institucional, supone uno de los fundamentos o pilares sobre los cuales se seguirá 


construyendo el crecimiento de la Aplicación de Gestión, para la consulta desde la página web 


de cada uno de los títulos y las asignaturas asociadas. 


Tanto la página web como la Aplicación de Gestión supone, por tanto, una herramienta de uso 


cotidiano para toda la comunidad educativa. 


Campus virtual de gestión académica: se trata de un área de intercambio de información 


fundamentalmente entre el estudiante y el PAS. El acceso de los estudiantes a su perfil de 


alumno se realiza desde la página web institucional, y el modo de acceso es a través de su 


Documento Nacional de Identidad o su Número de Identidad Extranjero. Las funciones que 


permite este campus se definen a continuación: 


- El perfil del estudiante contiene información personal y académica del interesado. El 


estudiante puede modificar los aspectos personales, como son domicilio, número de 


teléfono, correo electrónico de contacto, etc. La información académica se construye 


según la andadura curricular del estudiante.  


- Consultar los detalles del programa o la titulación, con datos relevantes como pueden 


ser si es un título de carácter oficial y con validez en todo el territorio nacional, el centro 


al que está asociado el título, la rama del conocimiento, la duración del mismo, y si es 


una profesión regulada. 


- Consultar el tipo de acceso a la universidad del individuo, consignado previamente por 


los miembros competentes en este aspecto del PAS.  


- La consulta de Resoluciones de Reconocimiento de Créditos, estando disponible para el 


estudiante, sin firma ni sello, a modo de consulta. El original de las Resoluciones, sean 


de Reconocimiento de Créditos o de cualquier otra índole, deben ser solicitadas por 


escrito, permitiéndose la solicitud, vía correo electrónico. 


- La consulta del expediente académico del estudiante, que se construye según bagaje 


curricular, donde se irán anotando las materias que van siendo superadas ya sea por la 


vía del Reconocimiento de Créditos como por la vía regular. El expediente académico 


del estudiante, contiene las características básicas como pueden ser: nombre de la 


asignatura, créditos, carácter, curso académico y nota tanto cualitativa como 


cuantitativa.  
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- La asignación de asignatura por curso académico, para consignar la matrícula anual, 


posibilitando la consulta, la solicitud de modificación o la impresión de resguardo. 


- Consultar la condición de terminación o el progreso del estudiante de forma que, en 


gráficos claros el estudiante conozca cuantos créditos de carácter obligatorio, básicos, 


optativos, prácticas externas y TFG o TFM, tienen ya superados, y cuantos le quedan por 


superar. En este espacio podrán consultar la nota media del expediente académico a 


tiempo real y de forma automatizada por el sistema. 


- Desde el perfil del alumno, consultar las aulas virtuales, generadas en su matrícula, 


siempre y cuando estén habilitadas por el docente. El apartado del Campus Virtual de 


Docencia será tratado más adelante. 


La interrelación del estudiante con el PAS, se desarrolla desde el mismo ámbito, pero con roles 


diferentes. El perfil del PAS, contiene niveles de competencia, encontrándose en el menor nivel 


el rol de consulta y en el mayor nivel el rol de modificación. 


La interfaz de la Aplicación de Gestión mostrada para el PAS apenas difiere de la interfaz 


mostrada para el estudiante, de forma que se gestionan los mismos aspectos detallados para el 


estudiante, solo que a modo de gestor. 


La Aplicación de Gestión desde el punto de vista del PAS, permite un amplio recorrido, 


comenzando por: 


 apertura del programa o titulación,  


 definición de las asignaturas y sus características dentro del programa,  


 asignación docente y asignación de aula virtual 


 asignación de grupo 


 generación de actas, y la elevación a expediente de las mismas,  


 apertura de expediente de reconocimiento con la anotación y resolución de las materias 


reconocidas,  


 modificación de matrícula a petición del estudiante,  


 solicitud de certificaciones académicas (CAO Y CAP) 


 solicitud y emplazamiento de alumnos en prácticas. 


 gestión de TFG y TFM 


 gestión de títulos. 


Las nuevas tecnologías de la comunicación y de la información, conducen a un nuevo 


encuadramiento de la gestión docente. El estudiante requiere cada vez menos de la presencia 


en el Campus físico, y aumenta su participación en el Campus Virtual. Desde la matriculación y 
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abono de tasas académicas, pasando por la consulta del expediente, y continuando con el uso 


del aula virtual, la interrelación entre estudiante-PAS-PDI, se establece en el ámbito virtual, 


cuando una titulación es presencial, pero más aún cuando se trata de una titulación 


semipresencial, dónde se podrá mantener el contacto directo con los estudiantes. 


La Aplicación de Gestión cuenta con menos de un año de desarrollo, poniéndose en 


funcionamiento con un grado óptimo de rendimiento en junio de 2015. El desarrollo en los 


siguientes años académicos, se prevé con un alto nivel, implementando módulos de 


crecimiento, que permitan mayor capacidad de gestión de esta herramienta a nivel 


administrativo. 


 Campus Virtual de docencia 


El aula virtual es un espacio que permite una interacción entre los docentes y los estudiantes, 


como instrumento de formación a distancia, sirviendo de apoyo tanto a la docencia presencial 


como no presencial, y permitiendo tener un contacto directo con los estudiantes, y un 


seguimiento continuado, para garantizar que adquieren las competencias necesarias. Dentro de 


ella se cuenta con todos los elementos necesarios para poder desarrollar el curso dentro de un 


marco metodológico participativo e interactivo. El estudiante tendrá acceso dentro de su 


espacio virtual a un área concreta por cada asignatura en el que se encuentre matriculado, en 


el que tendrá todo lo necesario para el desarrollo de cada asignatura.  


En cada una de las áreas por asignatura, los estudiantes tienen acceso a todo el material 


didáctico asociado a la asignatura: guía docente, temario, apuntes en formato pdf, documentos 


complementarios y demás recursos específicos ajustados a la asignatura. Se compone también 


de una serie de herramientas relacionadas con la comunicación sincrónica y asincrónica: tablón 


de anuncios, foros de debate, chat, descargas de vídeo y audio (podcast), respuesta por parte 


del alumno de tareas de evaluación contínua creadas por el profesor de forma que el alumno 


puede subir los archivos requeridos por la tarea en cuestión. El alcance de los resultados de 


aprendizaje y competencias, se hace a través de la consecución de diferentes actividades 


formativas.  


Para ello, se proponen diferentes actividades formativas, que se realizan a través de la 


plataforma virtual, y que se desarrollan a lo largo de la asignatura, aunque en su gran mayoría 


son de manera presencial, como son las prácticas de laboratorio, actividades para el manejo de 


la asignatura, seminarios, las actividades de evaluación y las prácticas externas que son en 


formato presencial. 


Algunas de estas actividades, consumen recursos virtuales que se detallan a continuación: 


a) Clases expositivas  
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Los alumnos podrán tener a su disposición el material necesario, en forma de podcast, audios 


y documentos. 


b) Tutoría virtual 


Los estudiantes tendrán la opción de, además de sus tutorías presenciales, la realización de 


tutorías virtuales. Estas se consideran un complemento que permiten la detección de problemas 


en el proceso de aprendizaje de un individuo o del grupo y permiten a los estudiantes, consultar 


dudas, a través de las tres modalidades, y estar en constante conexión con los docentes de las 


asignaturas y el tutor académico. 


1. En grupo: Consiste en tutorías grupales a través de un foro que cree el profesor, o 


bien a través de chats grupales en tiempo real dónde se proponen y resuelven las 


dudas a todo el grupo. En los foros el profesor puede solicitar que los alumnos 


expongan sus dudas y que así se realice un brain storming de las dudas y cuestiones 


más difíciles de cada tema. Las aportaciones de cada alumno y profesor en los foros 


se conservan por lo que tanto el profesor como los alumnos pueden acudir al foro 


y ver en cualquier momento a posteriori sus aportaciones al foro y aclaración de 


dudas. Sin embargo, los chats conforman una herramienta que permite mantener 


una conversación en grupo en tiempo real y facilita que, por tanto, se realicen 


tutorías online en tiempo real. Las conversaciones de los chats no se conservan y 


no se pueden consultar a posteriori.   


2. Individuales en diferido: Consiste en la comunicación asíncrona entre profesor y 


estudiantes mediante correo electrónico, que facilita el seguimiento de la actividad 


del estudiante y permite ofrecer orientaciones académicas y personales, 


específicas y personalizadas. Generalmente, la comunicación mediante el correo 


electrónico en las tutorías virtuales se da de forma privada e individual. 


3. Individuales en línea: Consiste en la comunicación con los estudiantes a través del 


chat, dónde podrán resolver las dudas en tiempo real y de forma individual.  


c) Actividades de evaluación 


Una de las utilidades más interesantes del aula virtual, como herramienta, es la 


posibilidad de añadir actividades de evaluación continua, lo que permite hacer un 


seguimiento detallado, desde la publicación y entrega de la actividad hasta la 


comunicación de las calificaciones, haciendo que el estudiante esté participativo 


durante todo su proceso académico. Todos estos recursos y herramientas son 


necesarios para que los estudiantes puedan alcanzar los resultados de aprendizaje y 


competencias, propuestas en cada asignatura.  
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- Envío de actividades y trabajos:  


El envío de actividades y trabajos a través de la plataforma se realiza por medio de la creación 


por parte del docente de la tarea en cuestión indicando instrucciones de ejecución, plazos y 


formato de archivo requerido. Todos los procesos de envío de actividades tendrán una fecha y 


hora de inicio y fin de la actividad, una vez culminado el plazo fijado, el aplicativo no permitirá 


realizar una carga posterior a la fecha de fin de la actividad. 


- Participación en foros de debate y discusión: 


Los Foros temáticos de cada asignatura, los gestiona, abre y modera el docente. Se puntuará la 


participación en ellos, y se podrá abrir un foro para cada tema.  


- Cuestionarios de autoevaluación 


Se podrán realizar cuestionarios que forman parte de la evaluación continua a través de la 


plataforma y concretamente en el espacio virtual dedicado a cada asignatura, que se computarán 


como actividades individuales de los estudiantes. 


 Biblioteca digital: 


El material bibliográfico y documental, se gestiona a través de una biblioteca virtual que se basa 


fundamentalmente en recursos en soporte digital.  


Las bibliotecas digitales son importante recurso documental que facilitan el acceso a 


documentos, artículos y obras completas digitalizadas. Un ordenador y una conexión a internet 


es lo único que se necesita para acceder a este tipo de archivos que se encuentran almacenados 


en una base de datos.  


La biblioteca digital contará con recursos de información científica disponibles en formato 


electrónico, accesibles a través de Internet desde cualquier lugar y en cualquier momento: 


- Revistas electrónicas: son revistas con una cobertura temática que abarca las áreas de 


conocimiento en las que la UFPC imparte docencia y realiza investigación.  


- Bases de datos: La biblioteca digital contará con la suscripción a bases de datos 


bibliográficas. 


- Libros electrónicos: La Biblioteca contará con el acceso a una colección de libros 


electrónicos, específicos de las titulaciones impartidas en la UFPC 


Mecanismos para controlar la identidad de los estudiantes 


Los estudiantes de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, disponen de un nombre de usuario 


y una clave personal, secreta e intransferible, con la que accede al aplicativo de la Universidad, 


entre las que se encuentra Campus Virtual.  
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A través de esta plataforma, que requiere de dicho usuario y contraseña personal, se puede 


acceder al aula virtual que es un espacio que permite una interacción entre los docentes y los 


estudiantes, como instrumento de formación a distancia, sirviendo de apoyo tanto a la docencia 


presencial como no presencial. Dentro de ella se cuenta con todos los elementos necesarios 


para poder desarrollar el curso dentro de un marco metodológico participativo e interactivo. El 


estudiante tendrá acceso dentro de su espacio virtual a un área concreta por cada asignatura en 


el que se encuentre matriculado, en el que tendrá todo lo necesario para el desarrollo de cada 


asignatura. El Grado está orientado a realizar evaluación continua, por lo que todo proceso que 


realice el estudiante dentro y fuera del Campus Virtual podrá ser evaluado por el docente.  


Las herramientas asociadas a la evaluación, a las que tiene acceso el alumno, a través de su 


espacio virtual protegido con usuario y contraseña y que permite hacer un seguimiento 


detallado, desde la publicación y entrega de la actividad hasta la comunicación de las 


calificaciones, haciendo que el estudiante esté participativo durante todo su proceso académico, 


son las siguientes:  


- Envío de actividades y trabajos:  


El envío de actividades y trabajos a través de la plataforma se realiza por medio de la creación 


por parte del docente de la tarea en cuestión indicando instrucciones de ejecución, plazos y 


formato de archivo requerido. Todos los procesos de envío de actividades tendrán una fecha y 


hora de inicio y fin de la actividad, una vez culminado el plazo fijado, el aplicativo no permitirá 


realizar una carga posterior a la fecha de fin de la actividad. 


- Participación en foros de debate y discusión: 


Los Foros temáticos de cada asignatura, los gestiona, abre y modera el docente. Se puntuará la 


participación en ellos, y se podrá abrir un foro para cada tema.  


- Exámenes 


La plataforma virtual, ofrece la posibilidad de realizar exámenes de contenidos de la asignatura 


a través de la plataforma, donde el estudiante tendrá un tiempo limitado para la consecución 


del mismo. Si se utilizase esta modalidad, las realizaciones de los exámenes online serán 


supervisados a través de la webcam y el micrófono. 


 


 


Servicio de préstamo de ordenadores portátiles 
 


En la UFPCanarias se pone a disposición del PDI y PAS y cualquier estudiante matriculado en la 


UFPCanarias, un servicio de préstamo de ordenadores portátiles con el objeto de que puedan 


C
SV


: 7
52


43
95


26
86


88
55


99
09


79
45


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752439526868855990979455





 
desarrollar aquellas actividades académicas que sean susceptibles del uso de un equipo 


informático y no se disponga del mismo.  


Para la solicitud del préstamo de ordenadores portátiles se debe atender a la siguiente 


regulación: 


Usuarios del servicio  


1. Son usuarios de este servicio el PDI y PAS y cualquier estudiante matriculado en la 


UFPCanarias.  


2. Para hacer uso del servicio, se deberá acreditar de la siguiente manera: 


 PDI y PAS: Carnet de identificación de la UFPCanarias.  


 Estudiante: mediante DNI y justificante de matrícula o carnet de estudiante de la 


UFPCanarias. 


3. El préstamo es individual e intransferible, por lo que el único responsable del uso, 


integridad y devolución del equipo prestado, será el usuario que solicite el servicio. 


Condiciones del préstamo  


1. El servicio de préstamo de ordenadores portátiles estará accesible a través de la 


Secretaría de la UFPCanarias. Dado que el número de unidades es limitado, las 


solicitudes de este servicio se atenderán de acuerdo con los medios disponibles y por 


riguroso orden de solicitud. 


Es muy importante que se haga un uso responsable del mismo para que se puedan 


beneficiar todas aquellas personas que tienen realmente una necesidad y que les resulta 


imprescindible disponer de un equipo para el desarrollo de las actividades o tareas que 


tiene que desarrollar en el curso de su titulación. 


2. Sólo se podrá disponer de un ordenador por usuarios. 


3. Todos los ordenadores portátiles disponibles para el servicio de préstamo están 


equipados con Windows 10, OpenOffice.org, Adobe Acrobat Reader, navegadores de 


internet (Mozilla y Chrome), VLC reproductor multimedia, Acceso a red wifi interna de 


la universidad 


4. El servicio de préstamo se ofrecerá durante los períodos lectivos. Se puede hacer uso de 


el: 


 Por horas: podrá solicitarse el servicio para el uso de la jornada lectiva de 08:00 a 


21:00. 


 Por días: podrá solicitarse el servicio para un plazo máximo de 7 días prorrogables. 
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 En casos excepcionales se podrá solicitar el préstamo de un ordenador portátil por 


un semestre o por el curso completo. 


5. Cualquier anomalía o mal funcionamiento del ordenador portátil debe ser comunicado 


inmediatamente a la Secretaría de la UFPCanarias. 


Condiciones de devolución 


1. El ordenador portátil será entregado en la Secretaría de la UFPCanarias.  


2. Es obligatorio devolverlo junto con sus accesorios, sin que haya sufrido ningún 


desperfecto. El personal de secretaría comprobará que se encuentren en perfectas 


condiciones y verificará su buen funcionamiento. 


3. El usuario se compromete a no manipular ni el hardware ni el software instalado en el 


portátil, y se debe devolver tal cual se prestó. 


4. Se devolverá el equipo sin ningún documento o datos de carácter personal.  Cualquier 


trabajo realizado se tiene que guardar fuera del equipo, ya que la Universidad no se hace 


responsable de la pérdida de información ajena que pudiera contener el portátil. 


5. En caso de no cumplir las normas y condiciones de uso de este servicio, se aplicarán las 


sanciones establecidas en esta normativa.  


Incumplimiento y sanciones 


1. El incumplimiento de las responsabilidades y condiciones de uso del servicio de 


préstamo de ordenadores portátiles es causa de aplicación de la correspondiente 


suspensión temporal o indefinida en el uso de los servicios de préstamo.  


2. Por cada hora o fracción de retraso en la devolución del ordenador portátil se aplicará 


una sanción de 10 días sin poder hacer uso del servicio.  


3. Por cada día de retraso en la devolución del portátil, se aplicará una sanción de 30 días 


sin poder hacer ninguna solicitud de préstamo o reserva. Se dispone de un máximo de 


tres días de retraso para considerarlo como tal, en el caso de sobrepasar el máximo 


establecido, se considerará no devuelto. 


4. En caso de no devolver el ordenador portátil o devolverlo con desperfectos que impidan 


que funcione correctamente, el usuario que lo tenía prestado, no podrá hacer uso del 


servicio de préstamos hasta que se haga cargo de los costes de la reparación (siempre 


que ésta no esté cubierta por la garantía del equipo) o reponga el portátil, bien pagando 


su precio o bien proporcionando otro de iguales características.  


5. Se dispondrá de un plazo de 15 días hábiles para acometer una de las siguientes 


medidas, en función del incumplimiento:  
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 Reparar el desperfecto ocasionado a través de un servicio técnico oficial. Con el 


equipo y el justificante de la reparación, se procederá a regularizar su situación.  


 Realizar la adquisición de un nuevo equipo de similares características. Con el 


equipo y el justificante de compra, se procederá a regularizar su situación.  


 Realizar el ingreso/transferencia del valor de reposición del ordenador al 


Departamento Económico de la Universidad. Con la copia del justificante de dicho 


ingreso/transferencia, se procederá a regularizar su situación. El hecho de no llevar 


a cabo alguno de estos apartados supondrá la aplicación lo indicado en el apartado 


6 y 7. 


6. En caso de ocasionar desperfectos por mal uso se valorará el tipo de desperfecto 


causado y se sancionará a tenor de la gravedad del hecho. Las sanciones corresponderán 


al órgano competente, que procederá a aplicar las sanciones que la legislación prevé en 


este tipo de situaciones 


7. Si el usuario se niega a la reposición o, en su caso, a la reparación del daño causado al 


portátil, se aplicarán restricciones definitivas en el uso del servicio de préstamos y se 


podrá abrir un proceso disciplinario. 


8. En el caso de robo, hurto, destrucción o deterioro irreparable: el usuario debe dirigirse 


inmediatamente a la Secretaría del Centro, comunicar de forma manuscrita las 


circunstancias del hecho y, en su caso, aportar copia de la denuncia presentada. 


 


 


 
Servicios de Apoyo y Orientación 


Información y orientación en el momento de la acogida 


 Se realizarán sesiones de acogida al estudiantado de nuevo ingreso ya 


matriculados en el Grado para facilitar el conocimiento y funcionamiento 


interno tanto de la titulación en concreto, como de la UFP-C. 


 Se realizarán acciones de tutorización personalizada al estudiantado. 


 Se activará el programa de atención a personas con discapacidad si fuera 


necesario. 


 


Las sesiones de acogida serán un acto en el que, por un lado, el Decano de la facultad da la 


bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso. Se realiza el primer día de clase oficial y en él 


C
SV


: 7
52


43
95


26
86


88
55


99
09


79
45


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752439526868855990979455





 
se lleva a cabo la presentación de los miembros que representan a la Universidad y los 


miembros que representan la titulación, los objetivos de la titulación, organigrama de la 


misma, infraestructuras del centro, medios informáticos, página Web, dar respuesta a las 


preguntas que se puedan plantear, así como la presentación de la Comisión de acogida de 


estudiantes de nuevo ingreso (una vez implantada la titulación en su totalidad).  


 


Por otro lado, se creará la Comisión de acogida de estudiantes de nuevo ingreso, que estará 


formada por alumnos de 3º y 4º curso, elegidos por el Departamento Orientación Académica 


y el Responsable del COIE de la UFPCanarias, y que se encargarán del acompañamiento de 


los nuevos alumnos a través de las instalaciones explicándoles su uso y ubicación. 


La elección de los alumnos conformantes de la Comisión de acogida de estudiantes de nuevo 


ingreso, será entre aquellos alumnos de 3º y 4º curso que presenten su candidatura de 


manera voluntaria.  


El Programa de Atención a Personas con necesidades educativas especiales y/ o personas 


con discapacidad, es un Plan de Acción propio de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, 


donde una vez detectado que se matricula una persona con discapacidad o necesidades 


especiales, se procede a la activación de un grupo multidisciplinar dotado del personal 


docente y de administración y servicios necesario para adoptar las siguientes medidas: 


1. Análisis del grado de discapacidad de la persona. 


2. Puesta en marcha de mecanismos que aseguren la integración del estudiante a su 


formación 


3. Orientación al equipo docente en cuanto al tipo y grado de discapacidad y sus 


necesidades 


4. Planteamiento de una adaptación curricular si fuera necesario 


5. Servir de asesoramiento tanto a estudiantes, como a los docentes a lo largo de proceso 


formativo 


Por tanto, con este plan de acción se ayudará al estudiantado a su integración en la 


Institución, iniciando un proceso de normalidad cuando se asegure que la fase de 


integración se ha completado satisfactoriamente. Cualquier miembro de la Comunidad 


Universitaria, durante el proceso formativo de la titulación, podrán solicitar 


asesoramiento para solventar las dificultades que vayan apareciendo. 
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La información referente al Plan de Acción se recoge en el siguiente link: 


https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/P.A.T%20%20UFP-C%20.pdf  


  


Sistema de apoyo y orientación a estudiantes una vez matriculados 


 


El Departamento Orientación Académica realizará las acciones necesarias para el 


estudiantado matriculado en la UFP-C. Estas acciones consisten en: 


 Red de información sobre todo lo referente al Grado 


 Plan de acción tutorial: 


1. Apoyo y orientación académica: el objetivo de este servicio es que el estudiantado se 


sienta respaldado a lo largo de su formación, tanto en lo relacionado con la Universidad, 


la titulación en sí y las materias concretas de la titulación. 


Para ello se ofrecerá una atención individualizada por parte de la Orientador académico, 


donde se atenderá a cuestiones relacionadas con el estudio, la planificación de la carrera, 


elección de asignaturas, etc. 


Además de estas cuestiones meramente académicas, el estudiantado recibirá 


información sobre el uso de las instalaciones internas (reprografía, aulas, etc), sobre el 


uso de instalaciones externas a la Universidad (cafetería, centro de deportes, etc) y sobre 


los convenios existentes con centros externos a la Universidad para la realización de 


prácticas externas. 


1. Apoyo y orientación psicológica: El objetivo de este servicio es orientar al estudiantado 


en los problemas que pueda encontrar en su vida personal y académica con objeto de 


enfocarlos hacia la mejora bien en su rendimiento o en otros aspectos de su adaptación 


personal, social y familiar. 


2. Apoyo para la mejora del rendimiento académico: con la finalidad de que el 


estudiantado pueda mejorar su rendimiento académico, y optimizar sus recursos, la 


Universidad les ofrecerá un apoyo basado en técnicas de estudio y planificación. 


3. Orientación laboral y profesional: el principal objetivo que se persigue con esta 


orientación es concienciar al estudiantado desde el inicio de su formación con su futuro 


laboral. Por ello, se ha creado el COIE de la Universidad, que es el Centro de Orientación 


e Información sobre el empleo (https://www.ufpcanarias.es/COIE ), que se basará en: 
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 Informar al estudiantado del contenido del Plan de Estudios, en relación con 


los perfiles profesionales que se requieren. 


 Asesorar al estudiantado las necesidades del mercado y salidas profesionales. 


 Aportar al estudiantado conocimientos, herramientas y competencias que 


optimicen su empleabilidad y faciliten en tránsito entre etapas formativas y 


la incorporación al ámbito laboral. 


 Promover el espíritu emprendedor. 


 


 


 
 


6.2 ORGANIZACIÓN DE PRÁCTICAS EXTERNAS 


 
La asignatura Prácticas externas se desarrolla en el segundo semestre del cuarto curso del título. 


Se trata de una asignatura que refuerza y cierra el proceso de aprendizaje del estudiantado, ya 


que se realizan cuando tienen un conocimiento más completo y maduro, en cuanto a la 


adquisición de competencias se refiere, y por tanto son más capaces de aplicar los 


conocimientos adquiridos a la realidad e integrarlos con aquellas otras destrezas que les serán 


necesarias para ejercer profesionalmente. Esta asignatura pretende ampliar y consolidar los 


conocimientos adquiridos y favorecer el manejo de herramientas que les serán propias, en 


diferentes ámbitos de la Óptica y Optometría. 


La asignatura Prácticas externas cuenta con una carga lectiva total de 18 ECTS (468 horas), de 


las que 446 horas serán presenciales en Centros de prácticas externas que se desarrollaran a lo 


largo de los meses necesarios para cumplir el número de horas que corresponden a los créditos 


que tienen asignados.  


Los ECTS de las Prácticas externas, se distribuirán en las siguientes actividades formativas: 


seminarios formativos sobre el ámbito profesional y sus obligaciones deontológicas, asistencia 


a la tutorización personalizada con el tutor académico, asistencia a la tutorización personalizada 


con el tutor profesional, actividad presencial de prácticas externas en el centro y evaluación del 


proceso y de la actuación desarrollada y realización de memoria de prácticas. 
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Durante el período de prácticas, el estudiante contará con un tutor interno de la Universidad 


(tutor académico interno) y uno o varios tutores externos en los centros donde realice la 


actividad que organizará las actividades formativas del alumno de acuerdo con el tutor 


académico interno. Estos tutores serán asignados por el Centro y tendrán que ser 


obligatoriamente titulados superiores en Óptica y Optometría (Diplomado/Graduado en Óptica 


y Optometría). Además, a principio de curso se publicará la oferta de plazas en los distintos 


centros para que el estudiante pueda optar a ello. 


Los objetivos que se pretenden alcanzar con esta asignatura es que el estudiantado sepa: 


 Aplicar los conocimientos de Optometría y Contactología en clínica con pacientes reales 


incluyendo la refracción, exploración visual y ocular, adaptación de lentes de contacto, 


entrenamiento visual y baja visión. 


 Aplicar las técnicas de montaje de correcciones o compensaciones visuales en gafas y 


retoque de lentes de contacto. 


 Profundizar en las técnicas de gestión de pacientes normalmente aplicadas en los 


despachos de óptica, intro e interprofesionales.  


 Tomar contacto con la comercialización de los productos, aprovisionamiento, 


almacenaje, conservación e información.  


 Conocer y aplicar las técnicas de fabricación de ayudas visuales e instrumentos ópticos 


y optométricos. 


 Conocer las indicaciones y procedimiento de realización e interpretación de las pruebas 


complementarias necesarias en la consulta de visión 


 Aprender a realizar el protocolo de atención a pacientes en la consulta/clínica 


optométrica y la historia clínica. 


 Saber seleccionar y aplicar correctamente en cada caso todas las destrezas, habilidades 


y competencias adquiridas en Optometría 


 Saber comunicar e informar al paciente de todos los actos y pruebas que se van a realizar 


y explicar claramente los resultados y su diagnosis 


 


De igual manera, las prácticas académicas externas, tienen los siguientes sistemas de 


evaluación: 


 Evaluación de la actividad realizada en las prácticas externas por el tutor académico. 


Este sistema consistirá en la evaluación de las prácticas realizadas en los Centros 


Colaboradores o en la Clínica Universitaria. Este sistema será el 85-90% de la nota 
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 Evaluación de la memoria de prácticas académicas externas. Este sistema será el 10-15% 


de la nota 


 Evaluación del seguimiento de las prácticas externas por el tutor académico de la 


Universidad. Este sistema será el 5-10% de la nota. 


 


 


Tutores y Sistema de Evaluación. - 


El tutor profesional: las Prácticas Externas estarán supervisadas por una persona designada por 


la entidad colaboradora vinculada a la misma, con experiencia profesional y conocimientos 


necesarios para desempeñar las labores de tutor profesional. El tutor profesional supervisará las 


actividades del estudiante y controlará su desarrollo, prestando ayuda y asistencia al alumno en 


todas aquellas cuestiones de carácter profesional. El tutor profesional se coordinará con el tutor 


académico para el desarrollo de las actividades establecidas. Las funciones que ejerce el tutor 


profesional son las siguientes: 


- Participar en las reuniones de orientación con el tutor académico del estudiante, con la 


periodicidad que se acuerde. 


- Facilitar el proceso de integración del estudiante. 


- Orientar al estudiante, teniendo por base los objetivos del periodo establecidos. 


- Orientar al estudiante en las metodologías de trabajo y en los registros a realizar. 


- Ser la persona de “enlace” entre los estudiantes y el equipo multidisciplinar del servicio 


o institución/empresa. 


- Promover la articulación del servicio/institución/empresa con la UFPCanarias, a través 


del tutor académico, en lo que concierne a todos los aspectos relacionados con las 


prácticas. 


- Acompañar y ayudar al estudiante en la elaboración del diario de prácticas. 


- Informar con periodicidad a definir conjuntamente, de la evolución del aprendizaje del 


alumno con el tutor académico. 


- Informar al tutor académico de las faltas del alumno a las prácticas. 


- Supervisar la asiduidad del estudiante, firmando el respectivo listado de asistencia. 


- Supervisar la presentación y el comportamiento general del estudiante. 


- Proceder a la evaluación continua y final de las prácticas, que se traducen en una 


mención cuantitativa. 


- Participar en la reunión final de evaluación de las prácticas con el estudiante. 


C
SV


: 7
52


43
95


26
86


88
55


99
09


79
45


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752439526868855990979455





 
 


El tutor académico: el estudiante contará también con un tutor académico, que será un profesor 


de la Facultad de Ciencias de la Salud, con docencia en el Grado en Óptica y Optometría. El tutor 


académico velará por el normal desarrollo del programa formativo, garantizando la 


compatibilidad del horario de realización de las prácticas con las obligaciones académicas, 


formativas del estudiante. El tutor académico realizará un seguimiento efectivo de las prácticas 


coordinándose para ello con el tutor profesional de la entidad colaboradora y llevará a cabo el 


proceso de evaluación de las prácticas. El tutor académico será el responsable de remitir al tutor 


profesional la guía docente de la asignatura, así como del sistema de evaluación del estudiante, 


al inicio del periodo práctico, y recabar la información durante y al final del mismo. El tutor 


académico es responsable de elaborar y custodiar el expediente de las prácticas del estudiante, 


que contemplará entre otros datos los del estudiante, lugar, duración y período de realización 


de las prácticas, los datos identificativos de los tutores profesionales y el seguimiento para su 


evaluación. El tutor académico podrá supervisar a un máximo de 10 alumnos por periodo 


práctico.  


ORGANIZACIÓN 


 
En la actualidad la Universidad tiene establecidos 18 convenios con Centros para la realización 


de las prácticas externas del título. A continuación, se muestran los centros colaboradores y el 


número de plazas: 


CENTRO Plazas 


OPTICA ALAIN AFFLELOU MASPALOMAS 2 


BUENAVISION S.A 1 


DOOS SERVICIOS ÓPTICOS 2 


ÓPTICA INGENIO 1 


CENTRO ÓPTICO JOSE M.MARQUEZ 1 


ÓPTICAS DEL SUR 1 


CENTRO DE OPTOMETRIA Y TERAPIA VISUAL FÁTIMA JUAN 1 


 PULP VISION, S.L., 1 


GENERAL ÓPTICA, S.A 
Tenerife 2 


Las Palmas 2 


Vithas Eurocanarias Instituto Oftalmológico 4 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO S.L 


Gáldar 1 


Arucas 1 


Pedro Infinito 1 
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Mesa y Lopez 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 2 S.L.U 
CC Bellavista 1 


CC El Tablero 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 3 S.L.U 
CC La Ciel 1 


Vecindario 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 4 S.L.U 


Carrizal 1 


Telde 1 


CC El Mirador 1 


CC Terrazas 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 5 S.L.U 


CC Las Rotondas 1 


CC Atlántico    (Caleta de Fuste) 1 


Corralejo 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 6 S.L.U 


CC Deiland 1 


CC Biosfera Plaza 1 


Arrecife 1 


ÓPTICAS EL ATLÁNTICO 7 S.L.U 


CC Las Ramblas 1 


CC La Ballena 1 


Triana 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 8 S.L.U 


CC Las Arenas 1 


CC Los Alisios 1 


Faro 1 


  TOTAL 42 


 


No obstante, se continúa gestionando nuevos convenios para la realización de prácticas 


externas. 


Las prácticas externas se podrán realizar en dos periodos que permite la disponibilidad de 


Centros para la totalidad del alumnado: 


CENTRO 
Periodo 1  


Enero-Marzo 
Periodo 2 


Abril-Junio 


OPTICA ALAIN AFFLELOU MASPALOMAS 2 2 


BUENAVISION S.A 1 1 


DOOS SERVICIOS ÓPTICOS 2 2 


ÓPTICA INGENIO 1 1 


CENTRO ÓPTICO JOSE M.MARQUEZ 1 1 


ÓPTICAS DEL SUR 1 1 


CENTRO DE OPTOMETRIA Y TERAPIA VISUAL FÁTIMA JUAN 1 1 


 PULP VISION, S.L., 1 1 


GENERAL ÓPTICA, S.A 
Tenerife 2 2 


Las Palmas 2 2 


Vithas Eurocanarias Instituto Oftalmológico 4 4 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO S.L 
Gáldar 1 1 


Arucas 1 1 
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Pedro Infinito 1 1 


Mesa y Lopez 1 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 2 S.L.U 
CC Bellavista 1 1 


CC El Tablero 1 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 3 S.L.U 
CC La Ciel 1 1 


Vecindario 1 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 4 S.L.U 


Carrizal 1 1 


Telde 1 1 


CC El Mirador 1 1 


CC Terrazas 1 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 5 S.L.U 


CC Las Rotondas 1 1 


CC Atlántico    (Caleta de Fuste) 1 1 


Corralejo 1 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 6 S.L.U 


CC Deiland 1 1 


CC Biosfera Plaza 1 1 


Arrecife 1 1 


ÓPTICAS EL ATLÁNTICO 7 S.L.U 


CC Las Ramblas 1 1 


CC La Ballena 1 1 


Triana 1 1 


ÓPTICAS DEL ATLÁNTICO 8 S.L.U 


CC Las Arenas 1 1 


CC Los Alisios 1 1 


Faro 1 1 


    42 42 


  TOTAL 84 


 


 


 


 


 


C
SV


: 7
52


43
95


26
86


88
55


99
09


79
45


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=752439526868855990979455



				2024-05-28T16:15:32+0200

		España












  
 


 


10. CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN  


 CURSO 2024/2025: Al inicio del curso 2024/2025 se implantará el primer curso del 


Grado en Óptica y Optometría.  


 CURSO 2025/2026: Al inicio del curso 2025/2026se implantará el segundo curso de 


Grado en Óptica y Optometría. 


 CURSO 2026/2027: Al inicio del curso 2026/2027 se implantará el tercero curso de 


Grado en Óptica y Optometría. 


 CURSO 2027/2028: Al inicio del curso 2027/2028 se implantará el cuarto curso de 


Grado en Óptica y Optometría.  


 


 


Cronograma de implantación del Grado en Óptica y Optometría. 


Año académico Curso 


2024/2025 1º 


2025/2026 2º 


2026/2027 3º 


2027/2028 4º 
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INFORME DE ALEGACIONES DEL GRADO EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA 


La Universidad Fernando Pessoa Canarias recibió el Informe emitido por la Comisión Técnica de 


ACCUEE para el programa VERIFICA. 


Para mejor entendimiento comentar que se han subsanado los aspectos propuestos por la 


Comisión, citando los comentarios de la comisión en rojo y en el orden presentado según el 


Informe de evaluación, y las alegaciones de la UFPC en color negro. En la Sede Electrónica del 


Ministerio de Educación, Cultura y Deporte se ha procedido también a adjuntar todas las 


alegaciones en color rojo. 


Rogamos tengan a bien recibir las siguientes alegaciones que aportamos en este documento 


 


 


ASPECTOS A SUBSANAR 


 


RECOMENDACIONES DE MEJORA DEL CRITERIO 1: 


“Justificar en el perfil de egreso las necesidades y expectativas relacionadas con el mercado 


laboral actual y futuro para las personas egresadas de esta titulación.” 


”Incluir otra información relevante, evidenciando la relación con las necesidades y expectativas 


del mercado laboral en el campo o campos más relacionados con la titulación.” 


“Indicar más datos estadísticos específicos sobre la demanda de servicios ópticos y 


optométricos a nivel regional y nacional.” 


“Hacer referencia a otros títulos nacionales e internacionales que han servido de referencia a 


esta propuesta de plan de estudios. “ 


” Precisar configuración de comisiones, consultas a colegios profesionales y otros colectivos 


consultados para la elaboración del plan de estudios.” 


Se ha actualizado y revisado en el documento correspondiente todo lo solicitado por la 


Comisión y se adjunta en el apartado 1.10 Justificación de la MV en la Sede Electrónica del 


Ministerio. 
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ASPECTOS DEL CRITERIO 2 QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:  


“Revisar la clasificación realizada de los resultados de aprendizaje asignando la categoría 


adecuada. “ 


Se han revisado los resultados de aprendizaje y se han clasificado y relacionado con los 


contenidos, competencias, habilidades o destrezas, atendiendo a la Guía para la 


verificación y modificación de las titulaciones oficiales de la ACCUEE y al ANEXO IV de la 


Guía de apoyo de la ANECA, las modificaciones se incluyen en el apartado 2 la MV en la 


Sede Electrónica del Ministerio. 


 


ASPECTOS DEL CRITERIO 3 QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:  


“Revisar la información incluida en el apartado de reconocimiento y transferencia de créditos.” 


Se ha revisado la información incluida y se ha vuelto a poner con la finalidad de que se visualice 


correctamente, además se incluye el link revisado que reflejamos debajo por si existiera algún 


problema de visualización: 


http://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/Normas%20de%20Reconocimiento%20y%20tr


ansferencia%20de%20ECTS%20_GOO.pdf 


 


“En relación con la movilidad, corregir y ampliar la información aportada.” 


Se ha revisado y corregido la información aportada en el apartado de movilidad tal y como 


solicita la Comisión. 


 


RECOMENDACIONES DE MEJORA DEL CRITERIO 3:  


“Proporcionar información sobre los niveles de competencia lingüística necesarios, según 


MCER, para el estudiantado cuya lengua materna no sea la del programa de estudio.” 


Se ha incluido en el apartado 3. Requisitos de Acceso y Admisión, lo relativo a la 


competencia lingüística necesaria: Los estudiantes cuyo idioma materno no sea el español 


deberán acreditar el dominio de la lengua española equivalente al nivel C1 del Marco 


Común Europeo de Referencia para las Lenguas. 
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ASPECTOS DEL CRITERIO 4 QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:  


“Asegurar que las competencias E.22 y E.29 se adquieren por todo el estudiantado.” 


Se han revisado todas las competencias del Grado para que sean adquiridas por todo el 


estudiantado tal y como solicita la Comisión. 


“Añadir los encabezamientos a las actividades formativas y de ponderación de los sistemas de 


evaluación en las fichas de las materias. “ 


Se han añadido los encabezamientos de las fichas de las materias tal y como solicita la 


Comisión y se adjunta en el apartado 4. Planificación de las Enseñanzas de la MV. 


“Ampliar la descripción de las actividades formativas.” 


Siguiendo con lo solicitado por la Comisión se ha ampliado la descripción de las actividades 


formativas descritas en la valoración descriptiva con la finalidad de no generar confusión. 


“Aportar información de cómo se procede a la evaluación y se controla la autoría del 


estudiante para S.2 y S.3.” 


La evaluación de los trabajos individuales y grupales, se realiza mediante una rúbrica que recoge 


los parámetros a valorar los resultados de aprendizaje que se pretenden sean alcanzados por el 


estudiantado, en cada caso con las particularidades que precise. En ella se describen con 


anterioridad, los criterios a tener en cuenta para valorar un trabajo que permite que el 


estudiantado pueda ser evaluado de forma objetiva y conozca cuál es el objeto de la evaluación.  


Para el control de la autoría, la plataforma virtual de docencia cuenta con el Turnitin integrado 


en la gestión de tareas. Existen dos tipos de procesado de las entregas en Turnitin:  


 Procesado por subida de fichero: Se enviará a Turnitin en el momento de subir el fichero 


de entrega.  


 Procesado único al finalizar: Se enviará a Turnitin una vez finalice el plazo de entrega de 


la tarea.  


La principal diferencia entre ambos procesamientos es que, si es por fichero, el alumnado puede 


subir varias veces varias versiones del mismo trabajo, lo que provoca que Turnitin detecte un % 


de plagio con la versión anterior del mismo trabajo. En el caso de procesado único, da igual las 


veces que el alumnado suba la entrega ya que a Turnitin solo se subirá una única vez una vez 


terminado el plazo.  
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Otra diferencia es que, en el procesado por fichero, el informe de plagio está disponible antes 


del fin del plazo de la tarea y con la otra opción, el informe solo será visible una vez terminado 


el plazo y se hayan subido los trabajos a Turnitin. 


Cuando en una tarea los documentos se suban a Turnitin el alumnado deberá aceptar, o haber 


aceptado, un Acuerdo de Licencia de Usuario Final (EULA). Este acuerdo se le presentará al 


usuario cuando intente entregar un documento a una tarea de este tipo, siempre y cuando no 


lo haya aceptado previamente. Aquellos alumnos que rechacen el acuerdo no podrán entregar 


la tarea hasta que lo acepten. 


Una vez generado el informe los docentes podrán ver el porcentaje de plagio directamente en 


la tabla de calificaciones. Este se encuentra asociado a un código de colores básico según el 


tramo (0 – 25, 25 - 50, 50 - 75, 75+) de manera que se vea claramente que documentos tienen 


un alto riesgo de ser plagiados. 


No obstante, se incluye en la descripción de los mismos. 


“Revisar las ponderaciones del TFG.” 


Se han revisado las ponderaciones de los sistemas de evaluación del TFG en todos los 


apartados de la Memoria de Verificación tal y como indica la Comisión. 


 “Aportar una tabla de asignación global de los Resultados de Aprendizaje a las materias” 


Se aporta una tabla de asignación de los Resultados de aprendizaje tal y como solicita la 


Comisión y se incluye además en el pdf adjunto al apartado 4. Planificación de las enseñanzas 


TABLA RESULTADOS DE APRENDIZAJE POR ASIGNATURA 


Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


Módulo I: 
Formación Básica 


Anatomía 
General 


Bioestadística 


    


RA1.4, RA1.6, 
RA1.21, RA0.0 


RA1.12, RA0.0 


Matemáticas 


  


RA1.11, RA0.0 


Química 


RA1.16, RA1.17, 
RA1.20, RA1.21, 


RA0.0 


Biología 
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Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


RA1.4, RA1.6, 
RA1.7, RA1.9, 


RA1.10, RA1.17, 
RA1.18, RA1.19, 
RA1.21, RA0.0 


Física 


RA1.1 , RA1.2, 
RA1.3, RA1.21, 
RA2.4, RA0.0 


Anatomía del 
sistema visual 


RA1.5, RA1.6, 
RA1.7, RA1.14, 
RA1.21, RA0.0 


Óptica 
Geométrica 


RA1.11, RA2.1, 
RA2.3, RA2.8, 


RA0.0 


Fisiología del 
Sistema Visual y 


Humana 


RA1.4, RA1.6, 
RA1.7, RA1.9, 
RA1.21, RA0.0 


Materiales 
ópticos 


RA1.1, RA1.16 , 
RA0.0 


Módulo II: Óptica   


Óptica Oftálmica 


  


  


RA2.5, RA2.6, 
RA2.8, RA4.15, 


RA4.17, RA4.18, 
RA4.19, RA4.20, 


RA5.3, RA5.4, 
RA0.0 


Óptica Física  
Montaje y 


adaptación de 
lentes oftálmicas 


RA1.3, RA2.1, 
RA2.10, RA0.0 


RA2.3, RA2.4, 
RA2.5, RA2.6, 
RA2.7, RA2.8, 


RA4.13, RA4.15, 
RA4.19, RA4.20, 


RA5.3, RA5.4, 
RA0.0 


Instrumentos 
Ópticos y 


Optométricos I 
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Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


RA1.21, RA2.2, 
RA2.7, RA2.8, 


RA4.3, RA4.11, 
RA4.15, RA5.6, 


RA0.0 


Óptica Fisiológica 


RA2.8, RA2.9, 
RA2.11, RA2.12, 


RA0.0 


Instrumentos 
Ópticos y 


Optométricos II 


RA1.6, RA1.7, 
RA1.13, RA2.2, 
RA2.7, RA2.8, 
RA2.9, RA4.3, 


RA4.11, RA4.15, 
RA5.6, RA0.0 


Módulo III: 
Patología del 
sistema visual 


  


Fundamentos de 
Patología General 


  


Medicación ocular 
tópica y sistémica 


RA3.4, RA3.15, 
RA3.16, RA0.0 


RA3.6, RA3.7, RA3.8, 
RA3.9, RA3.10, RA3.11, 


RA0.0 


  


Fundamentos de 
Farmacología 


General 


  


RA3.6, RA3.7, 
RA3.8, RA0.0 


Enfermedades 
oculares  


RA3.1, RA3.2, 
RA3.3, RA3.4, 


RA3.5, RA3.11, 
RA3.12, RA3.13, 
RA3.14, RA0.0 


Epidemiología y 
Salud pública 


RA2.15, RA3.14, 
RA4.32, RA4.34, 


RA0.0 


Módulo IV: 
Optometría 


  


Optometría I Optometría III Clínica optométrica  


RA2.7,RA4.1, 
RA4.4, RA4.11, 
RA4.21, RA0.0 


RA2.7, RA4.1, 
RA4.2, RA4.5, 
RA4.6, RA4.7, 
RA4.9, RA0.0 


RA1.22, RA2,7, RA4.1, 
RA4.2, RA4.3, RA4.4, 


RA4.5, RA4.10, RA4.20, 
RA4.24, RA4.25, 
RA4.26, RA4.27, 
RA4.29, RA4.30, 


RA4.32, RA4.34, RA0.0 


Optometría II 
Psicofísica y 


Percepción visual 
Contactología III 
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Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


RA2.7, RA4.1, 
RA4.2, RA4.4, 
RA4.5, RA4.6, 
RA4.7, RA4.8, 


RA0.0 


RA2.7, RA4.6, 
RA4.22, RA0.0 


RA2,7, RA4.2, RA4.3, 
RA4.5, RA4.18, RA4.19, 


RA4.20, RA0.0 


  


Contactología I 


  


RA2,7, RA4.8, 
RA4.13, RA4.14, 
RA4.15, RA0.0 


Contactología II 


RA2,7, RA4.3, 
RA4.15, RA4.17, 
RA4.19, RA0.0 


Optometría IV 


RA2,7, RA4.1, 
RA4.2, RA4.3, 


RA4.11, RA4.23, 
RA4.28, RA4.32, 


RA5.1, RA0.0 


Módulo V:  
Formación 


complementaria 


Inglés 


  


Deontología y 
Legislación 


  


RA0.0, RA4.1, 
RA5.11 


RA0.0, RA2.15, 
RA4.31, RA4.32 


  


Métodos y 
Técnicas de 


investigación 


RA0.0, RA0.1 


Módulo VI:  
Prácticas 


tuteladas y TFG 
  


Prácticas Externas 


RA1.22, RA5.1, RA5.2, 
RA5.3, RA5.4, RA5.5, 
RA5.6, RA5.7, RA5.8, 


RA5.9, RA5.10, RA5.11,  


Trabajo de Fin de 
Grado 


RA0.0, RA5.12 


Módulo VII: 
Optativas 


  


Psicología en la 
atención al Paciente 


RA0.0, RA1.22, RA4.31 


Emprendimiento 


RA0.0, RA4.30, RA4.31 


Baja visión 


RA2.7, RA4.1, RA4.2, 
RA4.5, RA4.8, RA4.11, 


RA4.12, RA4.27, 
RA4.30, RA4.31, 
RA4.34, RA0.0 


Terapia visual 
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Módulos 1º CURSO 2º CURSO 3º CURSO 4º CURSO 


RA2.7, RA4.1, RA4.2, 
RA4.7, RA4.9, RA0.0 


Últimos avances en 
optometría y 
contactología 


RA0.0, RA4.30, RA4.32 


Audiometría 


RA1.9, RA2.16, RA4.4, 
RA0.0 


Elaboración y 
adaptación de prótesis 


auditivas 


RA4.25, RA4.28, RA0.0 


Radiometría, 
fotometría y color 


RA2.7, RA2.11, RA4.22, 
RA0.0 


 


RA: Resultados de Aprendizaje 


“En la asignatura `Inglés, revisar los contenidos en coherencia con los resultados de 


aprendizaje.” 


Se han revisado los contenidos de la asignatura para que adquieran mayor coherencia con los 


resultados de aprendizaje, para ello se especifica que refiere a la terminología relacionada con 


la profesión en inglés y se adjunta en el apartado 4. Planificación de las Enseñanzas de la MV. 


 “Incluir más detalle de los contenidos en todas las asignaturas en coherencia con los 


Resultados de Aprendizaje asignados.” 


“Revisar e incluir información en la ficha de las prácticas académicas externas (Resultados de 


Aprendizaje, metodologías docentes y contenidos).” 


Se han revisado y actualizado los contenidos de las asignaturas que lo precisaban en 


consonancia con lo referido por la Comisión. Así mismo, se revisa la ficha de Prácticas Externas. 


 


RECOMENDACIONES DE MEJORA DEL CRITERIO 4: 


“Unificar la denominación del TFG en la memoria” 


Se ha revisado y unificado la denominación del TFG en la memoria de verificación. 
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ASPECTOS DEL CRITERIO 5 QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE: 


“Justificar la asignación de la docencia a una persona graduada en Filología Hispánica de la 


asignatura `Métodos y Técnicas de Investigación´.” 


El docente de asignado a la asignatura Métodos y Técnicas de investigación, es un 


profesor acreditado como contratado Doctor tipo I, que imparte de manera trasversal 


todas las asignaturas de Métodos y Técnicas de Investigación de la Facultad de Ciencias 


de la Salud de la UFPC desde 2018. Además, cuenta con 17 años de experiencia 


investigadora que sustentan la adecuación de su perfil por su experiencia docente e 


investigadora.  


 


 “Aportar información sobre el profesorado de las materias optativas.” 


Los profesorados de las materias optativas se reflejan en la tabla 10 y 11. Corresponden 


a los perfiles PS1, PS2, OP5, OP6 y OP7. Los docentes que tienen un perfil genérico se 


actualizarán en la fase de seguimiento del título, en el seguimiento de contratación, 


puesto que son perfiles que se pretenden contratar a partir del 2º curso, pero serán 


docentes con experiencia profesional específica de las asignaturas que imparten, con 


experiencia docente e investigadora en el campo.  


 


“Justificar la docencia asignada a un técnico audioprotesista, del que no se aporta titulación 


universitaria.” 


“Indicar la titulación universitaria correspondiente al perfil académico que le corresponde a la 


persona docente de la asignatura de `Física´.” 


Se revisa el perfil del profesorado de las asignaturas y se incluye como perfil óptico 


optometrista con formación en audiología. Así mismo se indica la titulación universitaria 


del docente de la asignatura física. 


 


“Realizar un seguimiento de la contratación del personal necesario para impartir el grado.” 


Se realizará un seguimiento de la contratación del personal necesario atendiendo al 


cronograma de necesidades de contratación del título y se aportará en las sucesivas 


evaluaciones del título (seguimiento, acredita.) 
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ASPECTOS DEL CRITERIO 6 QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE: 


“Aportar información detallada sobre los laboratorios docentes, dotación, disponibilidad y 


capacidad.” 


Se aporta la información relativa a los recursos materiales, infraestructuras, cronograma de 


ocupación de espacios y tamaño de grupos de docencia teórica y práctica en el Apartado 6: 


Recursos para el aprendizaje, materiales e infraestructuras, prácticas y servicios de la Memoria 


de Verificación tal y como solicita la Comisión. 
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1. JUSTIFICACIÓN 


 


1.10.1 DEMANDA SOCIAL 


El Informe Mundial sobre la Visión (2019) presentado por la Organización Mundial de la Salud 


(OMS) indica que, según las proyecciones, la necesidad global de atención oftalmológica 


aumentará drásticamente en los próximos 10 años. En este sentido, las necesidades implicarán 


nuevos retos en el abordaje de la salud visual que garanticen servicios en los que se aborden 


intervenciones de promoción, prevención, tratamiento y rehabilitación continuas para todo el 


rango de afecciones oculares, coordinados en los diferentes niveles y centros de atención y 


atendiendo a las necesidades a lo largo de la vida.  


En el Libro Blanco de la visión (2018), ya se indicaba que existe una escasa educación sanitaria 


visual en nuestro país. El 60% de los niños y el 80% de los universitarios de España han detectado 


por sí mismos sus problemas visuales, motivado, por un lado, porque las familias esperaban que 


el problema fuese detectado en la revisión pediátrica, por otro, porque desconocían la 


posibilidad de acudir a un centro óptico a las revisiones, datos que exponen en los estudios El 


estado de la visión infantil en España (2016) y La prevalencia de la miopía entre los jóvenes en 


España (2017). Hasta los 44 años casi el 40% de los ciudadanos necesita equipamientos ópticos. 


Entre los 45 y los 54 años, debido principalmente a la presbicia, 72,09% de la población requiere 


de gafas o lentillas para su día a día, elevándose al 82,6% de las personas entre 55 y 64 años. 


Además de esto, el 25% de personas de más de 65 años tiene dificultades severas para ver o 


pérdida absoluta de la visión. Esto datos nos indican que a medida que la población aumenta de 


edad, incrementa el número de personas que necesitan corregir sus defectos de visión.  


Los datos indican que al 57% de la ciudadanía le empeoró su visión en los últimos años y durante 


la pandemia COVID-19 (Libro Blanco de la visión, 2021), aumentando el número de personas 


miopes en España. En este sentido, la detección precoz de problemas visuales es muy necesaria 


por razones de salud pública, de economía sostenible y por el bienestar personal. Por lo que la 


labor del óptico-optometrista se convierte en esencial en la detección y control de patologías 


visuales. 


El Consejo General de Ópticos Optometristas en España incide en que, en los últimos años, el 


porcentaje de personas que acuden a un óptico-optometrista para revisar su visión de manera 


periódica, aumenta frente a otras alternativas. Según el Libro Blanco de la Visión de 2022 la 


mitad de la población (47%) española prefiere acudir a un Óptico Optometrista por problemas 
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de visión por la rapidez en la atención y la ausencia de listas de espera.  En Canarias, las listas de 


espera de Oftalmología son las que acumulan más demora solo tras dermatología. 


La Liga Internacional de Óptica y Optometría (IOOL), define al Óptico-Optometrista como “un 


profesional sanitario formado en la fisiología normal y anormal de los ojos, en la psicofísica de 


la visión, en los procesos de percepción y sus relaciones con las actividades funcionales del 


aprendizaje, el trabajo, el entorno y el ocio. Un Óptico-Optometrista está formado y autorizado 


legalmente para determinar el estado de salud y la valoración funcional de los componentes de 


acomodación refractiva, ocularsensorial- motora y perceptual del aparato visual”. Además, es 


una profesión reconocida como profesión sanitaria por la LOPS (44/2003), y a nivel nacional, los 


establecimientos de óptica y gabinetes de optometría son considerados establecimientos 


sanitarios por el RD 1277/2003 de 10 de octubre que establece las bases generales sobre 


autorización de centros, servicios y establecimientos sanitarios. En estos establecimientos, el 


óptico-optometrista desarrolla tareas de evaluación, prevención, protección, compensación, 


mejora de la visión, educación, rehabilitación visual y adaptación. 


En palabras de la Liga Internacional de Óptica y Optometría (IOOL), en los últimos años ha 


surgido una nueva salida profesional en las clínicas, consultas y hospitales de oftalmología 


privadas y públicas, ya que la formación del Graduado en Óptica y Optometría es muy bien 


valorada por los médicos especialistas en Oftalmología y capacita para su desarrollo. La tarea 


que los ópticos-optometristas deben realizar en estas consultas consiste en la detección de 


disfunciones visuales, discriminación de condiciones patológicas, manejo de instrumentos 


ópticos de medida y diagnóstico clínico e interpretación de sus resultados, adaptación de lentes 


de contacto, información y asesoramiento sobre las ayudas ópticas disponibles y todas las 


pruebas previas y posteriores a diversos procedimientos quirúrgicos, fundamentalmente la 


cirugía refractiva y la cirugía de cataratas. Todo ello redunda en la importancia que la Óptica-


Optometría y el óptico-optometrista tienen en el desempeño de las prestaciones de asistencia 


sanitaria primaria, y no debería ser infrecuente que un óptico-optometrista sea el primer 


contacto para la detección de trastornos sistémicos no sospechados. La Sociedad Española de 


Médicos de Atención Primaria (SEMERGEN) apuesta por la colaboración del Óptico-


Optometrista en la atención primaria, sobre la base del acuerdo firmado en 2016 con el Consejo 


General de Colegios de Ópticos-Optometristas (CGCOO), en el que se pretende impulsar su 


labor. También desde la Asociación Española de Optometristas Unidos, se hace hincapié en que 


la salud visual por el cuidado de los ojos y la prevención de las enfermedades oculares. La 


detección de las patologías oculares, por parte de un profesional óptico optometrista, es el 
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factor más importante para conocer las causas de la enfermedad, así como su desarrollo y los 


tratamientos específicos para cada caso.  


Tradicionalmente, el trabajo en las ópticas (que concentran el 82,4% de las ofertas de empleo), 


ha sido la salida laboral más habitual en los egresados. Durante los últimos años, se ha observado 


una mayor participación en los centros de oftalmología y de cirugía refractiva, en los que 


colaboran estrechamente con los oftalmólogos en la detección de disfunciones visuales, en el 


manejo de instrumentos de medida y diagnóstico de tipo optométrico y oftalmológico, la 


adaptación de lentes de contacto, así como la información y el asesoramiento acerca de las 


pruebas previas y posteriores a los procedimientos quirúrgicos que se puedan llevar a cabo. 


En este sentido, la profesión de óptico-optometrista se ha convertido en una profesión 


prácticamente sin paro en España. En el año 2019, la tasa de empleabilidad de los que cursan 


los estudios de óptica y optometría era del 90,6%, siendo la profesión con más alta tasa de 


empleabilidad, situándose solo por debajo de la medicina y la ingeniería. Según lo expuesto en 


el Informe Inserción Laboral de los Egresados Universitarios Curso 2013-14 realizado por el 


Ministerio de Educación (análisis hasta 2018, publicado en el 2019) y los datos expuestos por el 


INE, se pone de manifiesto como la alta tasa de empleabilidad se ha mantenido desde 2015 


(2015: 78,8%, 2016: 86,1%, 2017: 89,8%, 2018: 91,7%, 2019: 91,6%). Además, Óptica y 


Optometría, ocupa la segunda posición de titulaciones con mayor salida profesional y con mayor 


tasa de afiliación (90,2%) en el U-Ranking 2020, del Instituto Valenciano de Investigaciones 


Económicas (Ivie) y la Fundación BBVA. Esto confirma que la profesión del óptico-optometrista, 


ha adquirido gran importancia en la sociedad, y que con la aparición de la pandemia las carreras 


relacionadas con la sanidad, se han visto reforzadas. 


En la Comunidad Autónoma Canaria, los datos con respecto a la situación de 2020 reflejan que 


en la actualidad hay 576 colegiados, de los cuales 277 pertenecen a la Santa Cruz de Tenerife y 


299 a Las Palmas de Gran Canarias. De este número de colegiados 536 son ejercientes y 40 no 


ejercientes, indicando un alta de proporción de colegiados en situación de empleo. 


Concretamente, de las personas egresadas en óptica y optometría colegiadas, no ejercientes, 19 


pertenecen a Las Palmas y 21 a Tenerife, reflejando un desempleo poco significativo en el 


Archipiélago (datos aportados por la Delegación Regional de Canarias del Colegio Nacional de 


Ópticos y Optometristas). 
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Además, la profesión de Óptico-Optometrista en España tiene cada año más presencia en la 


sanidad pública de la mayoría de las comunidades autónomas del país (Andalucía, Aragón, 


Baleares, Cataluña, Extremadura, La Rioja, Comunidad de Madrid, Murcia, Navarra, Euskadi y 


Valencia) lo que provoca más oferta de empleo si cabe. El incremento de plazas públicas en 


hospitales y centros de salud durante los últimos años es notable y todo hace pensar, después 


de consultar al Colegio de Ópticos Optometristas de Canarias, que inevitablemente llegará el 


turno de Canarias, donde actualmente ya hay Ópticos Optometristas (aunque sin plaza oficial) 


trabajando en hospitales públicos como el Hospital Universitario de Canarias. 


 


10.1.2 DEMANDA ACADÉMICA 


 


Desde el punto de vista científico, esta titulación está soportada por conocimientos procedentes 


fundamentalmente de disciplinas como la Óptica, la Optometría y la Oftalmología, 


complementadas por otros ámbitos de las Ciencias y Ciencias de la Salud. El cuerpo de 


conocimientos específicos que constituye está titulación está consolidado desde el punto de 


vista histórico y académico y, además, está apoyado en una amplia y creciente actividad 


investigadora. Está inmerso en los grandes ejes de actuación universitaria: docencia, 


investigación y gestión. Los Ópticos Optometristas, además, desarrollan una función importante 


en relación con el cuidado de la salud visual. El ejercicio de esta profesión está regulado en la 


Ley de Ordenación de Profesiones Sanitarias, requiriéndose el estar en posesión de la titulación 


universitaria para poder ejercer la profesión. Por este motivo el presente plan se adapta 


perfectamente a las normativas existentes de la profesión del Óptico Optometrista. 


En la actualidad el Grado en Óptica y Optometría se imparte en 13 Universidades españolas (14 


registros verificados por la ANECA). Actualmente, de los 97 registros de la sección de 


Universidades del RUCT, 13 universidades imparten el Grado en óptica y Optometría (en 


situación de alta). Las titulaciones actualmente se imparten en las comunidades autónoma de 


Madrid (3), Castilla y León (1), Valencia (3), Galicia (1), Cataluña (1), Andalucía (2), Murcia (1) y 


Aragón (1), no existiendo oferta formativa en óptica y optometría en la Comunidad Autónoma 


de Canarias. 


El Grado en óptica, tiene una alta demanda de estudiantes y la oferta de plazas varía según la 


Universidad, que actualmente oscila entre 30 y 165 plazas por Centro. Según el documento la 


20º edición de 50 CARRERAS del El Mundo (2021), que recoge los 50 grados más populares entre 
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los estudiantes, el Grado en Óptica y Optometría está dentro de los 50 Grados más demandados 


por los estudiantes en el curso 2020-21. 


En el informe U-Ranking 2020 del Instituto Valenciano de Investigaciones Económicas (Ivie) y la 


Fundación BBVA, reflejan que los estudios sanitarios y los relacionados con la digitalización son 


los que serán más solicitados en los próximos años. En este estudio se indica que, el Grado 


en Óptica y Optometría ocupa la segunda posición del ránking de titulaciones con mayor salida 


profesional, exponiendo, además, que no existen indicios de un gran cambio en las carreras 


profesionales universitarias que más demanda generarán en un futuro. 


 


 


10.1.3. Descripción de los procedimientos de consulta internos 


 


Para el diseño del plan de estudios del Grado en Óptica y Optometría, se creó en la Universidad 


Fernando Pessoa Canarias, una Comisión constituida por el Departamento de Acreditación de 


titulaciones y profesionales del ámbito de la óptica y la optometría en Canarias con experiencia 


docente e investigadora.  Además, se mantuvo un estrecho contacto entre la Universidad y el 


Colegio de Ópticos Optometristas de Canarias durante todo el proceso. 


La elaboración de los planes de estudio para las titulaciones de la UFPCanarias, se llevarán a 


cabo a través de Comisiones que representen a la Universidad. 


En concreto los procedimientos incluyen: 


1) Creación del equipo responsable de la preparación del proyecto de planes de estudios 


referentes a la Facultad de Ciencias y Tecnología (FCT). Este equipo lo conforman los 


siguientes miembros de la Universidad Fernando Pessoa Canarias: 


- Vicerrectora de Títulos 


- Departamento Acreditación de titulaciones 


En esta reunión se llevan a cabo la preparación de estrategias para el desarrollo del título y 


además se propone la constitución de una Comisión para el diseño el título de Grado en Óptica 


y Optometría. 


2) Creación de la Comisión para el diseño del plan de estudios del Grado en Óptica y 


Optometría. Esta comisión está compuesta por los siguientes miembros: 
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- Directores de departamentos de áreas afines a la Óptica y la Optometría 


- Departamento Acreditación de titulaciones 


- Profesionales de la Óptica y la Optometría 


3) Reuniones del departamento de acreditación de titulaciones, con los profesionales en 


las áreas de conocimiento incluidas en el plan de estudios. 


4) Reuniones del departamento de acreditación de titulaciones, con los Docentes de las 


diferentes áreas de conocimiento de las Ciencias de la salud. 


5) Reunión de la Comisión para el diseño del plan de estudios del Grado en Óptica y 


Optometría, para la puesta en común de ideas y propuestas recabadas en las reuniones 


anteriores. 


6) Estudio de la normativa vinculada al a la creación de titulaciones oficiales de grado. 


7) Gestación de la estructura del título por parte de la Comisión para el diseño del plan de 


estudios del Grado en Óptica y Optometría. 


8) Discusión de la estructura del título por parte de la Comisión para el diseño del plan de 


estudios del Grado en Óptica y Optometría. 


9) Reunión de la Comisión para el diseño del plan de estudios del Grado en Óptica y 


Optometría para las correcciones y modificaciones acordadas en la discusión y puesta 


en común anterior. 


10) Reunión con el Presidente y Vicepresidente del Colegio de Ópticos y Optometristas de 


Canarias para la presentación del Plan de estudios y la discusión de la Propuesta. 


11) Exposición del Plan de estudios en a los colegiados para la recogida de apreciaciones por 


los profesionales. 


12) Aprobación de la propuesta final del Plan de estudios del Grado en Óptica y Optometría 


por el equipo responsable de la preparación del proyecto de planes de estudios 


referentes a la Facultad de Ciencias y Tecnología (FCT). 


13) Realización de la propuesta Memoria para la verificación del Plan de estudios por el 


Departamento de acreditación de titulaciones de la UFP-C. 


14) Aprobación de la propuesta de Memoria para la verificación del Grado en Óptica y 


Optometría por el Consejo de Gobierno de la Universidad Fernando Pessoa en Canarias. 


10.1.4. Descripción de los procedimientos de consulta externos 


 


A nivel externo, se realizó una búsqueda de la legislación y regulación existente en relación al 


título de Grado en Óptica y Optometría atendiendo a la Orden CIN/727/2009, de 18 de marzo, 
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por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales 


que habiliten para el ejercicio de la profesión de Óptico-Optometrista y de las Universidades 


españolas que imparten la titulación. 


Para la elaboración de los planes de estudio se tienen en cuenta planes de estudios ya existentes 


de Grado en Óptica y Optometría de universidades españolas con gran recorrido en su 


implantación: 


 Universidad de Santiago de Compostela 


 Universidad Complutense de Madrid 


 Universidad de Valladolid 


 Universidad de Valencia 


 Universidad de Alicante 


 Universidad CEU Cardenal Herrera 


 Universidad de Murcia 


 Universidad de Sevilla 


 Universidad de Zaragoza 


 Universidad de Granada 


La búsqueda de la calidad en el contexto europeo pasa por el establecimiento de referentes 


entre las universidades de prestigio en España, y el estudio, evaluación, y comparativa de los 


planes de estudio de aquellas universidades de referencia en el panorama nacional, en el ámbito 


académico y científico debe ser un elemento central en la elaboración de los planes de estudio.  


Cada grupo de trabajo deberá seleccionar, al comienzo de su proceso de trabajo para conformar 


el título, un número de universidades y centros de referencia en el entorno nacional que, sirvan 


de referencia para el trabajo de diseño y desarrollo de esta propuesta de Grado.  


Los planes de estudio de las universidades relevantes en cada caso, se tendrán en cuenta a la 


hora de establecer la organización y los contenidos del plan de estudios, de forma que la 


evaluación comparativa sirva de aval y apoyo en las decisiones que se tomen. 


Además, para la configuración de este título se hace una estricta revisión de la normativa y 


apoyo regulador de la profesión: 


- Orden CIN/727/2009, de 18 de marzo, por la que se establecen los requisitos para la 


verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la 


profesión de Óptico-Optometrista 


- Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de 


las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad 
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- Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creación, reconocimiento y autorización de 


universidades y centros universitarios, y acreditación institucional de centros 


universitarios. 
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Otros recursos humanos: Personal de Administración y Servicios 


Cálculos para establecer las necesidades de Personal de Administración y Servicios 


En el curso académico 2024/2025, se iniciará el de Grado en Óptica y Optometría y contará 


con un máximo de 50 estudiantes de nuevo ingreso. El Grado en Óptica y Optometría, 


convivirá con el resto de titulaciones que se exponen en la Tabla 1. El total de alumnos para 


el curso académico 2024/2025, es de 2530. Aplicando la ratio de 1/200, en este curso 


académico la necesidad de Personal de Administración y Servicio será de 13 trabajadores. 


Los miembros del PAS necesarios para la asistencia a los alumnos de todas las titulaciones 


activas, tendrán porcentajes de dedicación distintos en función del número de alumnos por 


titulación, siendo estos porcentajes desglosados de la siguiente manera: 


 El porcentaje de dedicación de los miembros del PAS para el Grado en Enfermería, 


para el Grado en Psicología y para el Grado en Nutrición Humana y Dietética es de 


14% de cada título, pues las tres titulaciones se encuentran con 360 alumnos cada 


una y a máximo rendimiento (4 cursos con un máximo de 90 alumnos cada uno, 


distribuidos en dos turnos). 


 El porcentaje de dedicación de los miembros del PAS para el Grado Terapia 


ocupacional, Grado en Fisioterapia y del Doble Grado en Comunicación Audiovisual y 


Periodismo es de 8% de cada título, para un máximo 200 alumnos (4 cursos con un 


máximo de 50 alumnos cada uno, distribuidos en dos turnos). 


 El porcentaje de dedicación de los miembros del PAS para el Máster en Psicología 


General Sanitaria, y Grado en Medicina es de 4% de cada título, para los 100 por 


titulación que habría en ese momento. 


 El porcentaje de dedicación de los miembros del PAS para el Grado en Odontología 


es de 12%, para alumnos 320 (5 cursos con un máximo de 64 alumnos cada uno). 


 El porcentaje de dedicación de los miembros del PAS para el Grado en de Grado en 


Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, Grado en Óptica y Optometría  y Máster 


en Gestión del Talento & PA es de 2% (1 curso de 50 estudiantes para el curso 


2024/2025 y pleno rendimiento del Máster) 


El porcentaje de dedicación de estos 10 miembros del PAS se calcula en función del número 


de alumnos en cada una de las titulaciones, que también se expone en la Tabla 1. 
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(Tabla 1) 


CURSO 
ACADÉMICO 


TITULACIÓN 
TOTAL 


ALUMNOS 


% de 
dedicación 
Pas a cada 


Título 


2024/2025 


Grado en Enfermería 360 14 


Grado en Psicología 360 14 


Grado en Nutrición Humana y Dietética 360 14 


Doble Grado en Periodismo y 
Comunicación Audiovisual 


200 8 


Máster en Psicología General Sanitaria 100 4 


Grado en Terapia Ocupacional 200 8 


Grado en Odontología 320 12 


Grado en Fisioterapia 200 8 


Grado en Medicina 50 2 


Grado en Óptica y Optometría 50 2 


Máster en Gestión del Talento & PA 50 2 


Máster en Formación del Profesorado 180 7 


Grado en Podología 50 2 


Grado en Ciencias de la Actividad Física y 
del Deporte 


50 2 


Total Alumnos 2530 100 


 


Personal de Administración y Servicios de la UFPC  


Como se indicaba al principio, en la actualidad el personal de Administración y Servicios 


cuenta con 30 miembros, de los cuales 18 prestan servicios directos al alumnado. Es este 


personal, el del área de la Administración y Servicios el que se tiene en cuenta para la ratio 


1/200, por lo que la UFPC cumple para el cuso académico 2024/2025 con el personal 


suficiente  


El personal para el curso académico con el que cuenta en la actualidad la UFPC en el área de 


la Administración y Servicios se configura bajo estos Departamentos o Cargos y están 


expuestos en la Tabla 2. 


 (Tabla 2) 


PAS DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS 
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Departamentos/ Servicios Puesto Categoría 
Nº de 


personas 


Departamento de Administración 


Coordinadora de 
Servicios 
Administrativos 


Subgrupo 1. Nivel 
I/Jefe de 
Departamento 


6 
Secretaría 1 Subgrupo 2. Nivel I 


Secretaría 2 Subgrupo 2. Nivel I 


Secretaría 3 Subgrupo 2. Nivel I 


Secretaría 4 Subgrupo 2. Nivel I 


Secretaría 5 Subgrupo 2. Nivel I 


Departamento Servicios 
Académicos 


Directora de Recursos 
Humanos 


Subgrupo 1. Nivel 
I/Director 


2 
Coordinadora de 
Servicios Académicos 


Subgrupo 1. Nivel 
I/Jefe de 
Departamento 


Departamento de Acreditación y 
Calidad 


Responsable de 
Acreditación y 
Calidad 


Subgrupo 1. Nivel 
I/Jefe de 
Departamento 2 


Personal de 
Departamento 


Subgrupo 1. Nivel II 


Departamento Económico 
Responsable del 
Dpto. Económico 


Subgrupo 1. Nivel 
I/Jefe de 
Departamento 


1 


Secretaría de Directores de 
Departamento y Prácticas 
Externas 


Personal de 
Departamento 


Subgrupo 2. Nivel I 1 


Departamento de Información y 
Atención al Estudiante 


Coordinadora de COIE 
Subgrupo 1. Nivel 
I/Jefe de 
Departamento 3 


Personal de IAE Subgrupo 2. Nivel I 


Relaciones Institucionales 
Personal de 
Departamento 


Subgrupos 1 y 2 3 


Total de Personal de Administración 18 


Personal de Servicios Generales 


Servicio Limpieza 1 


Subgrupo 3. Nivel 
Único 


1 


Servicio Limpieza 2 1 


Servicio Limpieza 3 1 


Servicio Limpieza 4 1 


Servicio Limpieza 5 1 


Camarero 1 1 


Camarero 2 1 


Camarero 3 1 


Seguridad 1 1 


Seguridad 2 1 


Seguridad 3 1 


Bedel 1 1 
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Bedel 2 1 


Total Personal de Servicios Generales 13 


TOTAL PAS 30 


 


A continuación, se definen las funciones del Personal de administración para la matrícula y 


gestión del título: 


 


Coordinación de administración  


Las funciones de la Coordinadora de administración las siguientes:  


a) Coordinar y organizar el proceso de matriculación de alumnos y sus ampliaciones si 


las hubiera. 


b) Coordinar y organizar los traslados de expedientes  


c) Llevar a cabo la tramitación de solicitudes de certificados de notas d) Recepción de 


documentos de finalización de curso  


d) Coordinar, organizar y gestionar, todo procedimiento relacionado con las notas, 


convalidaciones, expedientes y títulos de los alumnos. 


e) Coordinar la secretaría  


 


Secretaría  


Este departamento estás compuesto por el personal de administración necesario para el 


cumplimiento de las siguientes funciones:  


a) Atención telefónica y personal al alumno.  


b) La recepción y análisis de documentación relativa a los procesos de preinscripción, 


matriculación, solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos, gestión de 


becas, certificados, programas etc.  


c) Gestiones administrativas relacionadas con el procedimiento de matrícula de los 


alumnos.  


d) Gestiones administrativas relacionadas con todo lo que deba estar incorporado en el 


expediente del alumno, así como de los traslados de los mismos.  


e) Gestión de exámenes en colaboración con la coordinación académica.  


f) Confección y actualización de listados de asistencia de las asignaturas.  


g) Gestión administrativa de las solicitudes de título académico  


h) Toda aquella función delegada de la Coordinadora de Administración 
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Coordinación Académica 


Funciones: 


1.  Actuar como nexo entre el equipo directivo y el PDI, claustro de profesores y estudiantes en 


las situaciones en las que se requiera para recibir, dar información y gestionar cuestiones de 


índole académica y entre el personal docente y cualquier otro departamento de la Universidad. 


2. Participar y colaborar  


a) en la canalización de información académica entre el profesorado-alumnado, 


institución/alumnado e institución- profesorado,  


b) en la planificación de propuestas académicas,  


c) en la elaboración de documentos académicos por parte de los profesores,  


d) en la planificación y distribución de grupos de alumnos que conforman cada turno y 


clase,  


e) en la elaboración del cronograma académico, de los horarios docentes, horarios de 


las clases teóricas y teórico prácticas para los alumnos según curso académico y 


semestre.  


f) en las actividades de carácter académico. de tutoría y complementarias de 


profesores y velar por su ejecución.  


g) En los actos académicos  


h) con el profesorado en el seguimiento de los alumnos con dificultades académicas.  


3. Dar respuesta a cuestiones académicas a los estudiantes, profesorado, personal docente, no 


docente etc., 


4. Informar y formar a los docentes en relación a los procesos académicos que deben realizar y 


aplicaciones de uso docente.  


5. Coordinarse con  


a) El departamento de prácticas para combinar los períodos teóricos y prácticos y así 


elaborar el cronograma de cada curso académico.  


b) El departamento de administración en relación a las cuestiones y procesos académicos 


que están vinculados a los procesos administrativos por ejemplo de inscripción de 


asignaturas y fechas de inicio y finalización de curso y semestre, etc.  


6. Coordinar las reuniones de los equipos docentes y claustro de profesores  


7. Colaborar en los procesos de control y evaluación de la actividad académica, de los docentes 


y de los resultados académicos.  


8. Gestionar aplicaciones académicas o docentes de entornos de aprendizaje. 
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Departamento de Orientación y Atención a Estudiantes (DOAE)  


Son funciones del Departamento de Orientación y Atención al Estudiante:  


a) Recoger y atender las solicitudes por parte del estudiante o personal docente de la 


apertura de cualquier parte del Sistema de Orientación y Atención al estudiante.  


b) Poner en marcha el Plan de Acción Tutorial de la Universidad.  


c) Llevar a cabo las Acciones formativas de ayuda y soporte al estudio  


d) Planificar y coordinar las jornadas para la captación de estudiantes.  


e) Llevar a cabo las sesiones informativas sobre la titulación, planificación del estudio 


o similares, fuera y dentro de la Universidad, como institutos, ferias, etc.  


f) Organización y funcionamiento de la Comisión de Acogida de Alumnos de nuevo 


ingreso.  


g) La derivación del alumno a los distintos departamentos y órganos de la universidad.  


h) Informar al Consejo de Gobierno de cualquier anomalía que surja de la relación con 


la comunidad universitaria.  


i) Llevar el control y seguimiento de las acciones que se derivan de su departamento 


y comunicar los resultados de este seguimiento al Consejo de Gobierno  


Departamento de Acreditación y Calidad  


Son funciones de este departamento relativas a las titulaciones:  


a) Coordinar el proceso de acreditación del Título, llevando a cabo todas las actuaciones 


necesarias para dichos procesos.  


b) Velar por la coherencia y la interrelación de las materias de cada Título en el marco de 


los planes de estudios.  


c) Seguimiento y supervisión de la implantación de los estudios.  


d) Supervisar el planteamiento de los sistemas de evaluación de las competencias que 


integran el perfil académico profesional y las garantías de atención a las competencias 


genéricas.  


e) Supervisar la actividad académica que realicen los docentes que imparten enseñanza en 


las disciplinas de sus planes de estudios, así como el cumplimiento de sus actividades 


docentes.  


f) Implantar y supervisar el sistema de garantía de calidad de la Universidad.  


 


Personal Técnico de Apoyo 


El personal técnico de apoyo refiere al personal que da soporte en el manejo de equipos, 


instalaciones y demás infraestructuras utilizadas por la titulación, a fin de incrementar y mejorar 
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las prestaciones y rendimiento. En el caso del de Grado en Ciencias de la Actividad Física y del 


Deporte, el personal de apoyo es el siguiente: 


 Personal Técnico Audiovisual: para el apoyo de equipamientos técnicos y de sonido 


tanto de laboratorios como de aulas. 


El personal reflejado anteriormente, es personal propio de la Universidad, además de este 


personal   de   Administración   y   Servicios, la   UFPCanarias, cuenta   con   servicios   apoyo   y 


mantenimiento externo: 


 Servicios informáticos: VM Consulting (servicio informático y asesoramiento) 


 Servicio   de   mantenimiento   de   equipos (ordenadores, fotocopiadoras, equipos 


multimedia de aulas, etc.): Grupo Copicanarias SL 


Servicio de desarrollo y mantenimiento del aplicativo de gestión Universitaria (campus virtual 


de gestión académica, campus virtual de docencia, etc.)  y  página  web  de  la Universidad 


Fernando Pessoa Canarias (www.ufpcanarias.es): Didoseg  
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RESOLUCIÓN  DEL  DIRECTOR  GENERAL  DE  UNIVERSIDADES  SOBRE  LA
NECESIDAD  Y  VIABILIDAD  ACADÉMICA  Y  SOCIAL  DEL  TITULO
UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA POR LA
UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS.


ANTECEDENTES DE HECHO


Primero.- Con fecha 5 de abril de 2022 y número de registro de entrada EUCD/94406, don
Antonio Nicolás Rodríguez Rodríguez, en representación de la Universidad Fernando Pessoa
Canarias,  con CIF B76075647,  presentó  solicitud  de  implantación  del  título  universitario
oficial de Grado en Óptica y Optometría


Segundo.- Con fecha 24 de enero de 2022 la Dirección General de Universidades solicitó al
Servicio  de  Asesoramiento  Técnico  Jurídico  de  la  Viceconsejería  de  Educación,
Universidades y Deportes, informe aclaratorio de las funciones y competencias de la Agencia
Canaria  de  Calidad  Universitaria  y  Evaluación  Educativa  (ACCUEE)  y  de  la  Dirección
General de Universidades con respecto al procedimiento para la autorización de titulaciones
universitarias oficiales y válidas en todo el territorio nacional tras la entrada en vigor del Real
Decreto  822/2021,  de  28  de  septiembre,  por  el  que  se  establece  la  organización  de  las
enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. Con fecha 7 de
junio de 2022 se recibió informe facultativo del Servicio de Asesoramiento Técnico Jurídico
de la Viceconsejería de Educación, Universidades y Deportes.


Tercero.- Con fecha  20 de junio  de  2022, se solicitó a la ACCUEE asesoramiento técnico
conforme al informe facultativo mencionado en el antecedente anterior.


Cuarto.- Con  fecha  29  de  septiembre  de  2022,  se  recibió  en  esta  Dirección  General  la
información  solicitada  a  la  ACCUEE  que  incluía  diferentes  aspectos  a  subsanar  en  el
expediente de implantación del título.


Quinto.- Con fecha 4 de octubre, se requirió a la Universidad Fernando Pessoa Canarias para
subsanar el expediente de implantación del título.


Sexto.-  Con  fecha  18  de  octubre  la  Universidad  Fernando  Pessoa  Canarias  presenta  la
subsanación requerida.


Séptimo.-  Con  fecha  21  de  octubre  de  2022  se  remite  a  la  ACCUEE  la  subsanación
presentada por la Universidad.


Octavo.- Con fecha 15 de diciembre de 2022, la ACCUEE remite a esta Dirección General
nuevo informe facultativo tras analizar la nueva documentación aportada por la Universidad,
sobre  aspectos  relacionados  con  la  necesidad  y  viabilidad  académica  y  social  de  la
implantación  del  título  universitario  oficial  de  Grado  en  Óptica  y  Optometría  por  la
Universidad  Fernando Pessoa Canarias.


Noveno.- Con fecha 5 de julio de 2023, la Jefa de Servicio de Coordinación Universitaria
informa favorablemente la necesidad y viabilidad académica y social de la implantación del
citado título universitario oficial.


Este documento ha sido firmado electrónicamente por:


MANUEL ENRIQUE RAMIREZ SANCHEZ - DIRECTOR/A GENERAL Fecha: 05/07/2023 - 15:03:37
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FUNDAMENTOS DE DERECHO


Primero.- Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.


Segundo.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas.


Tercero.- Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización
de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.


Cuarto.- Informe facultativo, de fecha 7 de junio de 2022, del Servicio de Asesoramiento
Técnico  Jurídico  de  la  Viceconsejería  de  Educación,  Universidades  y  Deportes  sobre  el
procedimiento de autorización por parte del Gobierno de Canarias de títulos universitarios
oficiales tras la entrada en vigor del Real Decreto 822/2021.


Por todo lo expuesto, y en virtud de las competencias atribuidas a la Dirección General de
Universidades por el Art. 19.1. del Decreto 212/1991, de 11 de septiembre, de organización de
los  Departamentos  de  la  Administración  Autonómica  de  Canarias,  y  de  acuerdo  con  lo
estipulado en el artículo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece  la  organización  de  las  enseñanzas  universitarias  y  del  procedimiento  de
aseguramiento de su calidad,


RESUELVO


Primero.-  Informar  favorablemente  la  necesidad  y  viabilidad  académica  y  social  de  la
implantación  del  título  universitario  oficial  de  Grado  en  Óptica  y  Optometría  por  la
Universidad Fernando Pessoa Canarias.


Segundo.- Notificar a la Universidad Fernando Pessoa Canarias la presente Resolución.


Contra esta Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, cabe interponer, en el plazo
de un mes, a contar desde el día siguiente al de su notificación, recurso de alzada ante la Ilma.
Sra. Viceconsejera de Educación, Universidades y Deportes, sin perjuicio de cualquier otro
que estime procedente interponer.


Este documento ha sido firmado electrónicamente por:


MANUEL ENRIQUE RAMIREZ SANCHEZ - DIRECTOR/A GENERAL Fecha: 05/07/2023 - 15:03:37
Este documento ha sido registrado electrónicamente:


RESOLUCION - Nº: 106 / 2023 - Tomo: 1 - Libro: 616 - Fecha: 11/07/2023 10:17:28 Fecha: 11/07/2023 - 10:17:28


En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el número de
documento electrónico siguiente:
 0d1HgeAbZBY4CWIDaolZnLPQssbxvq6iW


El presente documento ha sido descargado el 11/07/2023 - 10:17:33


C
SV


: 6
99


63
25


49
39


30
38


02
46


14
34


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=0d1HgeAbZBY4CWIDaolZnLPQssbxvq6iW

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=699632549393038024614343



				2023-12-04T16:46:32+0100

		España









		2024-07-10T15:34:11+0200
	España




